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รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงาน...............สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.).................. 

 
 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณ               
ที่ได้รับ (บาท) 

งบประมาณ               
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

เรื่องท่ี 1 การพัฒนาบุคลากร 
1 การจัดทำแผนปฏิบัติ

การพัฒนาบุคลากร 
ประจำปีงบประมาณ 
2568 

ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ของ สศอ. และ ปกอ. 
ได้เห็นชอบแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร อก. รวมทั้ง 
สศอ. เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2568 

ดำเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

๑ ตุลาคม 2567   31 มกราคม 2568   

2 กิจกรรมการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ
พัฒนาบุคลากร 
ประจำปีงบประมาณ 
2568 

มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ร้อยละ 85.37 

275,100 614,792.60 
(วงเงินท่ีเกินจาก
งบประมาณที่
ได้รับ มีการ
จัดสรรจาก

งบประมาณส่วน
อื่นๆ ของ สศอ.) 

๑ ตุลาคม 2567  ๓๐ กันยายน 2568 

 2.1  การพัฒนาบุคลากรโดย สศอ. ดำเนินการเอง     
 2.1.1 หลักสูตรอบรม

ข้าราชการบรรจุใหม่ 
หลักสูตร การปฐมนิเทศข้าราชการใหม่และข้าราชการ
โอนมาสังกัด สศอ.  
ครั้งที่ 1/2567 
 - เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 

 10,620   6,177  25 ธันวาคม 2567 
และ 31 กรกฏาคม 

2568 

25 ธันวาคม 2567 
และ 31 กรกฏาคม 

2568 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณ               
ที่ได้รับ (บาท) 

งบประมาณ               
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

 - ณ ห้องประชุม 202 ชั้น 2 และห้องคอมพิวเตอร์ 
ชั้น 4 สศอ. กรุงทพฯ 
ครั้งที่ 1/2568  
 - เมื่อวันที่ 31 กรกฏาคม 2568 
 - ณ ห้องประชุม 202 ชั้น 2 สศอ. กรุงเทพฯ 
มีผู้เข้าร่วมรวมทั้งหมด 16 คน 

 2.1.2 หลักสูตรการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนและส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมใน
การปฏิบัติงาน 
  
 

- สศอ. ได้จัดโครงการสัมมนาบรรยายในหัวข้อ 
“ผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติงาน” โดยวิทยากร
จากสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ และกิจกรรมสัมพันธ์ในหัวข้อ 
“ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการต่อต้านการ
ทุจริต สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม” โดยคุณตรี
ทิพย์ พิมพ์ศิริ และทีมวิทยากร โดยมีข้าราชการ 
ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ สศอ. 
เข้าร่วมโครงการสัมมนา จำนวน 60 คน ณ ห้อง
ประชุมอารีย์ ชั้น 22 โรงแรม  
เดอะควอเตอร์อารีย์ (Ari Hills) เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมสุจริตที่พึงมีในการปฏิบัติงานให้ผู้
เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 70,800   68,380  18 มีนาคม 2568 
 

18 มีนาคม 2568 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณ               
ที่ได้รับ (บาท) 

งบประมาณ               
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

 2.1.4 สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
ราชการรายปี พ.ศ. 
2569 และกิจกรรม 
Building the Core 
สร้างรากฐานทีมให้
แข็งแกร่ง เพ่ือบรรลุสู่
การเป็นองค์กรชี้นำ 

ดำเนินโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "เรื่อง การ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 และ
กิจกรรม Building the Core สร้างรากฐานทีมให้
แข็งแกร่ง เพ่ือบรรลุสู่การเป็นองค์กรชี้นำ" มีผู้เข้าร่วม 
จำนวน 85 คน (ระหว่างวันที่ 19 - 21 กันยายน 
2568 ณ โรงแรมโนโวเทล ระยอง ริมเพ รีสอร์ท 
จังหวัดระยอง) 

ไม่ได้รับการ
จัดสรร

งบประมาณ 

420,185.6 
(ใช้งบประมาณ
จากวงเงิน ของ
โครงการทีไ่ม่ได้

จัด ฝึกอบรม และ
งบเหลือจ่ายจาก
กิจกรรมอื่น ๆ 
ของ สศอ.) 

19 กันยายน 2568 21 กันยายน 2568 

 2.2  การพัฒนาบุคลากรโดยจัดส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรมที่จัดโดยหน่วยงานภายนอก    
 2.2.1 หลักสูตรนัก

บริหารการฑูต (นบท.) 
รุ่นที่ 16 ปี 2568 
  
 

ได้ส่งรองผู้อำนวยการกอง (อำนวยการสูง) เข้าร่วม
อบรมหลักสูตร นักบริหารการฑูต (นบท.) รุ่นที่ 16 ปี 
2568 มีเข้าร่วมอบรม จำนวน 1 คน (ระหว่างวันที่ 
29 กรกฎาคม - 19 กันยายน 2568 ณ สถาบันการ
ต่างประเทศเทวะวงศ์วโรปการ)  

ไม่ได้รับการ
จัดสรร

งบประมาณ 

100,000 
(ใช้งบประมาณ
จากวงเงิน ของ
โครงการทีไ่ม่ได้
จัด ฝึกอบรม) 

29 กรกฎาคม 2568 19 กันยายน 2568 

 2.2.2 หลักสูตร 
นักบริหารระดับสูง : 
ผู้นำที่มีวิสัยทัศน์และ
คุณธรรม (นบส.1 ก.พ.) 

ไดส้่งผู้อำนวยการกองเข้ารับการฝึกอบรมฯ เพ่ือ
เตรียมความพร้อมให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งประเภท
อำนวยการหรือเทียบเท่าในการก้าวสู่ตำแหน่งบริหาร 
โดยพัฒนาทักษะการบริหารและภาวะผู้นำในด้านการ
บริหารตนและบุคคล การบริหารเป้าหมายและการ

ดำเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ  
(ใช้งบของ

สำนักงาน ก.พ.) 

ดำเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ  
(ใช้งบของ

สำนักงาน ก.พ.) 

รุ่นที่ 101  
 10 มีนาคม 2568  

รุ่นที่ 102 
23 มิถุนายน  

รุ่นที่ 101 
23 พฤษภาคม ๒๕๖8 

 รุ่นที่ 102 
 5 กันยายน ๒๕๖8 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณ               
ที่ได้รับ (บาท) 

งบประมาณ               
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

เปลี่ยนแปลง ตลอดจนการบริหารผลลัพธ์และ
ทรัพยากร พร้อมทั้งเสริมสร้างคุณลักษณะสำคัญด้าน
การตัดสินใจ การสื่อสาร การประสานงาน ความ
ยืดหยุ่น และจิตมุ่งบริการ เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพในบริบทที่เปลี่ยนแปลงและ
ได้รับความเชื่อถือจากผู้เกี่ยวข้อง จำนวน 2 คน คือ    
รุ่นที่ 101 - 102   

 2.2.3 หลักสูตร
กฎหมายปกครอง
เกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลภาครัฐและวินัย
ข้าราชการ 

ส่งข้าราชการเข้าร่วมอบรมหลักสูตรกฎหมายปกครอง
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลภาครัฐและวินัย
ข้าราชการ มีเข้าร่วมอบรม จำนวน 2 คน ณ โรงแรม
ทีเค คอนแวนชั่น พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น 
กรุงเทพฯ เพื่อเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักกฎหมาย
ว่าด้วยวิธีพิจารณาคดีปกครองและวิธีพิจารณาคดี
ทั่วไปที่นำมาใช้กับคดีปกครอง และมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักกฎหมายปกครอง และบรรทัดฐาน
ที่เป็นหลักปฏิบัติราชการจากคดีปกครอง รวมทั้งการ
ใช้กฏหมายปกครองในการปฏิบัติงาน 

ไม่ได้รับการ
จัดสรร

งบประมาณ 

15,800 
(ใช้งบประมาณ
จากวงเงินของ
โครงการทีไ่ม่ได้
จัดฝึกอบรม) 

24 มิถุนายน 2568 27 มิถุนายน 2568 

 2.2.4 หลักสูตรเตรียม
ความพร้อมกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างจนสิ้นสุด

ส่งข้าราชการเข้าร่วมอบรมหลักสูตรเตรียมความ
พร้อมกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างจนสิ้นสุดกระบวนการ

ไม่ได้รับการ
จัดสรร

งบประมาณ 

3,900 
(ใช้งบประมาณ
จากวงเงินของ

21 มิถุนายน 2568 22 มิถุนายน 2568 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณ               
ที่ได้รับ (บาท) 

งบประมาณ               
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

กระบวนการจัดซื้อจัด
จ้างฯ 
 

จัดซื้อจัดจ้างฯ จำนวน 1 คน ณ โรงแรมรอยัลซิตี้  
(ปิ่นเกล้า) กรุงเทพ 

โครงการทีไ่ม่ได้
จัดฝึกอบรม) 

 2.2.5 หลักสูตร AI & 
INNOVATIVE 
TRANSFORMATION  

ส่งข้าราชการเข้าร่วมอบรมหลักสูตร AI & 
INNOVATIVE TRANSFORMATION จำนวน 1 คน 
ผ่านระบบออนไลน์ 

ไม่ได้รับการ
จัดสรร

งบประมาณ 

350 
(ใช้งบประมาณ
จากวงเงินของ
โครงการทีไ่ม่ได้
จัดฝึกอบรม) 

15 ธันวาคม 2567 
 

15 ธันวาคม 2567 
 

เรื่องท่ี 2 การบริหารจัดการความรู้ (KM) 
1 กิจกรรมการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ 
 

จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยการศึกษาดูงาน
ภายนอก หรือหน่วยงานที่เป็นต้นแบบการพัฒนา
กระบวนงาน ให้แก่เจ้าหน้าที่ สศอ. จำนวน 3  
ครั้ง 
- ครั้งที่ 1  ศึกษาดูงานภายนอกองค์กร ณ ไทยพีบี
เอส (Thai PBS)  มีผู้เข้าร่วม จำนวน 32 คน เมื่อ
วันที่ 2 เมษายน 2568 
- ครั้งที่ 2  ศึกษาดูงานภายนอกองค์กร ณ บริษัทฟอร์
จูน พาร์ท อินดัสทรี้ จำกัด (มหาชน) มีผู้เข้าร่วม 
จำนวน 20 คน เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2568 

67,500 
 

67,500 2 เมษายน 2568 12 กันยายน 2568 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณ               
ที่ได้รับ (บาท) 

งบประมาณ               
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

  - ครั้งที่ 3 ศึกษาดูงานภายนอกองค์กร ณ กรม
ชลประทาน ศูนย์ปฏิบัติการน้ำอัจฉริยะ มีผู้เข้าร่วม 
จำนวน 30 คน เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2568 

    

2 กิจกรรมส่งเสริมการ
แบ่งปันเรียนรู้ เพ่ือ
ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิด
การกระจายและ
ไหลเวียนของความรู้ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมการแบ่งปันเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้เกิดการกระจายและไหลเวียนของความรู้ 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ สศอ. จำนวน 3 ครั้ง 
- ครั้งที่ 1 เรื่อง “ปลุกพลัง ตั้งเป้าหมาย สู่
ความสำเร็จ” ณ สศอ. มีผู้เข้าร่วม จำนวน 30 คน 
เมื่อวันที่  19 กุมภาพันธ์ 2568 
- ครั้งที่ 2 เรื่อง “เทคนิคการเขียน Prompt ขั้นเทพ
โดยใช้ AI” ณ สศอ. มีผู้เข้าร่วม จำนวน 30 คน เมื่อ
วันที่ 5 กรกฎาคม 2568 
- ครั้งที่ 3 เรื่อง “มองไกล – คิดรุก วิเคราะห์
สถานการณ์โลกและภูมิภาคเพ่ือโอกาสและการรับมือ
ความเสี่ยงอุตสาหกรรมไทย” ณ สศอ. มีผู้เข้าร่วม 
จำนวน 30 คน เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2568 

32,400 32,400 19 กุมภาพันธ์ 2568 
 

9 กันยายน 2568 

3 กิจกรรมเพ่ือถ่ายทอด
ความรู้ 

จัดกิจกรรมเพ่ือถ่ายทอดความรู้ ให้แก่เจ้าหน้าที่ สศอ.  
จำนวน 2 ครั้ง 

19,250 19,250 21 กุมภาพันธ์ 2568 23 พฤษภาคม 2568 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณ               
ที่ได้รับ (บาท) 

งบประมาณ               
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

- ครั้งที่ 1 เรื่อง “แนวทางการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานของอินเดีย” ณ สศอ. มีผู้เข้าร่วม จำนวน 30 
คน เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 
- ครั้งที่ 2 เรื่อง “Data & Design นำเสนออย่างมี
สไตล์ Canva” ณ สศอ. มีผู้เข้าร่วม จำนวน 30 คน 
เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2568 

 
 

 
 
 
 
















