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(นายณัฐพล รังสิตพล)
ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

	 ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) กระทรวง
อตุสาหกรรม ในฐานะองค์กรชี้น�ำการพฒันาอตุสาหกรรม
ของประเทศ ได้ด�ำเนินงานตามภารกิจในการจัดท�ำ 
บรูณาการ ผลกัดนันโยบาย แผนยทุธศาสตร์ และมาตรการ 
เพื่อพฒันาอตุสาหกรรมให้สามารถแข่งขนัได้อยา่งเข้มแขง็
และเตบิโตอย่างยั่งยนื ท่ามกลางปัจจยัแวดล้อมทั้งภายใน
และภายนอกประเทศ ที่มกีารเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็และ
รนุแรง รวมทั้งท�ำหน้าที่เป็นหน่วยงานวชิาการ ท�ำการวจิยั
ด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ตลอดจนน�ำเสนอแนวทาง 
การพัฒนา  ความร่วมมือ และการสร้างเครือข่ายด้าน
อตุสาหกรรมการผลติระหว่างประเทศ 
	 โดยในปี 2561 ที่ผ่านมา  สศอ. ได้น�ำเสนอโมเดล 
เพื่อเป็นแนวทางในการด�ำเนินงานตามภารกิจ รับมือการ
เปลี่ยนแปลงที่เกดิขึ้น และเพื่อการพฒันาอตุสาหกรรมไทย
สู่อนาคต ได้แก่ SIAM Model กลยทุธ์สู่อตุสาหกรรม 4.0 
โดยได้ด�ำเนินการจัดท�ำแผนยุทธศาสตร์และผลักดันการ 
ยกระดบัพฒันาอตุสาหกรรมที่เป็นกลไกขบัเคลื่อนเศรษฐกจิ
เพื่ออนาคต (S-Curve Industries) การออกแบบเชื่อมโยงฐาน
ข้อมูลของกระทรวงอุตสาหกรรม และการยกระดับการให้
บริการของอุตสาหกรรมด้วยระบบ Digital Government 
Service การผลกัดนัการใช้ระบบ Automation และ Robotic 
และการเตรียมพร้อมด้านความรู้และทักษะของทรัพยากร
บุคคลที่จะรับมือกับยุคใหม่ ที่จะต้องใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพื่อรองรับการด�ำเนินงานในทุกภาคส่วน ซึ่งใน
การจัดท�ำแนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรมได้ค�ำนึงถึง AI 
(Artificial Intelligence) ที่มบีทบาทเพิ่มขึ้น ในขณะเดยีวกนัได้
ให้ความส�ำคัญต่อการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร
และการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่
สะอาด เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะเป็นการสนบัสนนุให้
อตุสาหกรรมมกีารเตบิโตอย่างยั่งยนื
	 นอกจากนี้ ในส่วนการด�ำเนนิงานโครงการที่ส�ำคญั
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 สศอ. ได้ด�ำเนนิงานด้านข้อมลู 
Intelligence Unit อาท ิ โครงการ Intelligence Unit สศอ. 
โครงการศูนย์สารสนเทศเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลอัจฉริยะ 
ด้านการเพิ่มผลิตภาพของภาคอุตสาหกรรม (Productivity) 

ด้านนโยบายและมาตรการอตุสาหกรรม อาท ิการพฒันา
อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์สู่อนาคตกรณีผลิตภัณฑ์เกษตร
และอาหาร การวางกรอบแนวทางการจดัท�ำแผนการตลาด
และประชาสัมพันธ์ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษปี 2562 
และด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ อาทิ การร่วมเป็น
เจ้าภาพจดัการประชมุ Green Industry Conference (GIC) 
ครั้งที่ 5 ในด้านการสานต่อนโยบายอตุสาหกรรมสเีขยีวของ
ประเทศไทย แผนที่น�ำทางความร่วมมือด้านอุตสาหกรรม
ไทย-ไต้หวัน ในระยะ 10 ปี (ปี 2561-2570) การพัฒนา 
ความเชื่อมโยงด้านอุตสาหกรรมกับจีนรายมณฑลกรณ ี
เขตปกครองตนเองกว่างซ ีแนวทางการพฒันาความร่วมมอื
ทางเศรษฐกิจในอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของไทยกับ 
สหรฐัอาหรบัเอมเิรตส์และอหิร่าน และการสร้างเครอืข่ายด้าน
การผลิตกับกลุ่มประเทศลุ่มน�้ำโขงด้วยดัชนีอุตสาหกรรม 
เป็นต้น
	 ส�ำหรับทิศทางอุตสาหกรรมไทยกับความท้าทายใน
อนาคต ได้น�ำเสนอในประเด็นก้าวต่อไปของอุตสาหกรรม
ระบบราง การพัฒนาอุตสาหกรรมไทยตามแนวคิด
เศรษฐกจิหมนุเวยีน (Circular Economy) Big Data Business 
Challenge การยกระดับผลิตภาพและระบบอัตโนมัต ิ
ของภาคการผลิตและบริการไทยด้วย Digital Industrial 
Transformation Platform และบทบาทของส�ำนักงาน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรมในช่วงที่ไทยเป็นประธานอาเซียน 
ปี 2562
	 สศอ. ตระหนักถึงความส�ำคัญของภารกิจหน้าที่
ความรับผิดชอบ และพร้อมมุ่งมั่นขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกจิยคุใหม่ และยกระดบัความสามารถในการแข่งขนั
ทางภาคอุตสาหกรรมไทยให้ก้าวไปข้างหน้าสู่เป้าหมาย 
เพื่อความเข้มแขง็ยั่งยนืของประเทศต่อไปในอนาคต
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วิสัยทัศน์
เป็นองค์กรชี้น�ำการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศ 
สู่ความยั่งยืน

พันธกิจ/ภารกิจ
•	 จัดท�ำ บูรณาการ ผลักดันนโยบาย แผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนา 
	 อุตสาหกรรมสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน
•	 จัดท�ำ เชื่อมโยง และให้บริการข้อมูล การชี้น�ำและการเตือนภัยเศรษฐกิจ 
	 อุตสาหกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเชื่อถือได้
•	 สร ้างความเข ้มแข็งในการเป ็นองค ์กรที่ เป ็นเลิศด ้านเศรษฐกิจ 
	 อุตสาหกรรม

ค่านิยม
รับผิดชอบหน้าที่  เสนอแนะอย่างสร้างสรรค์
มีความซื่อสัตย์สุจริต  มุ่งผลสัมฤทธิ์

อ�ำนาจหน้าที่
•	 เสนอแนะนโยบาย แนวทาง และมาตรการด้านการพัฒนาอุตสาหกรรม  
	 รวมทั้งการจัดท�ำแผนพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศ
•	 เสนอแนะนโยบาย ก�ำหนดท่าที แนวทางความร่วมมือทางด้านเศรษฐกิจ 
	 อุตสาหกรรมระหว่างประเทศ รวมทั้งประชุมเจรจากับองค์การหรือ 
	 หน่วยงานต่างประเทศด้านอุตสาหกรรม
•	 ศึกษา วิเคราะห์เศรษฐกิจอุตสาหกรรม เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานใน 
	 การก�ำหนดนโยบาย การวางแผน การพัฒนาอุตสาหกรรม และการแก้ 
	 ปัญหาหรือพัฒนาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
•	 วิ เคราะห์ วิจัย คาดการณ์แนวโน้ม และเตือนภัยด้านเศรษฐกิจ 
	 อุตสาหกรรม
•	 ประสาน เร ่งรัด ติดตาม ขับเคลื่อน และประเมินผลการพัฒนา 
	 อุตสาหกรรม
•	 ก�ำหนดนโยบายการส�ำรวจ การเก็บรักษา การใช้ประโยชน์ข้อมูล 
	 ด ้านอุตสาหกรรม จัดท�ำดัชนีอุตสาหกรรม และท�ำหน้าที่ เป ็น 
	 ศูนย์สารสนเทศด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
•	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายก�ำหนดให้เป ็นหน้าที่และอ�ำนาจ 
	 ของส�ำนักงาน หรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย
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ข้อพึงปฏิบัติของข้าราชการ

1.	 ความซื่อสัตย์สุจริต และรับผิดชอบ
	 	 ข ้าราชการส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ต้องปฏิบัติหน้าที่ด ้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ท้ังต่อตนเอง 
	 และผู้อื่น ไม่แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ ตระหนัก และส�ำนึกในหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเอง และต่อสังคม

2.	 การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน
	 	 ข้าราชการส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ต้องปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จสมบูรณ์ตามก�ำหนดเวลา  
	 ได้ผลลัพธ์ตามเป้าหมาย คุ้มค่า ด้วยวิธีการที่ถูกต้อง ชอบธรรม โดยรักษา และใช้ทรัพยากรให้เป็นประโยชน์สูงสุด 
	 ต่อประชาชนและประเทศชาติ

3.	 การเคารพบุคคล และองค์กร
	 	 ข้าราชการส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม พึงเคารพสิทธิเสรีภาพ ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของตน และผู้อื่น 
	 อย่างเท่าเทยีมกัน รกัษาชือ่เสยีงของส�ำนกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม รวมถึงพงึรักษา และใช้ทรพัยากรอย่างประหยดั คุม้ค่า

4.	 การปฏิบัติหน้าที่โดยไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม
	 	 ข้าราชการส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ต้องปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม รวดเร็ว ประหยัด  
	 และถูกต้อง ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความมีน�้ำใจ สุภาพ เอื้ออาทร

5.	 การยึดมั่นและยืนหยัดท�ำในสิ่งท่ีถูกต้อง	
	 	 ข้าราชการส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ต้องปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นมืออาชีพ โดยยึดมั่นในความถูกต้อง  
	 เที่ยงธรรม ยึดมั่นในหลักวิชาการ และจริยธรรม

6.	 การด�ำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
	 	 ข้าราชการส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ควรด�ำรงชีวิตโดยยึดปรัชญาของหลักเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสร้าง 
	 ความเชื่อถือ ศรัทธาที่ดีแก่บุคคลทั่วไป

7.	 การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้
	 	 ข้าราชการส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส เปิดเผย พร้อมรับผิดชอบ  
	 และสามารถตรวจสอบได ้

จรรยาข้าราชการ
ของส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
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คณะผู้บริหาร

1.	 ณัฐพล  รังสิตพล
	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

2.	 อดิทัต  วะสีนนท์
	 รองผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

3.	 อิทธิชัย  ยศศร	ี
	 รองผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

12 3
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คณะผู้บริหาร

4.	 สมจิตต์  เอี่ยมวรชัย  
	 เลขานุการกรม สำ�นักงานเลขานุการกรม

5.	 นพมาศ  ช่วยนุกุล  
	 ผู้อำ�นวยการกองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค 

6.	 เพ็ญวิภา  ไตรศิริพานิช  
	 ผู้อำ�นวยการกองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1 

7.	 กฤศ  จันทร์สุวรรณ  
	 ผู้อำ�นวยการกองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 2 

54 6 7
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8.	 ปรีดา  อัตวินิจตระการ  
	 ผู้อำ�นวยการกองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

9.	 ปรารถนา  บุญญฤทธิ์  
	 ผู้อำ�นวยการกองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ

10.	ธีรทัศน์  อิศรางกูร ณ อยุธยา 
	 ผู้อำ�นวยการกองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

98 10
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คณะผู้บริหาร

11.	นิอร  สุขุม   
	 ผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ 

12.	ดวงดาว  ขาวเจริญ  
	 ผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาอุตสาหกรรม

13.	ธนพรรณ  ไวทยะเสวี  
	 ผู้เชี่ยวชาญด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม

14. ดุสิต  อนันตรักษ์
	 ผู้เชี่ยวชาญด้านการชี้นำ�และเตือนภัยภาคอุตสาหกรรม

1211 13 14



OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 13

15.	จริยา  เด่นดวง   
	 หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน

16.	จักรพันธ์  เด่นดวงบริพันธ์ 
	 หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

15 16
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ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

รองผู้อำ�นวยการ
สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

รองผู้อำ�นวยการ
สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

ผู้เชี่ยวชาญ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กลุ่มตรวจสอบภายใน

สำ�นักงานเลขานุการกรม

กองสารสนเทศ
และดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 2

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1

กองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ สศอ.
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	 	 ทั้งนี้ สศอ. มกีารทบทวนอ�ำนาจหน้าที่ และโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการอกีหลายครั้ง 
โดยล่าสดุอาศยัอ�ำนาจตามความในมาตรา 8 ฉ แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการ
แผ่นดิน พ.ศ. 2534 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
(ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2543 ให้ยกเลกิกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
กระทรวงอตุสาหกรรม พ.ศ. 2551 และออกกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส�ำนกังานเศรษฐกจิ
อตุสาหกรรม กระทรวงอตุสากรรม พ.ศ. 2560 ประกาศในราชกจิจานเุบกษาฉบบักฤษฎกีา 
เล่มที่ 134 ตอนที่ 102 ก ลงวันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ. 2560 ก�ำหนดให้มีอ�ำนาจหน้าที่และ 
การแบ่งส่วนราชการดงัปัจจบุนั

ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) 
กระทรวงอุตสาหกรรม

ส่วนราชการและหน้าที่ความรับผิดชอบ

  ส�ำนักงานเลขานุการกรม

(1)	ด�ำเนนิการเกี่ยวกบัการบรหิารงานทั่วไป งานสารบรรณ 
งานช่วยอ�ำนวยการ และงานเลขานกุารของส�ำนกังาน 

(2)	ด�ำเนนิการเกี่ยวกบัการเงนิ การบญัช ีการงบประมาณ 
การพัสดุ อาคารสถานที่ และยานพาหนะของ
ส�ำนกังาน 

(3)	ด�ำเนินการเกี่ยวกับการบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บคุคล การเสรมิสร้างวนิยั และรักษาระบบคณุธรรม
ของส�ำนกังาน 

	 กระทรวงอุตสาหกรรม ได้เสนอเร่ืองต่อคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2533  
ขอปรับปรุงฐานะของกองเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ส�ำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมให้เป็น
ส�ำนักงานเทียบเท่ากรม เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานนโยบายและแผนพัฒนา
อุตสาหกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และคณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบ ในการจัดตั้งส�ำนักงาน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม โดยให้โอนงานของส�ำนักงานพัฒนาอุตสาหกรรมหลัก ส�ำนักงานปลัด
กระทรวงอุตสาหกรรมมารวมเข้าด้วยกันตามพระราชบัญญัติปรับปรุง กระทรวง ทบวง  
กรม พ.ศ. 2534 และพระราชบัญญัติโอนอ�ำนาจหน้าที่ และกิจการบริหารงานบางส่วนของ
ส�ำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรม และส�ำนักงานพัฒนา
อตุสาหกรรมหลกั) กระทรวงอตุสาหกรรม ไปเป็นของส�ำนกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2534 โดยได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 108 ตอนที่ 156 ลงวันที่ 4 
กันยายน พ.ศ. 2534 โดยให้มีผลใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
ดังนั้นจึงได้ถือเอา วันที่ 5 กันยายน 2534 เป็นวันก่อตั้ง สศอ. ตั้งแต่นั้นมา

(4)	ด�ำเนินการเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ข้อมลู กจิกรรม ความรู ้ความก้าวหน้าและผลงานของ
ส�ำนกังาน 

(5)	ด�ำเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้อง งานนิติกรรมและสัญญา  งานเกี่ยวกับ 
ความรบัผดิทางแพ่งและอาญา งานคดปีกครอง และ
งานคดีอื่นใด และการรับฟ ังความคิดเห็นของ 
ผู้เกี่ยวข้องและวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจาก
กฎหมาย รวมทั้งประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย
บรรดาที่อยู่ในหน้าที่และอ�ำนาจของส�ำนกังาน 
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(6)	ด�ำเนินการอื่นใดที่มิได้ก�ำหนดให้เป็นหน้าที่และ
อ�ำนาจของส่วนราชการใดของส�ำนกังาน 

(7)	ปฏิบัติงานร ่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย

  กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค

(1)	ด�ำเนนิการเกี่ยวกบัการจดัท�ำแผนปฏบิตักิารขบัเคลื่อน
นโยบายการพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ และ
แผนการเพิ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพของ 
ภาคอุตสาหกรรม ตลอดจนการก�ำกับ ผลักดันและ
พัฒนาปัจจัยสนับสนุนที่จ�ำเป็นต่อการขับเคลื่อน
นโยบายการพฒันาอตุสาหกรรมศกัยภาพ 

(2)	เสนอแนะนโยบาย ยทุธศาสตร์ แนวทาง และมาตรการ
ด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศ รวมทั้ง 
จัดท�ำแผนพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศในระดับ
มหภาค ภูมภิาค และพื้นที่เศรษฐกจิพเิศษ 

(3)	เสนอแนะแนวทางการพฒันาปัจจยัสนบัสนนุที่จ�ำเป็น
ต่อการพฒันาอตุสาหกรรมของประเทศ 

(4)	ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการพัฒนา
อุตสาหกรรมศักยภาพ แผนการพัฒนาอุตสาหกรรม
ของประเทศ แผนการเพิ่มประสทิธภิาพและผลติภาพ
ด้านอุตสาหกรรม ตลอดจนแผนพัฒนาภูมิภาค  
และพื้นที่เศรษฐกจิพเิศษ 

(5)	ส ่งเสริมและสนับสนุนทางวิชาการในการจัดท�ำ
ยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาอุตสาหกรรม ในระดับ
ภูมภิาคและจงัหวดั ให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(6)	ประสานการด�ำเนินงานเพื่อให ้ความช่วยเหลือ 
และแก้ไขปัญหาด้านอตุสาหกรรม 

(7)	จัดท�ำแผนงานงบประมาณบูรณาการร ่วมกับ 
หน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งงบประมาณ  
แผนปฏบิตักิารของส�ำนกังาน ให้เป็นไปตามนโยบาย
ของกระทรวง 

(8)	ด�ำเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการ
พฒันาอตุสาหกรรมแห่งชาต ิ

(9)	ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย
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  กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1 และ 2

(1)	เสนอแนะนโยบาย แนวทาง และมาตรการด้าน 
การพัฒนาอุตสาหกรรมรายสาขา  รวมทั้งจัดท�ำแผน
พฒันาอตุสาหกรรมรายสาขา 

(2)	ศึกษา  วิ เคราะห ์ และติดตามสถานการณ์ที่มี 
ผลกระทบต่อเศรษฐกจิอตุสาหกรรม รวมทั้งคาดการณ์
แนวโน้มและเตอืนภยัอตุสาหกรรมรายสาขา 

(3)	ตดิตามและประเมนิผลการด�ำเนนิงานตามแผนพฒันา
อตุสาหกรรมรายสาขา 

(4)	ประสานการด�ำเนินงานเพื่อให้ความช่วยเหลือและ
แก้ไขปัญหาอตุสาหกรรมรายสาขา 

(5)	ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย

  กองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

(1)	ศกึษา วเิคราะห์ รวบรวมข้อมลูเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
และเป็นหน่วยสารสนเทศเชงิลกึของกระทรวง รวมถงึ
การเชื่อมโยงเครอืข่ายข้อมลูกบัหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

(2)	ศึกษา  วิเคราะห์ และวิจัยประเด็นทางเศรษฐกิจที่มี 
ผลต่อการพฒันาอตุสาหกรรมของประเทศและตดิตาม
สถานการณ์ รวมทั้งคาดการณ์แนวโน้มและเตอืนภยั
ด้านอตุสาหกรรม 

(3)	พฒันาเครื่องมอืและแบบจ�ำลองทางเศรษฐศาสตร์เพื่อ
สนบัสนนุการศกึษา วเิคราะห์ และวิจยัทางเศรษฐกจิ
อตุสาหกรรม 

(4)	ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย

  กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ

(1)	เสนอแนะนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทาง มาตรการ 
และก�ำหนดท่าทีความร ่วมมือ ด ้านเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรมระหว่างประเทศทั้งในระดับทวิภาค ี
และพหภุาค ี

(2) ด�ำเนินการเกี่ยวกับความร่วมมือด้านอุตสาหกรรม 
กบัต่างประเทศ รวมทั้งองค์การระหว่างประเทศ 

(3)	ติดตามและประเมินผลการด�ำเนินงานตามนโยบาย
ด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรมระหว่างประเทศ 

(4)	ด�ำเนนิการตามพนัธกรณ ีอนสุญัญา พธิสีาร ข้อตกลง 
มาตรการทางกฎหมายระหว่างประเทศ และร่วม
พจิารณาก�ำหนดข้อตกลงระหว่างประเทศด้านเศรษฐกจิ
อตุสาหกรรมระหว่างประเทศ และที่เกี่ยวข้อง 

(5)	เป็นศูนย์ให้บริการข้อมูลด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
และความร่วมมอืระหว่างประเทศของกระทรวง 

(6)	ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย

  กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

(1)	ก�ำหนดนโยบาย และระเบยีบในการส�ำรวจ การเกบ็
รักษาและการใช้ประโยชน์ข้อมูล ด้านเศรษฐกิจ
อตุสาหกรรม 

(2)	ด�ำเนนิการเกี่ยวกบัการเป็นศนูย์ข้อมลูและสารสนเทศ
ด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 

(3)	รวบรวม จดัท�ำ และพฒันาดชันเีศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ในภาพรวมและรายสาขาอตุสาหกรรม 

(4)	สร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนด้านเศรษฐกิจ
อตุสาหกรรมระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ภาครฐัและ
เอกชนทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

(5)	พฒันา บรหิารจดัการ และเชื่อมโยงระบบสารสนเทศ
และการสื่อสาร เพื่อรองรบัรฐับาลอเิลก็ทรอนกิส์ 

(6)	ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย

  กลุ่มตรวจสอบภายใน

(1)	ด�ำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  
การเงนิ และการบญัชขีองส�ำนกังาน 

(2)	ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย

  กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

(1)	เสนอแนะให้ค�ำปรึกษาแก่ผู ้อ�ำนวยการเกี่ยวกับ
ยทุธศาสตร์การพฒันาระบบราชการภายในส�ำนกังาน 

(2)	ติดตาม ประเมินผล และจัดท�ำรายงานเกี่ยวกับ 
การพฒันาระบบราชการภายในส�ำนกังาน 

(3)	ประสานและด�ำเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ
ราชการร่วมกบัหน่วยงานกลางต่าง ๆ และหน่วยงาน
ภายในส�ำนกังาน 

(4)	ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืที่ได้รบัมอบหมาย
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โครงสร้างและกรอบอัตราก�ำลัง (ต�ำแหน่ง)

ผู้อ�ำนวยการส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม	 1	 ต�ำแหน่ง
รองผู้อ�ำนวยการส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม	 2	 ต�ำแหน่ง
ผู้เชี่ยวชาญ	 4	 ต�ำแหน่ง
กลุ่มตรวจสอบภายใน	 2	 ต�ำแหน่ง
กลุ่มพฒันาระบบราชการ	 2	 ต�ำแหน่ง
ส�ำนกังานเลขานกุารกรม	 22	 ต�ำแหน่ง
กองนโยบายอตุสาหกรรมมหภาค	 18	 ต�ำแหน่ง
กองนโยบายอตุสาหกรรมรายสาขา 1	 18	 ต�ำแหน่ง
กองนโยบายอตุสาหกรรมรายสาขา 2	 18	 ต�ำแหน่ง
กองวจิยัเศรษฐกจิอตุสาหกรรม	 15	 ต�ำแหน่ง
กองเศรษฐกจิอตุสาหกรรมระหว่างประเทศ 	 17	 ต�ำแหน่ง	
กองสารสนเทศและดชันเีศรษฐกจิอตุสาหกรรม	 17	 ต�ำแหน่ง

รวม	 136	 ต�ำแหน่ง

งบประมาณส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

	 งบรายจ่าย	 ปี 2560	 ปี 2561

งบบุคลากร	 59,366,756.08	 62,095,184.40
งบด�ำเนนิงาน	 68,643,517.36	 54,358,937.25
งบลงทนุ	 1,773,587.60	 21,065,000
งบเงนิอดุหนนุ	 155,267,995.04	 93,577,762.75
งบรายจ่ายอื่น	 92,722,400	 79,415,000

รวม	 377,774,256.08	 310,511,884.40

ชื่อ-นามสกุล:	
นางสาวธารทิพย์  ศรีสันติสุข

ต�ำแหน่ง:	
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนช�ำนาญการพิเศษ

สังกัด:	
กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค

ข้าราชการพลเรือนดีเด่น 
ประจ�ำปี พ.ศ. 2561



ส่วนท่ี 2
ผลการปฏิบัติราชการประจ�ำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561

•	 การด�ำเนินงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
	 ของราชการ พ.ศ. 2540
•	 ผลการปฏิบัติราชการตามผลผลิตงบประมาณ
•	 รายงานผลการด�ำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
	 จัดการภาครัฐของส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
	 ในปี 2561
•	 รายงานผลการด�ำเนินงานการจัดการความรู ้
	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

Part  2
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	 ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ก�ำหนดให้หน่วยงานของรัฐต้อง 
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน เพื่อให้มีผลใช้บังคับอย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของทางราชการที่ก�ำหนดไว้ ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) 
กระทรวงอุตสาหกรรม จึงได้ด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ และจัดให้บริการข้อมูล 
ข่าวสารต่าง ๆ แก่ประชาชนและผู้ขอรับบริการ โดยมีการด�ำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังนี้

การด�ำเนินงานตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
ของส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ประจ�ำปีงบประมาณ 2561

  1.	การจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร สศอ.

	 สศอ. ได้ด�ำเนนิการจดัตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขึ้น
ตั้งแต่ปี 2548 โดยได้จดัท�ำโครงสร้าง การจดัองค์กร 
สรุปอ�ำนาจหน้าที่ที่ส�ำคัญและวิธีการด�ำเนินงาน 
นอกจากนี้ภายในศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ สศอ. ยงัมี
การจดัท�ำแผนผงัการด�ำเนนิงาน (Flow chart) ส�ำหรบั
ขั้นตอนการขอรบับรกิารข้อมูลข่าวสารเพื่อไว้ส�ำหรบั

ให้บรกิารและอ�ำนวยความสะดวกแก่ประชาชนผูท้ี่มา
ตดิต่อ ณ ชั้น 2 ห้องสมดุ อาคารส�ำนกังานเศรษฐกจิ
อตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม ถนนพระรามที่ 6 
แขวงทุ ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 
หมายเลขโทรศพัท์ตดิต่อ 0 2202 4274, 0 2202 4284 
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3.3	มีการจัดเก็บสถิติและจัดท�ำรายงานสรุปผล  
การมาใช้บริการของผู้ที่มาขอรับบริการข้อมูล
ข่าวสารของศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ณ ห้องสมุด
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม และได้น�ำเสนอ
ผลรายงานต่อผู้บริหารของส�ำนักงานเศรษฐกิจ
อตุสาหกรรมทราบอย่างสม�่ำเสมอ

3.4	ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของ สศอ. มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 
โดยมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด�ำเนินงาน
ของศูนย์ข้อมูลข่าวสารอย่างต่อเนื่อง

3.5	มีการเผยแพร่งานบริการด้านการใช้ข ้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชน เช่น พระราชบญัญตัข้ิอมลู

ผลส�ำรวจความพึงพอใจการใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสาร (ส�ำหรับบุคคลภายนอก) 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตุลาคม 2560 ถึง กันยายน 2561)

   ความพึงพอใจของหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์ ที่ให้บริการ	 คิดเป็นร้อยละ

   ความเหมาะสมด้านสถานที่	 คิดเป็นร้อยละ

   ความพอเพียงของอุปกรณ์ที่ให้บริการในห้องสมุด	 คิดเป็นร้อยละ

   การให้บริการของเจ้าหน้าที่	 คิดเป็นร้อยละ

   ภาพรวมการให้บริการภายในห้องสมุด	 คิดเป็นร้อยละ

  2.	การด�ำเนินการจัดระบบข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
	 พ.ศ. 2540 มาตรา 9 

ข่าวสาร คู่มือประชาชน และ VDO 3 นาท ี
เพื่อประชาชน ลงผ่านช่องทางเวบ็ไซต์ของ สศอ. 
ที่ www.oie.go.th 

3.6	มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับผลการปฏิบัติตาม
กฎหมายข้อมลูข่าวสารของราชการ เพื่อเผยแพร่
ข้อมลูข่าวสารของ สศอ. ผ่านทางช่องทางต่าง ๆ  
ได้แก่ เวบ็ไซต์ของ สศอ. ห้องสมดุอเิลก็ทรอนกิส์ 
ศูนย์ข้อมูลข้อมูลข่าวสาร บอร์ดประชาสัมพันธ ์
เสยีงตามสาย รายงานประจ�ำปี เป็นต้น รวมทั้ง
มีการส�ำรวจความคิดเห็นจากแบบสอบถาม
ความพึงพอใจที่มีต่อการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
ของประชาชนผู้ขอรบับรกิาร

	 สศอ. ได้ด�ำเนินการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
ทางกายภาพส�ำหรับรวบรวมข้อมูลข่าวสารไว้ให้
ประชาชนสามารถเข้ามาใช้บริการได้โดยง่ายและ
สะดวก โดยมกีารด�ำเนนิงาน ดงันี้
2.1	จดัท�ำป้ายชื่อศนูย์ข้อมลูข่าวสาร สศอ. ไว้หน้าห้อง 

พร ้อมป้ายบอกทางไปศูนย ์ข ้อมูลข ่าวสาร 
ของ สศอ.

2.2	จัดสถานที่อ�ำนวยความสะดวกไว้ต้อนรับและ
บริการแก่ผู ้มาใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
ของ สศอ.

2.3	จดัเกบ็ข้อมูลข่าวสารตาม มาตรา 9 (1)-(8) ไว้ให้
บริการอย่างครบถ้วน โดยมีระยะเวลาจัดเก็บ 
ไม่น้อยกว่า 1 ปี

2.4	จัดท�ำดัชนีข้อมูลข่าวสารไว้ให้บริการ ณ ศูนย์
ข้อมูลข่าวสารอย่างชัดเจน และสามารถสืบค้น
ได้อย่างสะดวก และรวดเรว็ 

  3.	การบริหารจัดการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

	 สศอ. ได้มีการด�ำเนินการบริหารจัดการศูนย์
ข้อมูลข่าว สศอ.อย่างต่อเนื่อง ดงันี้ 
3.1	มอบหมายรองหวัหน้าส่วนราชการรบัผดิชอบใน

การปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข ้อมูล
ข่าวสารของราชการ เป็นการเฉพาะ 

3.2	ผู้บริหารให้ความส�ำคัญในการติดตาม ควบคุม
ดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายข้อมูลข่าวสาร
ของราชการอย่างเคร่งครัด เช่น มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการพจิารณาด�ำเนนิการในการปฏบิตัิ
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 การจัดประชุมคณะกรรมการฯ  
อย่างสม�่ำเสมอ

83.33
85.56
81.11
95.56
88.89
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  4.	การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 

	 สศอ. ได้มกีารด�ำเนนิการจดัท�ำ จดัเกบ็และเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของ สศอ. ดงันี้ 
4.1	มีการน�ำข ้อมูลเกี่ยวกับการประกวดราคา 

ประกาศสอบราคาที่หัวหน้าส่วนราชการลงนาม
แล้วเผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของ สศอ.

4.2	มกีารจดัท�ำสรปุผลการจดัซื้อจดัจ้างเป็นรายเดอืน 
จัดเป็นหมวดหมู่ชัดเจนไว้ในศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ของส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมและ 
มีการเผยแพร่บนเว็บไซต์ส�ำนักงานเศรษฐกิจ
อตุสาหกรรมทกุเดอืน

  5.	การพัฒนาการด�ำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร สศอ. ประจ�ำปี 2560 

	 ส�ำหรับปี พ.ศ. 2560 ได้ด�ำเนินการปรับปรุง 
การจัดท�ำระบบข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 7 และ
มาตรา 9 ดงันี้
5.1	ปรับปรุงข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

ให้ทนัสมยัอยู่เสมอ
5.2	ส่งผู ้แทนเข้าร่วมสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดตั้ง 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ และเข้าร่วม
อบรมและทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พระราชบญัญตัข้ิอมลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540

5.3	กรอกแบบสอบถามเกี่ยวกับการตั้งศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารของราชการและเกณฑ์การประเมิน

มาตรฐานการประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พร้อมทั้ง จดัท�ำข้อมูล ค�ำนวณคะแนน 
และรวบรวมข้อมูลท�ำแฟ้มหลักฐานตามเกณฑ์
มาตรฐานการประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ 
สศอ. ส่งส�ำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาคัดเลือก
หน่วยงานเข้าร่วมโครงการ “ปี 2560 ปีแห่ง 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ”

5.4	รายงานผลการปฎบิตัติามพระราชบญัญตัข้ิอมลู
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ในเว็บไซต์ 
ของส�ำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสาร 
ของราชการ

  6.	การด�ำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร สศอ. ประจ�ำปี 2561 

	 ส�ำหรับปี พ.ศ. 2561 ได้ด�ำเนินการปรับปรุง 
การจัดท�ำระบบข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 7 และ 
มาตรา 9 ดงันี้
6.1	น�ำประกาศเรื่อง การด�ำเนินการเกี่ยวกับข้อมูล

ข่าวสารส่วนบุคคลตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ซึ่งอยู่ใน ม. 9 
(1) ส่งกลุ่มงานราชกิจจานุเบกษา  ส�ำนักงาน
เลขานกุารรฐัมนตร ีท�ำเนยีบรฐับาล เพื่อด�ำเนนิการ
ลงประกาศในราชกจิจานเุบกษาต่อไป 

6.2	ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงป้ายศูนย์บริการข้อมูล
ข่าวสารของ สศอ. ใหท้นัเหตกุารณแ์ละนา่สนใจ
ต่อผู้มารบับรกิารข้อมูลข่าวสาร 

6.3	รายงานผลการมาใช้บริการข้อมูลข่าวสารของ 
สศอ. ในปีงบประมาณ 2561 รวมทั้งสิ้น 8,666 ราย 
เสนอต่อผู้บรหิาร สศอ. 

6.4	ปรบัปรงุแฟ้มข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 9 (1) – (8) 
ให้ทนัสมยัอยู่อย่างสม�่ำเสมอ                             

6.5	จัดเตรียมกล่องรับความคิดเห็นเพื่อให้ผู ้มา 
รับบริการแสดงข้อคิดเห็น และได้น�ำข้อคิดเห็น
ของผู้มารบับรกิารนั้น ๆ  มาปรบัปรงุแก้ไขการให้
บรกิารให้ดยีิ่งขึ้น
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ผลการปฏิบัติราชการ
ตามผลผลิตงบประมาณ

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม (สศอ.) มีหน้าท่ี
หลักในการเสนอแนะนโยบาย แนวทาง มาตรการ 
ด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและจัดท�ำแผนพัฒนา
อุตสาหกรรมของประเทศ อีกท้ังการก�ำหนดท่าที
แนวทางความร่วมมือด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
ระหว่างประเทศ การประชุมเจรจากับองค์กรหรือ 
หน่วยงานต่างประเทศด้านอตุสาหกรรม การวเิคราะห์
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานใน 
ก า ร ก� ำหน ด น โ ย บ า ย แ ล ะ ว า ง แ ผ น ก า ร พั ฒ น า
อุตสาหกรรม การแก้ไขปัญหา การพัฒนาเทคโนโลยี 

รวมถึงการวิเคราะห์ วิจัย คาดการณ์ แนวโน้ม และ 
เตือนภัยด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรม การประเมิน 
ผลการพัฒนาอุตสาหกรรม การส�ำรวจเก็บรักษา 
การใช้ประโยชน์ข้อมูลด้านอุตสาหกรรม การจัดท�ำ
ดัชนีอุตสาหกรรม และการท�ำหน ้าที่ เป ็นศูนย ์
สารสนเทศด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
	 การด�ำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
สศอ. ได้ก�ำหนดผลผลิตซึ่งสอดคล้องตามหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบหลักและปรากฏผลการปฏิบัติงาน
ตามผลผลิตงบประมาณ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้
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ซึ่งมผีลการปฏบิตังิาน ดงันี้
•	การเสนอแนะและผลักดันนโยบาย มาตรการ  
	 จากเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ 117 เรื่อง มผีลการปฏบิตังิาน  
	 194 เรื่อง ประกอบด้วยเรื่องส�ำคญั อาทิ
-	 มาตรการสนับสนุนการผลิตรถยนต์ที่ขับเคลื่อน 
	 ด้วยพลงังานไฟฟ้าในประเทศไทย
-	 มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบ 
	 อตัโนมตัิ
-	 มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพของไทย  
	 ปี พ.ศ. 2561-2570
-	 มาตรการการพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร  
	 ปี พ.ศ. 2562-2571
-	 การจัดท�ำแผนแม่บทการเพิ่มประสิทธิภาพ 
	 และผลิตภาพทางการผลิตภาคอุตสาหกรรม  
	 พ.ศ. 2560-2564 
-	 การจดัท�ำแนวทางยกระดบัอตุสาหกรรมไทยไปสู่ 
	 อุตสาหกรรม 4.0 (Industry 4.0) ในระยะ 5 ปี  
	 พ.ศ. 2560-2564
-	 การจัดท�ำกรอบความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์ 
	 ระหว่างไทยกับองค์การพัฒนาอุตสาหกรรมแห่ง 
	 สหประชาชาต ิ(UNIDO)
-	 การจัดท�ำ Roadmap ความร ่วมมือด ้าน 
	 อตุสาหกรรมระหว่างไทยและไต้หวนั

  ผลผลิตที่ 1 การก�ำหนดนโยบาย แผน และมาตรการด้านอุตสาหกรรม 

	 	 ผลการส�ำรวจความพึงพอใจต่องานเสนอแนะ
นโยบาย/แนวทาง/มาตรการ/แผนพฒันาอตุสาหกรรม/
รายงานการศึกษาแนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรม
ต่าง ๆ ของ สศอ. ในเรื่องความน่าเชื่อถอื ความรวดเรว็ 
ทันสถานการณ์ การน�ำไปใช้ประโยชน์ พบว่า  ผู้รับ
บรกิารมคีวามพงึพอใจ เฉลี่ยร้อยละ 95.77 

•	การบรกิารข้อสารสนเทศด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรม  
	 จากเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ 118,000 ราย มีผู้รับ 
	 บริการ 184,433 ราย ประกอบด้วยผู้รับบริการใน 
	 แต่ละผลติภณัฑ์ อาทิ
-	 บริการด้านดัชนีอุตสาหกรรม จ�ำนวนผู้รับบริการ  
	 116,891 ราย
-	 บริการด้านสถิติอุตสาหกรรม จ�ำนวนผู้รับบริการ  
	 8,394 ราย
-	 บริการสารสนเทศเศรษฐกิจอุตสาหกรรม จ�ำนวน 
	 ผู้รับบริการ 59,148 ราย ประกอบด้วย สรุปข่าว 
	 เศรษฐกจิอตุสาหกรรมรายวนั จ�ำนวน 54,198 ราย  
	 ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมรายเดือน จ�ำนวน  
	 1,200 ราย ภาวะเศรษฐกจิอตุสาหกรรมรายปีจ�ำนวน  
	 400 ราย ภาวะเศรษฐกจิอตุสาหกรรมรายไตรมาส  
	 1,600 ราย รายงานประจ�ำปี จ�ำนวน 350 ราย และ 
	 วารสารเศรษฐกจิอตุสาหกรรม จ�ำนวน 1,400 ราย 

	 ผลการส�ำรวจความพึงพอใจต่อ 
งานด้านดัชนีอุตสาหกรรมรายเดือน 
รายงานผลิตภาพอุตสาหกรรมโครงการ 
ศูนย ์ข ้อมูลอัจฉริยะด ้านเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม ส�ำหรับอุตสาหกรรม
ศักยภาพ ข ้อมูลสถิติอุตสาหกรรม  
I n d u s t r i a l  I n t e l l i g e n c e  U n i t  
ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมรายเดือน  
รายไตรมาส และรายปี ระบบเตือนภัย
เศรษฐกติจอตุสาหกรรม ในเรื่องคณุภาพ 
ความน ่าเชื่อถือ ถูกต ้อง แม ่นย�ำ  
ความรวดเรว็ ทนัสถานการณ์ การน�ำไป
ใช้ประโยชน์ ช่องทางการรบับรกิารข้อมลู  
พบว่า  ผู ้รับบริการมีความพึงพอใจ  
เฉลี่ยร้อยละ 90.00 
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	 	 เนื่องจากภาครฐัให้ความส�ำคญัในการน�ำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาสนับสนุนและขับเคลื่อน
ภาคเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ โดยการ
ปรบัเปลี่ยนสู่การเป็นรฐับาลดจิทิลั ตามแผน
พัฒนารั ฐบาลดิจิทั ลของประ เทศไทย  
พ.ศ. 2560-2564 สศอ.ในฐานะองค์กรชี้น�ำ 
การพฒันาอตุสาหกรรมของประเทศสูค่วามยั่งยนื 
ได้ด�ำเนินการเตรียมความพร้อม โดยการ
พฒันาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรบั Big data 
อาทิ การบริหารจัดการข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
กับการวิเคราะห์เศรษฐกิจอุตสาหกรรม  
การพัฒนาศูนย์ข้อมูลเชิงลึกอุตสาหกรรม 
การสร ้างแบบจ�ำลองในการวิ เคราะห ์
สถานการณ์เศรษฐกจิอตุสาหกรรม การพฒันา
และปรับปรุงระบบ Industr ial Intel l igence Unit- I IU  
(http://iiu.oie.go.th) รองรบัการจดัเกบ็ในระบบ Cloud Computing 
ให้มคีวามทนัสมยัและเกดิความเสถยีร เพื่อให้เป็นศูนย์ปฏบิตัิ
การเครอืข่ายเชื่อมโยงข้อมลูการชี้น�ำ เตอืนภยั และข้อมูลด้าน
เศรษฐกจิอตุสาหกรรมไทยและต่างประเทศ ในการวเิคราะห์
ผลกระทบและคาดการณ์แนวโน้มด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ได้อย่างรวดเรว็ และมปีระสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น รวมถงึเผยแพร่
ข้อมลูให้กบัหน่วยงานภาครฐั ภาคการศกึษา และภาคเอกชน
ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วยข้อมูลดัชนีอุตสาหกรรมจ�ำนวน  
21 สาขา 57 กลุ่มอตุสาหกรรม 235 ผลติภณัฑ์ โดยจดัท�ำ
และแถลงผลเป็นประจ�ำทุกเดือน ควบคู่ไปกับการวิเคราะห์
คาดการณ์ และฐานข้อมลูเชงิลกึ 12 รายสาขาและระบบฐาน
ข้อมูลเศรษฐกิจมหภาค เพื่อยกระดับขีดความสามารถใน 
การแข่งขนัภาคอตุสาหกรรม
	 	 นอกจากนั้น สศอ. ยงัมกีารด�ำเนนิการที่ส�ำคญั ในฐานะ
เจ้าภาพหลักในการด�ำเนินการจัดท�ำงบประมาณในลักษณะ
บูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ภายใต้แผนงานบูรณาการพัฒนา
อุตสาหกรรมศักยภาพ ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ซึ่งได้รบัการจดัสรรงบประมาณจ�ำนวน 1,192.1308 ล้านบาท 
เพื่อรองรับการปฏิรูปอุตสาหกรรม ที่ต้องการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกจิที่ขบัเคลื่อนด้วยเทคโนโลยแีละนวตักรรม 
โดยก�ำหนดเป้าหมายการพฒันาอตุสาหกรรม 2 เป้าหมาย คอื
		  เป้าหมายท่ี 1 สถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ 
มีผลิตภาพการผลิตและผลิตภาพแรงงานเพิ่มขึ้น/ส่งเสริม 
การรวมกลุม่เครอืข่ายและมกีลไกสนบัสนนุการเพิ่มผลติภาพ
เพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรม โดยมีตัวชี้วัด คือ ผลิตภาพ 
การผลิตของสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้น

  ผลผลติท่ี 2 การพัฒนาอตุสาหกรรมข้อมูลและระบบสารสนเทศเพือ่รองรบัอตุสาหกรรมท่ีมีศกัยภาพมุ่งสูอุ่ตสาหกรรม 4.0

เฉลี่ยร้อยละ 10/ผลิตภาพแรงงานของสถานประกอบ 
การที่เข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 5/ระดับความ
ส�ำเร็จของกลุ่มเครือข่ายเพิ่มขึ้น และจ�ำนวนฐานข้อมูล/
ศูนย์พฒันาอตุสาหกรรมเพื่อเพิ่มผลติภาพการผลติ
		  เป้าหมายที่ 2 สถานประกอบการที่ได้รบัมาตรฐาน
ในอุตสาหกรรมศักยภาพเพิ่มขึ้น/ผู ้ประกอบการและ
บคุลากรรวมทั้งแรงงานที่เข้าร่วมโครงการได้รบัการพฒันา
ทักษะ เทคโนโลยีและนวัตกรรมไปสู ่การผลิตและ
ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง โดยมีตัวชี้วัด คือ จ�ำนวนสถาน
ประกอบการใหม่หรอืที่ขยายการด�ำเนนิงานในอตุสาหกรรม
ศักยภาพเพิ่มขึ้นร้อยละ 15 ต่อปี/จ�ำนวนผู้ประกอบการ
และบุคลากรรวมทั้งแรงงานที่เข้าร่วมโครงการได้รับ 
การพัฒนาทักษะเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อรองรับ 10 
อุตสาหกรรมศักยภาพ/ แรงงานที่เข้าร่วมโครงการได้รับ
การพฒันาให้มทีกัษะที่หลากหลาย (Multi-skills) ไม่น้อยกว่า
ร ้อยละ 75 ส่งผลให้เกิดผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ 
ที่คาดว่าจะได้รับในการใช้จ่ายงบประมาณ คือ สถาน
ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการในกลุ ่มอุตสาหกรรม 
เป้าหมายมีการผลิตและผลิตภาพแรงงานเพิ่มขึ้น ได้รับ
การส ่งเสริมโดยน�ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีสร ้าง
ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่มีมูลค่าเชิงพาณิชย์ สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล สร้างกลุ่มเครือข่ายและสถานประกอบ
การมกีารขยายการด�ำเนนิงานหรอืลงทนุใหม่ในอตุสาหกรรม
เป้าหมาย รวมถงึพฒันาบคุลากรรองรบัให้ตรงความต้องการ
ของอตุสาหกรรมเป้าหมายที่มศีกัยภาพ
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รายงานผลการด�ำเนินการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) ได้น�ำแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Public Sector Management  
Quality : PMQA) ที่ด�ำเนินการอยู่ในปัจจุบันมาบูรณาการร่วมกันเพื่อ 
ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ไปสู่การเป็น PMQA 4.0 โดยยึดเป้าหมายของ 
การพัฒนาไปสู่ระบบราชการ 4.0 ที่ค�ำนึงถึงความท้าทายทั้งส่วนราชการ 
และการพฒันาประเทศ โดยยึดความส�ำเรจ็ 3 ด้าน ประกอบด้วย 1) การสานพลัง
ทุกภาคส่วน 2) การสร้างนวัตกรรม และ 3) การปรับเข้าสู่ความเป็นดิจิทัล 
โดยมุ ่งเน ้นผลลัพธ์ที่ตอบโจทย์ความต้องการของประชาชน และ 
ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงเน้นการปรับปรุงพัฒนาให้ ได้ผลลัพธ์ที่ด ี
อย่างต่อเนื่อง ท้ังน้ี มีเป้าประสงค์ที่จะยกระดับส�ำนักงานสู่ความเป็นเลิศ 
พัฒนาอย่างยั่งยืน และก้าวไปสู่ในระดับสากล

	 ส�ำหรับวัตถุประสงค์ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ภายใต้กรอบแนวคดิในการยกระดบัองค์กร
ไปสู่ระบบราชการ 4.0 มีจุดมุ่งหมายเพื่อยกระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน  
ให้สอดคล้องกบัทศิทางการพฒันาระบบราชการไทย และสามารถตอบสนอง
ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างมีประสิทธิภาพ  
เพื่อรักษามาตรฐานที่ได้รับรองตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดบัพื้นฐาน ฉบบัที่ 2 (Certified FL V.2) จากส�ำนกังาน ก.พ.ร. ในปี 2560 โดย
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการพัฒนานวัตกรรมหรือปรับปรุง
กระบวนการท�ำงาน ซึ่งจะท�ำให้สามารถปรบัระบบการวดัผลลพัธ์การด�ำเนนิการ
ให้สะท้อนทิศทางขององค์กรและมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ตามวิสัยทัศน์ของ สศอ.  
ในการ “เป็นองค์กรชี้น�ำการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศสู่ความยั่งยืน”  
ซึ่งต้องเริ่มต้นจากการประเมนิองค์กรเพื่อค้นหาโอกาสในการปรบัปรงุ และน�ำมา
จัดท�ำแผนพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ที่มุ่งเน้นการพัฒนาใน
ประเดน็ต่าง ๆ ทั้งการปรบัปรงุกระบวนการ การสร้างนวตักรรม การพฒันา
บคุลากร ควบคูก่บัการเสรมิสร้างวฒันธรรมองค์กร พร้อมกบัส่งเสรมิการพฒันา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสู่องค์กรแห่งความเป็นเลศิ ดงันี้
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การนำ�องค์การ

การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์  

การให้ความสำ�คัญกับผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

การวัด วิเคราะห์ และการจัดการความรู้

การมุ่งเน้นบุคลากร

การมุ่งเน้นระบบการปฏิบัติการ

การประเมินองค์การ หมวด ประเด็นที่มีการพัฒนา

เกณฑ์
PMQA

การนําองค์กรและแบบอย่างที่ดี การส่งเสริมธรรมาภิบาล

ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้อง กับยุทธศาสตร์ชาติ การกําหนด
ยุทธศาสตร์ และค่าเป้าหมายอย่างมีคุณค่า

การให้บริการตรงความต้องการ การให้บริการ
แบบเฉพาะเจาะจง นวัตกรรมบริการ Gov Lab

การมุ่งสู่ดิจิทัล การพัฒนา Application การจัดการข้อมูล
สารสนเทศ (Big data) การน�ำองค์ความรู้เพื่อใช้พัฒนางาน

การพัฒนาคนให้มทีกัษะขัน้สงู การส่งเสริมค่านยิม/จริยธรรม

ความเป็นเลิศในกระบวนการ การพัฒนานวัตกรรม

หมวด 1 

การน�ำองค์การ ประเด็นท่ีต้องปรบัปรงุ อาทิ

1)	 ระบบการน�ำองค์การที่สร้างความยั่งยนื
ด้วยการมุ่งเน้นวิสัยทัศน์/ยุทธศาสตร์ที่
บูรณาการกบัยทุธศาสตร์ประเทศ 

2)	 การป้องกันการทุจริตและสร้างความ
โปร่งใส	

3)	 การมุ ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ผ่านการสร้าง 
การมีส่วนร่วมจากเครือข่ายทั้งภายใน
และภายนอก

4)	 การค�ำนึงถึงผลกระทบต่อสังคม โดยมี
การการสอบถามหรอืประเมนิเชงิลกึกับ
ผูท้ี่อาจได้ผลกระทบ รวมถงึการตดิตาม
ประเมินถึงผลกระทบต่อสังคมจาก
นโยบาย มาตรการ แนวทางที่ชี้น�ำภาค
อตุสาหกรรม ตลอดจนการก�ำหนดตวัชี้วดั 
และการตดิตามผลอย่างเป็นรูปธรรม 

1.	 การปรับปรุงองค์กรตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 

	 โดยคณะท�ำงาน PMQA ได้มกีารระดมความคดิเหน็ร่วมกนั เพื่อวเิคราะห์โอกาสในการปรบัปรงุและจดัท�ำแผนพฒันา
องค์การรายหมวด ซึ่งพบประเดน็ที่จะต้องด�ำเนนิการปรบัปรงุในแต่ละหมวด ดงันี้ 

หมวด 2 

การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ ประเด็นที่ต้องปรับปรุง อาทิ

1) แผนยุทธศาสตร์ที่ตอบสนองความท้าทายและสร้างนวัตกรรมเพื่อ 
การเปลี่ยนแปลง เช่น การส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรม และม ี
การตอบสนองความต้องการของภาคอตุสาหกรรม

2) เป้าหมายยทุธศาสตร์ทั้งระยะสั้นและระยะยาวสอดคล้องพนัธกจิและ
ยทุธศาสตร์ชาต ิ

3)	 แผนงานขบัเคลื่อนลงไปทกุภาคส่วน โดยมกีารสื่อสารเพื่อการขบัเคลื่อน
ลงไปทกุภาคส่วน 

4)	 การตดิตามผลการแก้ปัญหาและการรายงานผล เช่น การคาดการณ์
ถงึผลการด�ำเนนิการที่ส�ำคญัรวมถงึการรายงานผลจากการขบัเคลื่อน
แผนงานโครงการที่ส�ำคญัอย่างต่อเนื่องเป็นรูปธรรม 



OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 29

หมวด 3 

การให้ความส�ำคญักับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี ประเด็นท่ีต้อง
ปรับปรุง อาทิ

1) การใช้ข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริการและการเข้าถึง โดยการ
รวบรวมข้อมูลและสารสนเทศเพื่อจัดท�ำเป็นฐานข้อมูลผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจ�ำแนกตามผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และใช้ใน
การส�ำรวจ วางแผน และวเิคราะห์ความต้องการ เพื่อท�ำการปรบัปรงุ
ผลติภณัฑ์ และรูปแบบการบรกิารให้หลากหลาย 

2)	 การประเมินความพึงพอใจและความผูกพันของผู้รับบริการและ 
ผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 

3)	 การสร้างนวตักรรมการบรกิารและตอบสนองความต้องการเฉพาะกลุม่ 
4)	 กระบวนการแก้ไขข้อร้องเรยีน

หมวด 4 

การวัด วิเคราะห์ และการจัดการความรู้ ประเด็นที่ต้องปรับปรุง อาทิ

1)	 การใช้ข้อมูลและสารสนเทศมาก�ำหนดตัววัดการติดตามงานและ 
การสื่อสารแก่ผู้ใช้งาน โดยการจัดท�ำตัวชี้วัดในภาพโดยรวมของ
องค์กรที่สะท้อนขดีความสามารถของภาคอตุสาหกรรม และตวัชี้วดั
ในระดบัหน่วยงานโดยเฉพาะในกระบวนการหลกัที่ส�ำคญั 

2) การวเิคราะห์ผลจากข้อมูลและตวัวดัในทกุระดบั เช่น การวเิคราะห์
จากข้อมูลและตัวชี้วัดที่ส�ำคัญในทุกระดับเพื่อหาสาเหตุและก�ำหนด
แนวทางการปรับปรุงทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ระดับหน่วยงาน หรือ 
แม้กระทั่งในระดบับคุคล

3)	 การเรียนรู ้และการใช้องค์ความรู ้เพื่อแก้ปัญหา  โดยการน�ำเอา 
ความรู้ไปใช้ผ่านกจิกรรมคณุภาพ เช่น การท�ำ Kaizen และการท�ำ
กลุ่มคณุภาพ (Quality Control Circle : QCC) 

4) การบริหารจัดการข้อมูล สารสนเทศ และการปรับระบบการท�ำงาน
เป็นดิจิทัลเต็มรูปแบบ เช่น การพัฒนาระบบการพัฒนาข้อมูล
สารสนเทศเชิงภูมิภาค (GIS) นอกจากนั้นในกระบวนการสนับสนุน
ต่าง ๆ อยู่ระหว่างการท�ำแผน OIE Smart Office เพื่อให้การท�ำงาน
เป็นดจิทิลัและสะดวกมากยิ่งขึ้น 

หมวด 5 

การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล ประเด็นท่ีต้อง
ปรับปรุง อาทิ

1) นโยบายตอบสนองยุทธศาสตร ์และ 
สร้างแรงจูงใจ 

2)	 ระบบการท�ำงานที่มปีระสทิธภิาพ คล่องตวั 
และมุ ่งเน ้นผลสัมฤทธิ์ การทบทวน
โครงสร้างและการจดัระบบงานอย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง ตลอดจนส่งเสรมิการท�ำงาน
เป็นทีมแบบข้ามสายงานตามนโยบาย
ส�ำคญัมากขึ้น

3)	 การสร้างวฒันธรรมการท�ำงาน และความ
ร่วมมอื

4)	 ระบบการพัฒนาบุคลากร โดยการ 
ส่งเสริมการหมุนเวียนงาน เพื่อให้เกิด 
การสั่งสมประสบการณ์ รวมทั้งมุ่งเน้น
ทกัษะความรู้ความเชี่ยวชาญด้านดจิทิลั 

หมวด 6 

การมุ่งเน้นระบบปฏิบัติการ ประเด็นท่ีต้อง
ปรับปรุง อาทิ 

1) กระบวนการท�ำงานเชื่อมโยงตั้งแต่ต้น 
จนจบ 

2) การสร้างนวัตกรรมเพื่อปรับปรุงผลผลิต
กระบวนการ การบริการ โดยเน ้น
นวัตกรรมที่เป็นดิจิทัลในการรวบรวม 
และปรับปรุงกระบวนการ เช่น การน�ำ
โปรแกรม Tableau มาให้บริการ และ 
การตดิตามด้วยระบบ OIE Policy Monitor 
มาควบคมุกระบวนการท�ำงาน ตลอดจน
การน�ำแผน Smart Office มาใช้ใน
กระบวนการสนบัสนนุ

3) การลดต้นทุน การใช้ทรัพยากรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ และความสามารถใน 
การแข่งขนั 

4)	 การมุ่งเน้นประสิทธิผลทั้งองค์กร และ
ผลกระทบต่อยทุธศาสตร์ประเทศ
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1) ชื่อผลงาน OIE จองก่อนจร 
	 เป็นการน�ำระบบจองรถยนต์ออนไลน์มาประยกุต์ใช้งานภายใน สศอ. เพื่ออ�ำนวยความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่ 
สศอ. ที่ต้องการใช้บริการรถยนต์ส่วนกลาง ซึ่งระบบการจองรถยนต์ออนไลน์ ประยุกต์ใช้โปรแกรม ซึ่งเป็น 
แบบ Open source ที่สามารถน�ำไปปรบัแต่งให้เข้ากบัสภาพแวดล้อมต่าง ๆ  ของ สศอ. โดยระบบการจองรถยนต์
ออนไลน์ เจ้าหน้าที่ สศอ. ที่ต้องการใช้รถยนต์ส่วนกลาง สามารถเข้าถงึตารางเวลาการใช้รถยนต์ เช่น การค้นหา
รถยนต์ การเชค็ตารางเวลา การจองด้วยตนเอง

2) ชื่อผลงาน ระบบการจัดการฐานข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
	 เป็นการประยกุต์ใช้เป็นเครื่องมอืในการแก้ปัญหาการจดัการข้อมูลผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีให้เป็นระบบ เพื่อที่จะ
ลดความซ�้ำซ้อนของข้อมูล สร้างความสะดวก และเข้าถึงได้ทันที จึงพัฒนาขึ้นในรูปแบบเว็บแอพพลิเคชั่น  
ภายใต้ “ระบบการจัดการฐานข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม” หรือ Data Base  
Management System of OIE 

3) ช่ือผลงาน การยกระดับการน�ำเสนองาน ด้วย Editable & Infographic PowerPoint Template 
	 เป็นโปรแกรมการน�ำเสนอแบบออฟไลน์ที่หน่วยงานทั้งภาครฐัและเอกชนนยิมมากที่สดุ ในรูปแบบ Infographic 
ด้วย PowerPoint ในรูปแบบ Infographic ที่ประกอบด้วย Diagram รูปทรงต่าง ๆ ไอคอน (Icon) กราฟและแผนที่ 
เพื่อน�ำเสนอผลงาน โดยใช้แม่แบบส�ำเร็จรูปที่มีอยู่แล้ว และสามารถปรับแก้ไขได้ตามความต้องการหรือสไตล์ 
การท�ำงานของแต่ละคน ซึ่งจะเป็นการช่วยให้การท�ำงานมคีวามง่าย สะดวก รวดเรว็มากขึ้น

4) ชือ่ผลงาน ระบบตดิตามและประเมนิผลการด�ำเนินงานโครงการ (OIE Monitoring Policy) Phase 2 
	 เป็นเครื่องมือส�ำคัญของผู้บริหารในการตรวจสอบทิศทางการปฏิบัติงานขององค์กรว่าสามารถบรรลุ
เป้าประสงค์ที่วางไว้ได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งทราบข้อมูลที่เป็นตวับ่งชี้ปัญหาและอปุสรรคที่เกดิขึ้น เพื่อเป็นข้อมูล
น�ำไปสู่การทบทวนนโยบายและจดัท�ำแผนยทุธศาสตร์ในการพฒันาสู่อตุสาหกรรม 4.0 รวมทั้งสามารถเชื่อมโยง
ข้อมูลเพื่อจดัท�ำเอกสารให้หน่วยงานภายใน ภายนอก และผู้บรหิารได้ทราบความก้าวหน้าในการ ปฏบิตังิานได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ 

5) ชื่อผลงาน Big Data for Industrial Policy 
	 เพื่อประกอบการจัดท�ำนโยบายหรือมาตรการสนับสนุนการเติบโตและแก้ไขปัญหาในภาคอุตสาหกรรม  
รวมทั้งการให้บริการข้อมูลด้านสารสนเทศเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ตลอดจนข้อมูลข่าวสารที่ส�ำคัญและเกี่ยวข้อง
ด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรมแก่บคุลากรภายในองค์กรและภายนอกองค์กร ทั้งภาครฐั และเอกชน เพื่อสามารถน�ำ
ไปใช้ประกอบการวางแผนการด�ำเนนิงานของหน่วยงาน 

กิจกรรม IDOL IMPROVEMENT AWARD ประจ�ำปี 2561

  2.	 การส่งเสริมนวัตกรรม ผ่านกิจกรรม  
  Idol Improvement Award ประจ�ำปี 2561 

	 โดยมุ ่งเน ้นการมีส ่วนร ่วมเพื่อส่งเสริม 
การท�ำงานร่วมกนัเป็นทมี และกระตุน้ให้บคุลากร
ในองค์กรมีส่วนร่วมในการคิดค้นนวัตกรรมและ
พัฒนาการท�ำงาน ซึ่งมีผลงานส่งเข้าประกวด 
ในปี 2561 ทั้งสิ้น 5 เรื่อง ประกอบด้วย
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นายอานันท์ กรุดเนียม 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ
กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
ผู้ที่ได้รับคัดเลือก “คนคุณค่า ปี 6” สศอ. ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

  3.	 การสร้างวัฒนธรรมองค์กร ตามค่านิยม ASIA ซึ่งประกอบด้วย 

	 เพื่อเป็นการส่งเสรมิ และการก�ำกบัดแูลให้บคุลากรของส�ำนกังาน
ประพฤติตนตามค่านิยมหลักแล้วยังมีการจัดกิจกรรมประกวด  
“คนคณุค่า ปี 6” สศอ. ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561” โดยใช้วธิี
การโหวตให้คะแนนจากบุคลากรทั้งหมด เพื่อค้นหาคนคุณค่าที่มี

พฤตกิรรมและการปฏบิตัตินสอดคล้องกบัค่านยิมหลกัตามที่ สศอ. ก�ำหนด ซึ่งผู้ที่ได้รบัการลงคะแนนโหวตมาก
ที่สุดในปีนี้ ได้แก่ นายอานันท์ กรุดเนียม นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฎิบัติการ สังกัดกองสารสนเทศและดัชนี
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม โดยบุคลากรที่ลงคะแนนได้เขียนถึงความประทับใจต่อคนคุณค่า  อาทิ มีความเอื้อเฟื้อ 
เผื่อแผ่ ให้ความร่วมมอืต่อส่วนรวมอย่างเตม็ที่ไม่เลอืกปฏบิตัิ มคีวามสภุาพ อ่อนน้อม มจีติอาสาในการบรกิาร 
ความคดิสร้างสรรค์ และขยนัขนัแขง็ ตั้งใจท�ำงาน 
	 ดงันั้น การพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐัของ สศอ. ให้สามารถยกระดบัมาตรฐานได้อย่างต่อเนื่อง
มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล บรรลุเปา้หมาย ผู้น�ำองค์กรได้ให้ความส�ำคัญในการผลักดัน โดยการส่งเสริม 
กระตุน้ให้บคุลากรมคีวามรู ้ความเข้าใจ และเหน็ประโยชน์ของการน�ำเกณฑ์ PMQA มาประยกุต์ใช้ในการปฏบิตังิาน 
ซึ่งจะท�ำให้องค์กรสามารถรักษามาตรฐานได้อย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและเป็นระบบมีความพร้อมรองรับ 
การตรวจประเมนิตามเกณฑ์การพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั PMQA 4.0 ต่อไป

ACHIEVEMENT MOTIVATION 
หมายถงึ ความมุ่งมั่นปฏบิตังิานที่ได้รบัมอบหมายให้บรรลผุลส�ำเรจ็ตามเป้าหมาย 
ได้แก่ การอทุศิตน มุ่งมั่นปฏบิตัหิน้าที่อย่างเตม็ความสามารถเพื่อความส�ำเรจ็
ของงานและองค์กร

INTEGRITY 
หมายถงึ ความซื่อสตัย์สจุรติ ได้แก่ ท�ำงานด้วยความซื่อสตัย์สจุรติ 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ ท�ำงานโดยยดึหลกัธรรมาภบิาล และปฏบิัตติาม
จรรยาบรรณวชิาชพี เป็นต้น

SUGGESTION 
หมายถงึ การเสนอแนะเพื่อการพฒันา ได้แก่ อย่านิ่งดูดายในเรื่องที่สมควรเสนอแนะให้มี
การแก้ไขปรบัปรงุ หรอืท�ำให้เกดิการเปลี่ยนแปลงเพื่อท�ำให้ทกุอย่างดขีึ้น เสนอแนะด้วยความหวงัด ี
และทศันคตเิชงิบวก มคีวามคดิรเิริ่มสร้างสรรค์และมุ่งมั่น ในการปรบัปรงุให้ดขีึ้นอย่างต่อเนื่อง

ACCOUNTABILITY 
หมายถงึ ความรบัผดิชอบต่อหน้าที่ ได้แก่ ท�ำงานตามหน้าที่รบัผดิชอบ
ในความเป็นบคุลากรท�ำงานตามหน้าที่รบัผดิชอบจนสมัฤทธิ์ผลตาม
เป้าหมาย ท�ำงานเสรจ็ตามก�ำหนดเวลาอย่างมคีณุภาพ ตรงต่อเวลา 
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รายงานผลการด�ำเนินงาน
การจัดการความรู้ 
ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในฐานะที่เป็นหน่วยงานเชิงวิชาการ ต้องอาศัยฐานข้อมูลที่ครบถ้วน  
ทันสมัย และพร้อมใช้งาน รวมทั้งความรู้ที่ครอบคลุมทุกพันธกิจ จึงมีความจ�ำเป็นที่จะต้องสร้างความเข้มแข็ง
ในการจัดการความรู้ ประกอบด้วยการส่งเสริม และพัฒนาความรู้ ความสามารถให้ข้าราชการเป็นผู้มี 
ความรูค้วามเชีย่วชาญในวชิาการสมยัใหม่ ให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงไปอย่างรวดเรว็
และต่อเนื่อง สร้างระบบการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) ขององค์กรให้เป็นรูปธรรมและ
สามารถน�ำไปสนบัสนนุการด�ำเนนิงานได้อย่างมปีระสทิธภิาพและต่อเนือ่ง รวมทัง้เป็นการยกระดบัการจดัการ
ความรู้ ไปสู่การจัดการในเชิงยุทธศาสตร์ การใช้ประโยชน์จากการจัดการความรู้ ในการพัฒนาคุณภาพ 
การให้บริการ ประสิทธิภาพการด�ำเนนิงาน ตลอดจนสร้างวัฒนธรรมการมส่ีวนร่วมในหมูบ่คุลากรขององค์กร
ให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เพื่อน�ำมาสู่การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลและเกิดความยั่งยืนต่อไป 

32

	 ส�ำหรับวัตถุประสงค์ของการจัดการความรู ้  
มจีดุมุง่หมายเพื่อส่งเสรมิและผลกัดนัให้มอีงค์ความรู ้
และแนวทางการจัดการความรู้ที่สามารถตอบสนอง
ต่อยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์ของส�ำนักงาน
เศรษฐกจิอตุสาหกรรม โดยรวบรวมองค์ความรูท้ี่มอียู่
ภายในองค์การที่กระจัดกระจายอยู่ในตัวบุคคลหรือ
เอกสารมาพัฒนาให้เป็นระบบ รวมถึงการถ่ายทอด
ความรู้ที่มีอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) ให้เป็น
ความรู้ที่เป็นรูปธรรม (Explicit Knowledge) ซึ่งจะเป็น
ความรู ้ขององค์กรในรูปแบบต่าง ๆ อาทิ คู ่มือ 
การท�ำงาน, วดีทิศัน์, Soft file โดยมุ่งหวงัให้บคุลากร
ในส�ำนกังานสามารถเข้าถงึความรู ้และพฒันาตนเอง
ให้เป็นผูรู้ม้กีารแลกเปลี่ยนความรู ้และประสบการณ์ 
รวมทั้งปฏิบัติงานได ้อย ่างมีประสิทธิภาพและ 
มปีระสทิธผิล

	 ทั้งนี้ การจัดการความรู้ ประจ�ำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 ส�ำนักงานได้ด�ำเนินการประชาสัมพันธ์ 
และส่งเสริมการจัดการความรู้ ตลอดจนการสร้าง
บรรยากาศแห่งการเรยีนรู้ เพื่อส่งเสรมิ สนบัสนนุให้
บุคลากรเข้าใจถึงสิ่งที่องค์กรจะด�ำเนินการจัดการ
ความรู้ และสร้างการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ  
ที่ส�ำคญัของส�ำนกังานอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี อาท ิ
กจิกรรม KM Kick off กจิกรรม KM Day กจิกรรม 
ส่งเสรมิการแบ่งปันและแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้(KM Smart 
Sharing, KM Smart Activity) การศกึษาดงูานภายนอก
องค์กร การบรรยายถ่ายทอดความรู้จากวิทยากร
ภายนอก
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1.	 การบ่งชี้/ก�ำหนดความรู้
•	รวบรวมองค์ความรู้ที่มอียู่เดมิ/ส�ำรวจความรู้ที่จ�ำเป็นต่อการปฏบิตัริาชการ
•	จดัท�ำแผน KM Roadmap ปี 2561-2564 และก�ำหนดองค์ความรู้ที่จ�ำเป็นต่อการปฏบิตัภิารกจิ 
และบคุลากรจ�ำเป็นต้องรู้ในปี 2561
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N 2.	 การสร้างและแสวงหาความรู้

•	การจดัตั้งคณะท�ำงานจดัท�ำองค์ความรู้
•	การบรรยายถ่ายทอดความรู้จากบคุลากรภายใน และ/ หรอืวทิยากรจากภายนอก
•	การศกึษาดูงานเพื่อเรยีนรู้แนวปฏบิตัทิี่ดภีายนอกองค์กร

3.	 การจัดความรู้ให้เป็นระบบ
•	การจดัท�ำ Roadmap องค์ความรู้ที่จ�ำเป็นต่อการปฏบิตัริาชการการประชมุ
•	การจดัท�ำองค์ความรู้ในรูปแบบเอกสาร/อื่น ๆ ที่เหมาะสม
•	การปรบัปรงุ/อพัเดทข้อมูลเวบ็ไซต์ KM ให้เป็นปัจจบุนั เพื่อเป็นฐานความรู้
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4.	 การประมวลและกลั่นกรองความรู้ 
•	การประมวลและกลั่นกรองความรู้ให้มคีวามสมบูรณ์ 
	 ถูกต้อง และทนัสมยั
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5.	 การเข้าถึงความรู้
•	เผยแพร่ความรู้เพื่อให้เข้าถงึได้ง่าย สะดวก รวดเรว็ 
	 ผ่านเวบ็ไซต์
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6.	 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้
•	กจิกรรม KM Kick Off	 •	กจิกรรม KM Smart Sharing
•	กจิกรรม KM Day และการยกย่องชมเชย	 •	KM Smart Activity
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7.	 การเรียนรู้
•	การน�ำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการปฏบิตังิาน
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1.1	 การรวบรวมองค์ความรู ้ที่มีอยู ่เดิม/
ส�ำรวจความรู ้ที่จ�ำเป็นต่อการปฏิบัติ
งานของส�ำนักงาน ที่ควรน�ำมาจัดท�ำ
เป ็น “เอกสารองค ์ความรู ้” โดย 
จ�ำแนกตามภารกจิที่ระบใุนกฎกระทรวง
การแบ ่งส ่วนราชการ ส�ำนักงาน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม ประจ�ำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

การด�ำเนนิการจัดการความรู ้ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 สรุปสาระส�ำคัญ ดังน้ี

1.2	 จดัท�ำแผน KM Roadmap ปี 2561-2564 คณะท�ำงานบรหิาร พฒันาทรพัยากรและองค์ความรู ้ประจ�ำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 ได้จดัประชมุเพื่อท�ำแผน KM Roadmap ของส�ำนกังาน ปี 2561-2564 และก�ำหนดองค์ความรู้ที่จ�ำเป็น
ต่อการปฏบิตัภิารกจิ และสิ่งที่บคุลากรจ�ำเป็นต้องรู้ในปี 2561 

2.1	 การจัดตั้งคณะท�ำงานจัดท�ำองค์ความรู้ 
	 เพื่อร่วมผลักดันการจัดท�ำองค์ความรู้ที่จ�ำเป็นต่อการปฏิบัติงานภายใน สศอ. ให้บรรลุเป้าหมายได้ตามที่
ก�ำหนด ส�ำนกังานได้แต่งตั้งคณะท�ำงานจดัท�ำองค์ความรู้ ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยภารกจิที่จะจดั
ท�ำองค์ความรู้ในปี 2561 จ�ำนวน 3 เรื่อง ประกอบด้วย 1) การจดัท�ำนโยบาย แผน มาตรการในการพฒันา
อตุสาหกรรม และการขบัเคลื่อนสูก่ารปฏบิตั ิ2) การวเิคราะหศ์กัยภาพและตดิตามสถานการณข์องอตุสาหกรรม 
และ 3) ขั้นตอนและกระบวนการจ้างที่ปรึกษาตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ 
การบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 

  1.	 การบ่งชี้ก�ำหนดความรู้

  2.	 การสร้างและแสวงหาความรู้

2.2	 การบรรยายถ่ายทอดความรูจ้ากบคุลากรภายใน  
	 และ/หรือวิทยากรจากภายนอก

	 เพื่อส่งเสรมิการเรยีนรู้ การแบ่งปันแลกเปลี่ยน
ความรู้ที่จ�ำเป็นต่อการปฏบิตังิาน ส�ำนกังานได้เชญิ
วิทยากรจากภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญในการ
บรรยายถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ หรือเทคนคิ
การท�ำงานที่เป็นประโยชน์มาบรรยายให้กบับคุลากร
ของส�ำนกังาน องค์ความรู้ละ 1 เรื่อง 

2.3	 การศกึษาดงูานเพือ่เรยีนรูแ้นวปฏบิตัทิีด่ภีายนอก 
	 องค์กร

	 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้เกิดการเรียนรู ้
สามารถน�ำองค์ความรู้และแนวคิดใหม่ ๆ ที่ได้รับมา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการท�ำงาน ส�ำนักงานได้จัด
กจิกรรมการเรยีนรู้โดยการศกึษาดงูานภายนอกองค์กร 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ�ำนวน 2 ครั้ง  
ประกอบด้วย 1) บรษิทั LINE ประเทศไทย จ�ำกดั และ 
2) บรษิทั ไมโครซอฟท์ (ประเทศไทย) จ�ำกดั



OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 35

3.1	 การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดท�ำ Roadmap องค์ความรู้ที่จ�ำเป็นต่อการปฏิบัติราชการ
	 โดยการระดมความคิดเห็นจากข้าราชการบรรจุใหม่ในส�ำนักงานที่มีอายุราชการตั้งแต่ 6 เดือน 
ถงึ 1 ปี เพื่อก�ำหนดองค์ความรูท้ี่ต้องการ เพื่อใหส้ามารถปฏบิตังิานได้อย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล หรอื
องค์ความรู้ที่อยากได้รบัจากข้าราชการอาวโุส เพื่อน�ำไปใช้ในการปฏบิตังิานที่เกี่ยวข้อง 

3.2	 การจัดท�ำองค์ความรู้ในรูปแบบเอกสาร/อื่น ๆ ที่เหมาะสม 
	 คณะท�ำงานจัดท�ำองค์ความรู้ ทั้ง 3 คณะ ได้จัดท�ำองค์ความรู้ในรูปของเอกสารองค์ความรู้ ซึ่งได้วาง
โครงสร้างความรู้ และขอบเขตของเนื้อหา  โดยมีการจัดหมวดหมู่ชัดเจน และจัดเก็บไว้ในรูปแบบของเอกสาร 
องค์ความรู้ ประกอบด้วย 1) องค์ความรู้ การจดัท�ำนโยบาย แผน มาตรการ ในการพฒันาอตุสาหกรรมและ 
การขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ 2) องค์ความรู้ การวิเคราะห์ศักยภาพและติดตามสถานการณ์ของอุตสาหกรรม  
และ 3) องค์ความรู ้ขั้นตอนและกระบวนการจ้างที่ปรกึษาตามระเบยีบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการจดัซื้อจดัจ้าง
และการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560

  3.	 การจัดความรู้ให้เป็นระบบ

3.3	 การปรับปรุง/อัพเดทข้อมูลเว็บไซต์ KM ให้เป็น 
	 ปัจจุบัน เพื่อเป็นฐานความรู้

	 เพื่อเป็นการรวบรวมองค์ความรู้ ที่มีอยู่เดิม  
และที่ได้จดัท�ำขึ้นมาใหม่อย่างเป็นเป็นระบบ เพื่อให้
บุคลากรของส�ำนักงานสามารถเข้าถึงความรู้และ
พฒันาตนเองให้เป็นผู้รู้ รวมทั้งปฏบิตังิานได้อย่างมี
ประสทิธภิาพ ในแบบ Real time โดยสามารถเข้าไป
ที่ www.oie.go.th > http://kpmax.com/webkm

	 เพื่อประมวลและกลั่นกรองความรู้ให้มีความรู้ที่มีความสมบูรณ์ ถูกต้อง  
และทันสมัย คณะท�ำงานบริหาร พัฒนาทรัพยากรบุคคลและองค์ความรู้ได้จัด
ให้มีการประชุมร่วมกับคณะท�ำงานจัดท�ำองค์ความรู้ เพื่อพิจารณาองค์ความรู้
ทั้ง 3 เรื่อง ประกอบด้วย 1) องค์ความรู้เรื่อง การจดัท�ำนโยบาย แผน มาตรการ 
ในการพัฒนาอุตสาหกรรมและการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ 2) องค์ความรู้เรื่อง 
การวเิคราะห์ศกัยภาพและตดิตามสถานการณ์ของอตุสาหกรรม และ 3) องค์ความรู้
เรื่อง ขั้นตอนและกระบวนการจ้างที่ปรกึษาตามระเบยีบกระทรวงการคลงัว่าด้วย
การจดัซื้อจดัจ้างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 

  4.	 การประมวลและกลั่นกรองความรู้ 

	 เพื่อให้บคุลากรสามารถเข้า
ถงึความรูไ้ด้ง่าย สะดวก รวดเรว็ 
ผ่านเว็บไซต์ และการเผยแพร่
ความรู้ผ่านห้องสมุด ส�ำนักงาน
เศรษฐกจิอตุสาหกรรม

  5.	 การเข้าถึงความรู้ 

6.1	 กิจกรรม KM kick off
	 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรของส�ำนักงานเข้าใจถึงสิ่งที่
องค์กรจะด�ำเนนิการด้านการจดัการความรู้ ส�ำนกังานได้
จดักจิกรรม KM kick off ภายใต้ชื่องาน KM SMART MOVE 
โดยเป็นการเปิดตวัการด�ำเนนิการโครงการบรหิารจดัการ
ความรู้ ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ตลอดจนเป็น 
การน�ำเสนอแผนปฏิบัติการ การบริหารจัดการความรู้
ประจ�ำปี คณะท�ำงานบรหิาร พฒันาทรพัยากรบคุคลและ
องค์ความรู้ และองค์ความรู้ที่จะด�ำเนนิการในปี 2561 

  6.	 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้
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	 ส�ำนักงานได้รวบรวมจัดเก็บองค์ความรู้ต่าง ๆ โดยการถ่ายทอดความรู้ที่
อยูใ่นตวัคน (Tacit Knowledge) ให้เป็นความรูท้ี่เป็นรปูธรรม (Explicit Knowledge) 
ซึ่งจะเป็นความรู้ขององค์กรในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งในรูปแบบเอกสารองค์ความรู้ 
วดิทีศัน์ และ Soft file โดยบคุลากรสามารถเข้าไปสบืค้นได้หลายช่องทาง อาทิ 
KM เวบ็ไซต์ ห้องสมดุส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม เป็นต้น

  7.	 การเรียนรู้

	 ดังนั้น ความส�ำเร็จของการบริหาร
จัดการความรู้ขององค์กร ก็คือการให ้
ความส�ำคัญกับ “คน” พลังขับเคลื่อนที่
ส�ำคญัของส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
นั่นเอง

6.4	 กิจกรรม KM Smart Activity
	 โดยมีรูปแบบการรับฟังบรรยาย และทดลองปฏิบัติ
จริง (Learning by doing) จากวิทยากรที่มีความรู้ และ
ประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ  ไตรมาสละ 1 ครั้ง เพื่อกระตุน้
ให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ และฝึกฝนให้
สามารถน�ำความรู้ที่ได้รบัไปประยกุต์ใช้ในการด�ำเนนิชวีติ
ประจ�ำวัน และการท�ำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล ในลักษณะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong 
learning) จ�ำนวน 3 ครั้ง ประกอบด้วย 1) เรื่อง ขยบัร่าง 
ป้องกันออฟฟิศซินโดรม 2) เรื่อง ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การเดินทาง (English for Travelling) และ 3) เรื่อง  
ปั่นดื่มดมีสีขุ น�้ำปั่นเพื่อสุขภาพ

6.2	 กิจกรรม KM Day 
	 เพื่อสนับสนุนให้เกิดการรวบรวม และถ่ายทอดองค์ความรู้ที่จ�ำเป็น
ในการปฏิบัติงานตลอดจนเกิดบรรยากาศในการเรียนรู ้สิ่งใหม่ ๆ 
ส�ำนกังาน ได้จดักจิกรรม KM Day ภายใต้ชื่องาน Keep Moving Forward 
โดยเป็นการสรปุผลการด�ำเนนิการโครงการบรหิารจดัการความรู้ ประจ�ำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ตลอดจนเป็นการน�ำเสนอองค์ความรู้ที่จดัท�ำใน
ปีงบประมาณ 2561 ในรูปแบบของตลาดนดัความรู้ และจดัให้มกีจิกรรม
ยกย่องชมเชย มอบรางวลัแก่คณะท�ำงานจดัท�ำองค์ความรู้ 

6.3	 กิจกรรม KM Smart Sharing 
	 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู ้และการแบ่งปันองค์ความรู้ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการปฏบิตังิานในส�ำนกังาน ทั้งจากบคุลากรที่ก�ำลงัจะ
เกษียณอายุราชการ และบุคลากรอื่น ๆ ในทุกระดับ เพื่อให้เกิด
บรรยากาศการร่วมกันพัฒนาการท�ำงานภายในองค์กรให้เกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล โดยมีการถ่ายทอดความรู้จ�ำนวน  
6 ครั้ง ประกอบด้วย 1) เรื่อง การเปลี่ยนล้ออะไหล่ 2) เรื่อง เทคนคิ
การน�ำเสนอด้วย Editable and Infographic Powerpoint Template  
3) เรื่อง การจัดตารางนัดหมายภายใต้ยุคดิจิทัล Go Smart  
Go Schedule 4) การท�ำ 5ส อย่างไรให้มีความสุข 5) การจัดท�ำ
โครงการภายใต้ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม
ระหว่างไทยกับต่างประเทศ และ 6) การบริหารการประชุมให้มี
ประสทิธภิาพ



ส่วนท่ี 3
สศอ. กับการพฒันาอุตสาหกรรมไทยสูอ่นาคต 
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SIAM Model คืออะไร

	 “SIAM Model คือโมเดลที่ถูกออกแบบมาเพื่อรับมือกับความเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วและรุนแรง ของโลก 
แห่งการแข่งขันทางธุรกิจอุตสาหกรรมที่มิอาจหลีกเล่ียงได้ โดยกลไกของโมเดลน้ีคือการใช้ ข้อมูลอันเกิดจากเทคโนโลยี  
Big Data มา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อให้สามารถตัดสินใจวางแผนและนโยบายได้อย่างถูกต้องทันท่วงที เพื่อให้เกิดการบริหาร 
และด�ำเนินการที่มีประสิทธิภาพอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง อันจะส่งผลถึงความสามาถในการแข่งขัน การพัฒนาขององค์กร 
การพัฒนาบุคลากร รวมถึงการเกิดนวัตรกรรม และ Platform ในการท�ำงานร่วมกัน เพื่อให้ผู้ประกอบการไทยสามารถยืนอยู่
ในเวทีโลกได้อย่างสง่างาม” 

	 สศอ. ได้ท�ำการเสนอ Model นี้ โดยการดูจากองค์ประกอบของความส�ำเรจ็ของผู้ประกอบการในอดตีที่ผ่านมาอนัเป็น
หลกัฐานเชงิประจกัษ์ บวกกบัการท�ำการวเิคราะห์ภาพแห่งอนาคตแบบ Scenario Analysis ในหลาย ๆ แง่มมุจนสามารถ
ตกผลกึความคดิออกมาได้เป็น SIAM Model

องค์ประกอบของ SIAM Model นั้นประกอบด้วย

     S : S-Curve and New S-curve 

	 ในช่วงประมาณ 3 ทศวรรษที่ผ่านมาโครงสร้างของวงการอุตสาหกรรมในโลกได้เปลี่ยนไปจากอดีตอย่างที่เรา 
คาดไม่ถึงด้วยอัตราเร่งที่สูงมาก มีเทคโนโลยีเกิดใหม่อันเป็นเหตุให้อุตสาหกรรมในโลกนี้เกิดและดับไปหลายประเภท และ
ในบางครั้งปรากฎการณ์การเกิดและดับของสินค้าบางประเภทรวดเร็วมากจนบริษัทยักษ์ใหญ่ที่เป็นเจ้าตลาดอยู่ยังปรับตัว
ไม่ทันต้องล้มหายตายจากไปเป็นจ�ำนวนมาก และในขณะเดียวกันก็มีทั้งบริษัทและผลิตภัณฑ์เกิดใหม่มาทดแทนเป็น 
จ�ำนวนมากเช่นกนั ปรากฏการณ์เช่นนี้เราเรยีกว่า “Disruption”
	 เพราะฉะนั้นผลิตภัณฑ์ที่จะเกิดใหม่ได้ต้องเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีศักยภาพและความยั่งยืน ผลที่เกิดจากเรื่องนี้ท�ำให้ม ี
ห่วงโซ่อุปทานของการผลิตสินค้าศักยภาพแบบใหม่ ๆ เกิดขึ้นมามากมายในโลกนี้ นั่นหมายความว่าถ้าเราต้องการให้
อตุสาหกรรมไทยอยูร่อดได้ในบรบิทของโลกยคุนี้เราจะต้องเลอืกอยูใ่นขบวนรถไฟแห่งห่วงโซ่อปุทานของการผลติให้ถกูขบวน 
เพื่อที่เราจะสามารถคงความสามารถที่จะยนือยู่บนเวทกีารค้าโลกได้ต่อไป
	 และนี่เป็นสาเหตใุห้รฐับาลไทยออกนโยบายสนบัสนนุ S-Curve และ New S-Curve ขึ้นมา เพราะฉะนั้นอตุสาหกรรม
ในยุคใหม่ที่จะอยู่ได้จะต้องเป็นอุตสาหกรรมที่เป็นที่ต้องการของตลาดและม ี Innovation, Productivity, และ Sustainability  
เป็นปัจจัยแห่งความส�ำเรจ็ที่ส�ำคญัอย่างครบถ้วน
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     I : Innovative Big Data

	 ในยุคซึ่งถนนทุกสายมุ่งหน้าสู่ 4.0 ไม่ว่าจะเป็น ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคการศึกษา  ภาคประชาชน ทุกองค์กรม ี
เป้าหมายไปในทศิทางเดยีวกนัคอื มุง่หน้าสูค่วามเป็น 4.0 จะต่างกนักค็งเพยีงแต่ระดบัความเข้มข้นในการเป็น 4.0 ของแต่ละ
องค์กรเท่านั้น 
	 สิ่งที่เป็นกลจกัรส�ำคญัในการก้าวไปสูค่วามเป็น 4.0 คอื “ ข้อมลู (Information) ในระดบั Big Data” ใครที่บรหิารจดัการ 
Big Data ได้ดกีว่าทั้งในแง่ การไหลเข้าของข้อมลู การจดัเกบ็ข้อมลู การสร้างมาตรฐานข้อมูล การเชื่อมโยงข้อมลู การ precess 
ข้อมูล การวเิคราะห์ข้อมูล การคาดการณ์ข้อมูล การสื่อสารข้อมูล และการใช้ประโยชน์ข้อมูลในแง่มมุต่าง ๆ อกีมากมาย  
ก็จะเป็นผุ้ก�ำชัยในสงครามทางเศรษฐกิจในโลกยุคปัจจุบัน ตามค�ำกล่าวของซุนวูซึ่งใช้ได้เสมอ “รู้เขารู้เรา  รบร้อยครั้ง  
ชนะร้อยครั้ง”
	 และเมื่อเรามีข้อมูล และการบริหารจัดการข้อมูล รวมถึงการวิเคราะห์วิจัยอันเป็นผลมาจากการใช้ข้อมูล Big Data  
ที่มอียู่ สิ่งที่ตามมาคอื “Innovation” อันเป็นหวัหอกส�ำคญัของความส�ำเรจ็ของบรษิทัต่าง ๆ  ในยคุสมยันี้ เราจะเหน็ว่าบรษิทั
ชั้นน�ำในโลกหรือประเทศที่ประสบความส�ำเร็จมักจะมีเรื่องของการให้ความส�ำคัญกับนโยบายด้านการวิจัยและนวัตรกรรม
มากเป็นพิเศษ เพราะฉะนั้นในประเทศไทยในช่วงหลัง เรื่องนวัตรกรรมและการวิจัยจึงถูกหยิบยกมาพูดถึงค่อนข้างมาก  
ทั้งในระดบัองค์กร และระดับประเทศ ซึ่งน่าจะเป็นแนวทางที่ถูกต้อง เพราะความสามารถในการแข่งขนัอนัเกดิจากการสร้าง
นวตัรกรรม และการใช้ข้อมูล Big Data อย่างสร้างสรรค์ คอืความสามารถในการแข่งขนัที่ยั้งยนือย่างแน่นอน

     A : Automation and Robotic

	 ถ้าจะเปรียบร่างกายคนเราเหมือนระบบเศรษฐกิจ ในส่วนของ Big Data ท�ำหน้าที่เป็นเหมือน สารอาหารที่ใช้ 
หล่อเลี้ยงร่างกาย ระบบ Artificial Intelligence (AI) ก็คงจะเปรียบได้กับสมองของเราซึ่งท�ำหน้าที่ประมวลผล คาดการณ์  
และสั่งการ ร่างกายให้ท�ำหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง ในขณะที่อวยัวะอื่น ๆ ของร่างกายกค็งจะเป็นเครื่องจกัร เครื่องมอืที่ใช้ใน
การแปรรูปและผลติสนิค้าและบรกิาร หรอือาจจะเป็นยานพาหนะส�ำหรบัขนส่งสนิค้าหรอืวตัถดุบิกไ็ด้ ซึ่งเครื่องไม้เครื่องมอื
ที่ถูกสั่งการโดยระบบ AI + Big Data เหล่านี้จะสามารถมีประสิทธิภาพได้อย่างเป็นเท่าทวีคูณเมื่อมันถูกท�ำให้เป็น  
Automation + Robotic 
	 เพราะฉะนั้นจึงสามารถสรุปได้ว่า  ระบบ Automation และ Robotic จึงมีความจ�ำเป็นที่จะเป็นตัวเพิ่มประสิทธิภาพ 
และประสทิธผิลในการท�ำงาน และเพื่อให้ระบบ Automation และ Robotic มคีวามฉลาดมากยิ่งขึ้น การพฒันาระบบควบคมุ
ในลกัษณะ Artificial Intelligence จึงมคีวามจ�ำเป็นอย่างยิ่งยวด โดยม ี Big Data เป็นทรพัยาส�ำคญัที่หล่อเลี้ยงทั้งระบบให้
ท�ำงานได้อย่างยอดเยี่ยม 

     M : Manpower Management

	 และก็มาถึงปัจจัยที่เรียกได้ว่ามีความส�ำคัญที่สุดนั่นคือ Manpower ต้องมีการเตรียมพร้อมความรู้และทักษะ 
ของทรพัยากรบคุคลให้พร้อมที่จะรบัมอืกบัยคุใหม่ที่ก�ำลงัจะมาถงึนี้ ไม่ว่าจะด้วยแผนระยะยาวที่จะปรบัระบบการศกึษาไทย 
หรอืแผนระยะสั้นและกลางที่จะปรบัปรงุบคุลากรในแบบ re-skill หรอื up-skill รวมถงึการออกระบบประกาศนยีบตัรเพื่อรบัรอง
ระดบัฝีมอืแรงงานด้วย
	 นอกเหนือจากการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลแล้ว การบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นการตลาด  
การเงนิ เทคโนโลย ีมาตรฐาน ฯลฯ กเ็ป็นเรื่องส�ำคญัที่จะท�ำให้องค์ประกอบต่าง ๆ  ที่กล่าวมาแล้วท�ำงานร่วมกนัได้อย่างราบรื่น 
ไปในทศิทางเดยีวกนั อนัจะส่งผลต่อการสมัฤทธิ์ผล
ของการด�ำเนนิการตาม นโยบายและแผนที่วางไว้
	 เพราะฉะนั้น ถ้าจะกล่าวถึงนิยามของ  
SIAM Model อย่างสั้นกระชับที่สุด ก็น่าจะเป็น 
“SIAM Model คือแนวทางการด�ำเนินการ 
เพื่อให้ประเทศไทยและผู้ประกอบการไทย
สามารถไปยืนในเวทีโลกได้อย่างยั้งยืน และ
สง่างาม”
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การขับเคลื่อนนโยบาย
พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) ในฐานะองค์กรชี้น�ำการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศสู่ความยั่งยืน  
มภีารกจิหลกัประการหนึ่งในการจดัท�ำ บูรณาการ ผลักดนั นโยบาย แผนยทุธศาสตร์ในการพฒันาอตุสาหกรรมสู่การเตบิโต
อย่างยั่งยืน ในช่วงปีที่ผ่านมาการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมไทยภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ซึ่งมีเป้าหมาย  
ในการยกระดับรายได้ของประชาชนทั่วประเทศให้สูงกว่าค่าเฉลี่ยของกลุ่มประเทศที่มีรายได้ขั้นปานกลาง และใน 
ภาคอุตสาหกรรมไทยซึ่งเป็นเสมือนเครื่องยนต์หลักของเศรษฐกิจของประเทศ ได้มีนโยบายผลักดันให้ยกระดับไปสู่
อุตสาหกรรม 4.0 ในบริบทที่เหมาะสมกับศักยภาพปัจจุบันและทิศทางการพัฒนาของประเทศไทย ซึ่งก็คืออุตสาหกรรม 
การผลติ การบรกิาร ที่มใิช่เพยีงแค่การสร้างมูลค่าจากวตัถดุบิ ทรพัยากรธรรมชาต ิหรอืแรงงานแบบที่ผ่าน ๆ มา แต่เป็น 
การสร้างมูลค่าจากปัญญา ในรูปแบบของนวตักรรม ผลติภาพ และมาตรฐานอย่างสมดลุ ทั่วถงึ และยั่งยนื โดยในส่วนของ
การยกระดับอุตสาหกรรมเป้าหมายที่มีแนวโน้มดีในอนาคต ที่ประเทศไทยมีศักยภาพที่จะสร้างให้เกิดขึ้นได้ หรือที่เรียกว่า 
S-Curve Industries ซึ่ง สศอ. ได้ด�ำเนนิการขบัเคลื่อนมาตรการและโครงการต่าง ๆ  มาอย่างต่อเนื่องนั้น ในปี 2561 มตีวัอย่าง
ผลการด�ำเนนิงานที่ส�ำคญั อาทิ

ดวงดาว ขาวเจริญ
ผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาอุตสาหกรรม

รายงานประจำ�ปี 2561          สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม40



1. อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ (Next-Generation Vehicles)

	 ตามที่มตคิณะรฐัมนตร ี(ครม.) ได้เหน็ชอบมาตรการสนบัสนนุการผลติรถยนต์ที่ขบัเคลื่อนด้วยพลงังานไฟฟ้า (xEV) 
ในประเทศไทย โดยมอบหมายให้กระทรวงอตุสาหกรรม (อก.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งด�ำเนนิการเพื่อให้การใช้รถยนต์ 
xEV เกดิผลเป็นรูปธรรมโดยเรว็ และต่อมาส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ (สกท.) ได้ออกประกาศ เรื่อง นโยบาย 
ส่งเสริมการลงทนุการผลติรถยนต์ไฟฟ้า ชิ้นส่วน และอปุกรณ์ โดยในส่วนของรถยนต์นั่ง ประกอบด้วย กจิการผลติรถยนต์
ไฮบริด (HEV) รถยนต์ปลั๊กอินไฮบริด (PHEV) และรถยนต์แบตเตอรี่ (BEV) นั้น ส่งผลให้มีนักลงทุนยื่นขอรับการส่งเสริม  
การลงทนุจ�ำนวนหลายราย โดยข้อมูล ณ วนัที่ 31 มนีาคม 2562 (สกท.) ได้อนมุตัใิห้การส่งเสรมิการลงทนุในกจิการผลติ  
xEV แล้ว จ�ำนวนรวม 8 โครงการ คิดเป็นก�ำลังการผลิตรวม 400,000 คันต่อปี มูลค่าการลงทุนรวม 50,000 ล้านบาท  
อย่างไรกต็าม เนื่องจากตลาดรถยนต์ xEV ในประเทศและภูมภิาคยงัมขีนาดเลก็มาก ประกอบกบัโครงสร้างพื้นฐานที่จ�ำเป็น
ยังต้องใช้เวลาในการพัฒนาอีกระยะหนึ่ง ส่งผลให้โครงการลงทุนส่วนใหญ่เหล่านี้เป็นเพียงการประกอบรถยนต์ และ 
การประกอบแบตเตอรี่ (Battery) ในขั้นปลายสุด (Packing) เกอืบทั้งสิ้น โดยไม่มโีครงการใดที่เสนอแผนลงทุนผลิตชิ้นส่วน
ไฟฟ้าส�ำคญัอื่น ๆ (นอกเหนอืจาก Battery) เช่น มอเตอร์ไฟฟ้า  (Traction Motor) ระบบบรหิารจดัการแบตเตอรี่ (Battery  
Management System: BMS) หรอืระบบควบคมุการขบัขี่ (Drive Control Unit: DCU) จงึกล่าวได้ว่า มาตรการส่งเสรมิการผลติ 
xEV ในปัจจุบัน ยังไม่สามารถบรรลุเป้าประสงค์ในการสร้างฐานการผลิต xEV ที่มีการผลิตชิ้นส่วนไฟฟ้าส�ำคัญหรือ Core 
Technology ในประเทศไทยได้ ดงันั้น การด�ำเนนิงานในปี 2562 สศอ. จะเร่งประสานการด�ำเนนิงานร่วมกบั สกท. กระทรวง
การคลัง รวมทั้ง เปิดรับฟังข้อคิดเห็นจากภาคอุตสาหกรรม ในการปรับปรุงข้อเสนอของมาตรการส่งเสริมการผลิต xEV  
เพื่อกระตุ้นให้เกดิการพลกิโฉม (Transformation) ฐานการผลติรถยนต์ประหยดัพลงังานมาตรฐานสากล (ECO Car) ซึ่งเป็น
ฐานการผลติรถยนต์นั่งหลกัของไทย จากการผลติรถยนต์เครื่องยนต์สนัดาปภายใน (ICE) ไปสู่การผลติรถยนต์ที่ขบัเคลื่อน
ด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า  (xEV) ภายใต้เงื่อนไขที่ต้องมกีระบวนการผลติชิ้นส่วน Core Technology ในประเทศ นอกจากนี้ สศอ.  
จะร่วมผลักดนัโครงการศูนย์ทดสอบยานยนต์และยางล้อแห่งชาต ิ(Automotive and Tire Testing Research and Innovation 
Center: ATTRIC) ที่มีเครื่องมืออุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการทดสอบ สนามทดสอบเพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไทยไปสู่
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ หรือ “อุตสาหกรรม 4.0” ที่มีมาตรฐานและนวัตกรรม ตลอดจนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้  
และถ่ายทอดเทคโนโลยใีห้กบัทกุภาคส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

2. อุตสาหกรรมชีวภาพ

	 สศอ. ได้บูรณาการด�ำเนินงานร่วมกับคณะท�ำงานด้านการพัฒนาคลัสเตอร์ภาคอุตสาหกรรมแห่งอนาคต (D5) 
จัดท�ำมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพของไทย ปี พ.ศ. 2561-2570 เพื่อให้เกิดทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ 
(Bioeconomy) อย่างยั่งยืน โดยใช้กลไกความร่วมมอืระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน (PPP) ในการขับเคลื่อนการลงทุนและ
พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพ ได้แก่ เคมีชีวภาพ พลาสติกชีวภาพ และชีวเภสัชภัณฑ์ในประเทศ ซึ่งจะส่งผลให ้ 
ภาคการเกษตรไทยเกิดการปรับตัวด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้ภาคอุตสาหกรรมแปรรูปทางการเกษตรสามารถเพิ่ม
มูลค่าให้กับสินค้าเกษตรบนพื้นฐานนวัตกรรม เกิดการสร้างงานสร้างรายได้กระจายในท้องถิ่น มาตรการดังกล่าวได้ผ่าน 
ความเหน็ชอบจาก ครม. เมื่อวนัที่ 17 กรกฎาคม 2561 ภาคเอกชนได้มกีารลงทนุในเขตพื้นที่เขตระเบยีงเศรษฐกจิภาคตะวนัออก 
(EEC) มูลค่าการลงทนุรวมกว่า 9 พนัล้านบาท ซึ่งที่เริ่มด�ำเนนิการผลติแล้ว ได้แก่ โครงการผลติน�้ำยาล้างไต โครงการผลติ
พลาสตกิชวีภาพ (Poly Lactic Acid : PLA) และที่ก�ำลงัเตรยีมการผลติ ได้แก่ โครงการ Palm Biocomplex โดยเฟสแรกจะ
ท�ำการผลติเมทลิเอสเทอร์ นอกจากนี้ ยงัจะมกีารขยายผลการพฒันาอตุสาหกรรมชวีภาพในเชงิพื้นที่ด้วยแนวคดิแบบ EEC 
ไปยังภูมิภาคอื่นที่เหมาะสมทั่วประเทศ โดยให้ภาคเอกชนเป็นกลไกส�ำคัญในการขับเคลื่อนการลงทุนรวมทั้งการยกระดับ
อุตสาหกรรมเกษตรและอาหารแปรรูป เพื่อเชื่อมโยงกับภาคเกษตรและอุตสาหกรรมชีวภาพ อาทิ ในเขตพื้นที่ภาคเหนือ 
ตอนล่าง จังหวัดนครสวรรค์ มีโครงการ Biorefinery Complex มูลค่าการลงทุนกว่า  4 หมื่นล้านบาท ส�ำหรับในเขตพื้นที่ 
ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืตอนกลาง จงัหวดัขอนแก่น อยู่ระหว่างการพฒันาให้สทิธปิระโยชน์ของ BOI ในโครงการสร้างนิคม
อุตสาหกรรม Bio Economy มูลค่าการลงทุน 2 หมื่นล้าน ส่วนในเขตพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง (อบุลราชธาน ี
ศรสีะเกษ ยโสธร อ�ำนาจเจรญิ) ได้ผลกัดนัให้สามารถขยายโรงงานผลติ Bio Product เช่น อาหารทางการแพทย์ และประสาน
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3. อุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ

	 หลังจากที่ ครม. ได้มีมติเห็นชอบในหลักการมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ อก.  
โดย สศอ. ได้มกีารขบัเคลื่อนมาตรการที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างรากฐานเทคโนโลยดี้านการผลติและอตุสาหกรรม
ใหม่ที่มมีูลค่าสูงให้กบัประเทศ ในปี 2561 สศอ. และ CoRE (Center of Robotics Excellence) ได้ร่วมมอืกบัหน่วยงานพนัธมติร 
อาทิ ส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ส�ำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ ส�ำนักงานส่งเสริม
เศรษฐกิจดิจิทัล TARA (Thailand Automation and Robotics Association) และธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อมแห่งประเทศไทย ในการพฒันาอตุสาหกรรมให้มคีวามก้าวหน้าเป็นล�ำดบั ทั้งการจดัการสมัมนาสร้างความตระหนกัรู้  
จัดกิจกรรม และร่วมออกบูธให้ค�ำปรึกษาภายในงาน Manufacturing Expo 2018 (ME 2018) เมื่อเดือนมิถุนายน และ 
งาน Metalex 2018 เดอืนพฤศจกิายน มผีู้เข้ารบัการปรกึษาและเข้ายื่นกู้เพื่อลงทนุในการยกระดบัการผลติ ยอดวงเงนิกู้รวม 
178.5 ล้านบาท ส�ำหรบัแผนงานในปี 2562 ในช่วงต้นปี สศอ. จะได้ร่วมงานกบัหน่วยงานโรโบตกิส์ เอไอ แอนด์ อนิเทลลเิจนท์ 
โซลชูั่น บรษิทั ปตท. จ�ำกดั (มหาชน) รเิริ่มพฒันา Digital Industrial Transformation Platform ให้เป็นแพลตฟอร์มตลาดออนไลน์
จับคู่ความต้องการของผู้ประกอบการกับบริการของ SI (System Integrator) รวมถึงการอ�ำนวยความสะดวกในการจัดหา 
เงินกู้ และรวบรวมมาตรการสนับสนุนของภาครัฐไว้ในจุดเดียว โดยคาดว่าจะทดสอบกลไกการด�ำเนินงานดังกล่าวให ้
แล้วเสรจ็และเปิดตวัครั้งแรกในงาน Manufacturing Expo 2019 (ME 2019) ซึ่งจะจดัขึ้นในช่วงกลางปี 2562

4. อุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร

	 ในปี 2561 อก. โดย สศอ. ได้ยกร่างมาตรการการพฒันาอตุสาหกรรมแปรรูปอาหาร ปี 2562-2571 แล้วเสรจ็และ
พร้อมที่จะน�ำเสนอ ครม. แล้ว สศอ. และสถาบนัอาหาร จะด�ำเนนิการพฒันาอตุสาหกรรมแปรรูปอาหารให้เป็นผลติภัณฑ์
มูลค่าเพิ่มสูงตรงตามความต้องการของตลาด เช่น อาหารพร้อมกนิ ผลติภณัฑ์ที่เป็นอตัลกัษณ์ท้องถิ่น ผลติภณัฑ์อนิทรยี์ 
อาหารสขุภาพ (Healthy and Functional Foods) โดยใช้กลไกประสานความร่วมมอืหน่วยงานเครอืข่าย ศูนย์ความเป็นเลศิ 
ด้านอาหาร (CoFE) โครงการเมอืงนวตักรรมอาหาร (Food Innopolis) ศูนย์ปฏริูปอตุสาหกรรมสู่อนาคต (ITC) ในการยกระดบั
ความสามารถของผู้ประกอบการในระดบัต่าง ๆ  ในแต่ละภูมภิาค โดยเน้นการเพิ่มผลติภาพการใช้เทคโนโลย ีระบบอตัโนมตัิ
ที่เหมาะสมในกระบวนการผลติ การน�ำนวตักรรมมาใช้บรหิารจดัการด้านการตลาด การส่งผ่านงานวจิยัและความช่วยเหลอื
เชงินวตักรรมต่อยอดสูเ่ชงิพาณชิย์ รวมถงึการสร้างรปูแบบทางการตลาดใหม่เพื่อส่งเสรมิการขยายตลาดอาหารไทยในตลาด
โลกผ่านช่องทางดิจิทัล ตลอดจนการสร้างปัจจัยเอื้อเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน ได้แก่ การยกระดับคุณภาพและ 
ส่งเสรมิการจดัมาตรฐานอาหาร เป็นต้น
	 ในการขบัเคลื่อนนโยบายและมาตรการพฒันาอตุสาหกรรมเพื่อไปสู่เป้าหมายและแผนยทุธศาสตร์ชาต ิ20 ปี ดงัที่
ได้กล่าวไว้ข้างต้น ภาครัฐเพียงล�ำพังไม่สามารถด�ำเนินการได้ การเร่งเครื่องอุตสาหกรรมไทยต้องได้รับความร่วมมือจาก 
ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่าย ทั้งภาครฐั ภาคเอกชน ภาคการศกึษา  และภาคการเงนิในรูปแบบประชารฐั โดยเฉพาะผู้ประกอบการ 
ธุรกิจอุตสาหกรรมซึ่งเป็นฟันเฟืองส�ำคัญของการพัฒนา  รวมถึงบริบทของความร่วมมือจากต่างประเทศที่จะต้องจับมือกัน
เดนิไปข้างหน้า เพื่อการเตบิโตอย่างสมดลุ ทั่วถงึ และยั่งยนืของเศรษฐกจิไทยโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลงั

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้เกดิโครงการวจิยักบัอทุยานวทิยาศาสตร์จงัหวดัที่สอดคล้องกบัความต้องการของตลาด อย่างไรกต็าม 
แม้ว่าภาคเอกชนผู้ลงทนุมคีวามพร้อมมาก แต่ยงัต้องพบกบัปัญหาอปุสรรคต่อการพฒันา ในปี 2562 สศอ. จะเร่งผลกัดนั
ให้มกีารปรบัปรงุกลไกทางกฎหมาย และมาตรการด้านภาษี ได้แก่ พ.ร.บ. อ้อยและน�้ำตาลทราย พ.ศ. 2527 ให้สามารถน�ำ
น�้ำอ้อยไปผลติสนิค้าชนดิอื่นที่ไม่ใช่น�้ำตาลทรายได้ และการจดัสรรวตัถดุบิ (น�้ำอ้อย) ที่เพยีงพอและเหมาะสม กบัอตุสาหกรรม
ชวีภาพ การปรบัปรงุประกาศกระทรวงอตุสาหกรรมเรื่อง การให้ตั้งโรงงานที่ใช้อ้อยเป็นวตัถดุบิในทกุท้องที่ทั่วราชอาณาจกัร 
พ.ศ. 2559 การเพิ่มบญัชปีระเภทกจิการอตุสาหกรรมเคมชีวีภาพในบญัชปีระเภทโรงงานอตุสาหกรรม เพื่อแยกอุตสาหกรรม
เคมีชีวภาพออกจากอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์ และการเร่งติดตามผลักดันมาตรการให้สิทธิประโยชน์ ทางภาษีเพื่อส่งเสริม
การใช้บรรจุภัณฑ์พลาสติกที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพื่อกระตุ้นความต้องการในประเทศ ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดการพัฒนา
อตุสาหกรรมชวีภาพอย่างเป็นรูปธรรมโดยเรว็
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	 รัฐบาลไทยได้วางวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศสู่ไทยแลนด์ 4.0 ผ่านการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อรองรับ 

การด�ำเนนิงานของทกุภาคส่วน ในประเทศไทยได้มกีารปรบัตวัรองรบับโยบายดงักล่าว โดยการน�ำเทคโนโลยตี่าง ๆ เข้ามา

ใช้ในการพฒันาองค์กรของตวัเอง หนึ่งในเทคโนโลยทีี่คุ้นหูในยคุนี้คงหนไีม่พ้น AI (Artificial Intelligent) หรอืเทคโนโลยปีัญญา

ประดษิฐ์ ซึ่งได้เข้ามามบีทบาทส�ำคญัในการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการใช้ชวิติในทกุสาขาอาชพี

	 กล่าวให้เข้าใจง่าย AI คอืการสร้างหุน่ยนต์ให้ฉลาดและท�ำงานเหมอืนคน คดิและตดัสนิใจโดยเลยีนแบบการท�ำงาน

ของมนษุย์ เทคโนโลย ีAI นี้ไม่ใช่เรื่องใหม่ แต่เป็นเทคโนโลยทีี่มกีารพฒันามาอย่างยาวนาน โดยเหน็ได้จากภาพยนต์เรื่องหนึ่ง

ที่ออกมาฉายตั้งแต่ 18 ปีที่แล้ว ก�ำกบักบัโดยสตเีวน สปีลเบริ์ก คอืเรื่อง “Artificial Intelligence” (AI) หรอื “จกัรกลอจัฉรยิะ” 

ซึ่งภาพยนต์ได้น�ำเสนอเรื่องเกี่ยวกบัการใช้หุน่ยนต์หรอืเครื่องจกัรกลในการท�ำหน้าที่ต่าง ๆ แทนคน เกนิกว่าที่จะเกดิขึ้นได้จรงิ

ในช่วงเวลานั้น ไม่ว่าจะเป็นการรกัษาความปลอดภยัในชมุชน การเสริ์ฟอาหาร การท�ำสวน การดูแลบ้าน ภาพยนต์น�ำเสนอ

ให้เข้าใจว่า AI ไม่ใช่หุ่นยนต์ แต่คอืสมองของหุ่นยนต์หรอืเครื่องจกัรที่ฝังอยู่ในหุ่นยนต์หรอืเครื่องจกัรที่สามารถท�ำงานแทน

มนษุย์ได้อย่างฉลาด มเีพยีงสิ่งเดยีวที่สมองกลและหุ่นยนต์ไม่สามารถตอบสนองแทนมนษุย์ได้ คอืความรกั ซึ่งท�ำให้เรารู้สกึ

ตื่นเต้นกบัความฉลาดของหุ่นยนต์หรอืเครื่องจกัรกลในช่วงเวลานั้น และมองเป็นเรื่องไกลตวัที่ไม่น่าเกดิขึ้นได้จรงิ

Artificial 
Intelligence (AI)

การเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตด้วยเทคโนโลยี

นิอร สุขุม
ผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ
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	 มาถงึวนันี้ AI ไม่ใช่เรื่องไกลตวัของเราอกีต่อไป เริ่มตั้งแต่สิ่งใกล้ตวัที่สดุของมนษุย์อย่างโทรศพัท์มอืถอืที่มทีั้งระบบ 

สแกนใบหน้า การสั่งพมิพ์ผ่านการใช้เสยีง ระบบเลขาส่วนตวัอจัฉรยิะ สมาร์ททวีทีี่สามารถสั่งงานเปิดปิด โดยไม่ต้องกดรโีมท 

ยานยนต์ไร้คนขบั การใช้แว่นตาที่จบัใบหน้าอาชญากร การตอบค�ำถามของคอมพวิเตอร์แทนมนษุย์ การเล่นเกมส์ผ่านโลก

เสมือนจริง สิ่งใกล้ตัวทั้งหมดเหล่านี้ ล้วนแต่ใช้เทคโนโลยี AI เข้ามาช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการท�ำงาน และสร้าง 

ความสะดวกสบายให้แก่มนุษย์แทบทั้งสิ้น Facebook ที่จดจ�ำโฆษณาหรือสินค้าที่เราสนใจ ก็คือความสามารถของ AI  

ในการเรียนรู้กิจกรรมของเราผ่านปฏิสัมพันธ์โดยการประมวลของสมองกล ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า  AI เป็นเทคโนโลยีส�ำคัญ 

ของยคุนี้ ไม่ใช่เรื่องไกลตวัดงัจนิตนาการกนัอกีต่อไป

	 ความส�ำคญัของ AI ได้ถูกกล่าวผ่านประธานาธบิดขีองรสัเซยี นายวลาดเิมยีร์ ปูติน ว่า “AI คอือนาคต ไม่ใช่แค่

ของรสัเซยี แต่เป็นอนาคตของมนษุยชาต ิที่สร้างโอกาสมหาศาล ใครกต็ามที่เป็นผูน้�ำด้าน AI จะเป็นผู้น�ำโลกในอนาคต และ

รสัเซยีต้องรบีพฒันาตวัเองในเรื่องนี้เพื่อไม่ให้เป็นชาตทิี่ล้าหลงัหรอืตกขบวนในอนาคต” นอกจากนี้ จนีได้ก�ำหนดยทุธศาสตร์ 

“Made in China 2025” เพื่อยกระดบัอตุสาหกรรมในจนีให้เข้าสู่ยคุ 4.0 และประกาศแผนการเป็นผู้น�ำด้าน AI ภายในปี 2030 

ภายใต้งบประมาณ 5 ล้านล้านบาท เกาหลีใต้ใช้งบประมาณ 860 ล้านดอลลาร์ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ “Intelligence  

Information Society” ญี่ปุ่นลงทุนภายใต้โครงการ “Connected Industries” ด้วยงบประมาณ 720 ล้านดอลลาร์ ไต้หวัน 

ด�ำเนินยุทธศาสตร์ AI Taiwan ใช้งบประมาณ 338 ล้านดอลลาร์ และสิงคโปร์มียุทธศาสตร์ AI Singapore ใช้งบลงทุน  

112 ล้านดอลลาร์ สิ่งเหล่านี้สะท้อนให้เหน็ถงึความส�ำคญัของ AI ในการเป็นเทคโนโลยสี�ำคญัของโลกยคุปัจจบุนั รวมทั้ง

ความส�ำคญัของ AI กบัประเทศต่าง ๆ ทั่วโลกด้วย

	

	 ส�ำหรบัภาคอตุสาหกรรมไทย ภายใต้แนวคดิ Thailand 4.0 AI ถอืเป็นหนึ่งเทคโนโลยจี�ำเป็นในยคุนี้ หลายองค์กร

ตื่นตวัในการน�ำเทคโนโลย ีAI มาใช้ เริ่มจากน�ำนวตักรรมหุน่ยนต์และแขนกลอตุสาหกรรมใช้ร่วมกบัคอมพวิเตอร์เพื่อควบคมุ

การสั่งการ มุ่งสู่การใช้แรงงานหุ่นยนต์แทนแรงงานคน ซึ่งหุ่นยนต์หรือ robotic จัดเป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมเป้าหมายของ

ประเทศ ที่จะช่วยเพิ่มประสทิธภิาพการผลติและลดต้นทนุ การยดือายกุารท�ำงานของเครื่องจกัรต่าง ๆ  รวมทั้งควบคมุคณุภาพ

และความปลอดภยั ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นตวัเชื่อมที่จะก้าวสู่ยคุอตุสาหกรรม 4.0 และขบัเคลื่อน Thailand 4.0 อย่างแท้จรงิ

	 อย่างไรก็ดีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้งเทคโนโลย ี AI ก็ส่งผลกระทบทางลบได้เช่นกัน ในอนาคต AI  

อาจท�ำให้คนตกงานมากขึ้นจากการเข้ามาแทนที่ของหุ่นยนต์ และระบบคอมพิวเตอร์ เช่น คนงานในโรงงาน พนักงาน 

ขับรถ คนงานในร้านค้า  ในมุมของโลกไซเบอร์ AI อาจเป็นเครื่องมือในการโจรกรรมข้อมูลต่าง ๆ หรือการแก้ไขข้อมูลใน  

software ที่ท�ำให้เกดิความเบี่ยงเบน ผิดพลาด ที่จะส่งผลต่อชวิติและธรุกจิได้ ประเทศมหาอ�ำนาจต่าง ๆ  จงึต้องการที่จะเป็น

ผู้น�ำเทคโนโลย ี AI เพราะจะมีขีดความสามารถในการก�ำหนดทิศทางของ AI ในอนาคต รวมทั้งสามารถจ�ำกัดการใช้ AI  

ให้กับประเทศที่ล้าหลังกว่าได้ด้วย การปรับตัวของหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ เพื่อรองรับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อ 

การพฒันาและรบัมอืกบัผลกระทบที่อาจเกดิขึ้นจงึมคีวามจ�ำเป็น ทั้งด้านความมั่นคง ด้านเศรษฐกจิ อตุสาหกรรม รวมทั้ง

ประชาชนและเยาวชนเพื่อให้สามารถใช้ AI ประกอบการด�ำรงชวีติให้เกดิประโยชน์สูงสดุ

จีน
5 ล้านล้าน

บาท

เกาหลีใต้

ใต้หวัน สิงคโปร์

ญี่ปุ่น
860 ล้าน
ดอลลาร์

338 ล้าน
ดอลลาร์

112 ล้าน
ดอลลาร์

720 ล้าน
ดอลลาร์
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สิ่งแวดล้อม
ปัจจัยสำ�คัญต่อขีดความสามารถในการแข่งขัน

ธนพรรณ ไวทยะเสวี
ผู้เชี่ยวชาญด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม

	 สถานการณ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในปัจจบุนั ทั้งของโลกและของประเทศไทย ก�ำลงัเผชญิกบัปัญหา
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมที่ถกูท�ำลายลงอย่างมาก ความสกึหรอของทรพัยากรและความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อม
อยู่ในขั้นวิกฤต ในช่วงการพัฒนาที่ผ่านมา  ไม่ว่าจะเป็นปัญหาการบุกรุกป่าท�ำให้พื้นที่ป่าไม้ลดลง สถานการณ์น�้ำและ 
ภยัแล้ง สาเหตหุลกัจากสภาพภูมอิากาศที่เปลี่ยนแปลงและขาดป่าไม้ ท�ำให้เกดิภยัพบิตัทิางธรรมชาตอิย่างน�้ำท่วม แผ่นดนิไหว 
สึนามิ โคลนถล่ม ปัญหามลพิษต่าง ๆ เป็นต้น ในที่สุดปัญหาที่เกิดขึ้นก็จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของมนุษย์เอง  
จึงเป็นสิ่งกระตุ้นเตือนให้ประเทศต่าง ๆ ต้องรีบด�ำเนินการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเร่งด่วน รวมทั้งก�ำหนดมาตรการใน 
การป้องกันสิ่งแวดล้อมเพื่อไม่ให้เกิดปัญหาเพิ่มมากขึ้นอีก ตลอดถึงการร่วมมือกันในการปลูกฝังความรู้ความเข้าใจใน 
การใช้ประโยชน์จากการอนรุกัษ์สิ่งแวดล้อมให้กว้างขวางยิ่งขึ้น ดงันั้น การขบัเคลื่อนให้เศรษฐกจิเตบิโตควบคูไ่ปกบัการรกัษา
สิ่งแวดล้อม ตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ด้วยการสร้างความมั่นคงของ 
ฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อมจึงเป็นความจ�ำเป็นเร่งด่วนที่ทุกภาคส่วนต้องปรับตัวเพื่อรองรับ 
การรักษาความสมดุลที่จะก่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพื่อให้สอดรับกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable  
Development Goals : SDGs) ซึ่งเป็นเป้าหมายการพฒันาของสหประชาชาต ิ(UN) ที่มกีารให้ค�ำมั่นว่าจะร่วมกนัด�ำเนนิงาน
เพื่อให้บรรลเุป้าหมาย SDGs ในปี 2030
	 การจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมเป็นเรื่องที่มคีวามเกี่ยวข้องโดยตรงกบัการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม 
โดยที่ผ่านมาต้องยอมรับว่าประเทศไทยมุ่งไปให้ความส�ำคัญกับการกระตุ้นเศรษฐกิจ และวัดผลที่ผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
ประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) เป็นหลกั จนลมืมองไปว่าการเร่งพฒันาเศรษฐกจิมากเกนิไปกเ็ป็นตวัหนนุให้เกดิ
การใช้ทรัพยากรที่มากขึ้น ซึ่งที่ผ่านมาเศรษฐกิจไทยเติบโตและขับเคลื่อนด้วยการมุ่งเน้นการผลิตสินค้าจ�ำนวนมากเพื่อ 
ส่งออก โดยไม่ได้ให้ความส�ำคัญกับการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมเท่าที่ควร ซึ่งความเชื่อมโยงของจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเหล่านี้ ท�ำให้การประเมินเรื่องขีดความสามารถใน 
การแข่งขันของ International Institute for Management Development (IMD) จึงให้น�้ำหนักกับการจัดการสภาพแวดล้อม  
ความเป็นอยู่ สขุภาวะ เป็นเกณฑ์ส�ำคญัในการวดัผล
	 หากพิจารณาข้อมูลที่ทาง IMD ประเมินขีดความสามารถทางด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมของไทย  
ในปี 2561 พบว่า  ไทยถูกลดอันดับลงเล็กน้อยจากอันดับที่ 57 มาอยู่ที่ 58 แต่อย่างไรก็ตาม ถึงจะเป็นการลดลงเพียง 
เล็กน้อยก็ควรต้องมีการปรับปรุงให้ดีขึ้น เพราะไทยนั้นยังถือว่าอยู่ในกลุ่มท้าย ๆ ในเรื่องการจัดการด้านสาธารณสุขและ 
สิ่งแวดล้อมเลยทเีดยีว นอกจากนี้ เมื่อพจิารณาดชันสีมรรถนะทางสิ่งแวดล้อม EPI หรอื Environmental Performance Index 
ที่จัดท�ำขึ้นโดยมหาวิทยาลัยเยล และมหาวิทยาลัยโคลัมเบียของสหรัฐอเมริกา  ร่วมกับ World Economics Forum (WEF)  

OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 45



ได้จดัอนัดบัการจดัการสิ่งแวดล้อมของไทย ในปี 2561 อยู่ที่อนัดบั 121 ของโลก จากทั้งหมด 180 ประเทศ ด้วยคะแนนเพยีง 
49.88 ซึ่งต�่ำกว่าครึ่ง ขณะที่ประเทศล�ำดับต้น ๆ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นประเทศในกลุ่มสหภาพยุโรป มีคะแนนมากกว่า  
80 คะแนน  โดยดัชนสีมรรถนะทางสิ่งแวดล้อมของไทยในกลุ่มประเทศสมาชกิอาเซยีนอยู่ในล�ำดบัที่ 5 ประเทศไทยจงึต้อง
เร่งแก้ไขการบรหิารจดัการทางด้านสภาพแวดล้อมและสขุอนามยัด้วยการร่วมมอืกนัทกุภาคส่วน เพื่อช่วยยกระดบัคณุภาพ
ชวีติ ความเป็นอยู่ ซึ่งจะท�ำให้ขดีความสามารถในการแข่งขนัของประเทศสามารถปรบัอนัดบัดขีึ้นได้

ตารางแสดงดัชนีสมรรถนะส่ิงแวดล้อมของประเทศสมาชิกอาเซียน พ.ศ. 2561

ที่มา : Environmental Performance Index 2018
หมายเหต ุ: ค่าสูงสดุของโลก คอื Switzerland เท่ากบั 87.42 และค่าต�่ำสดุของโลก คอื Burundi เท่ากบั 27.43

	 ส�ำหรับส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ได้มีการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญและเกี่ยวข้องกับเรื่องสิ่งแวดล้อมในระยะ 
ที่ผ่านมาและในปี 2561 ที่จะช่วยยกระดบัและแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อม โดยมกีารด�ำเนนิงานร่วมกบักรมโรงงานอตุสาหกรรม  
ในฐานะที่กระทรวงอตุสาหกรรมเป็นหน่วยงานหลกัร่วมขบัเคลื่อนเป้าหมายการพฒันาอย่างยั่งยนื (SDGs) เรื่อง การขบัเคลื่อน
เป้าหมายที่ 9 : อุตสาหกรรม นวัตกรรม โครงสร้างพื้นฐาน (เป้าประสงค์ที่ 9.4 ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานและปรับปรุง 
อุตสาหกรรมเพื่อให้เกิดความยั่งยืน โดยเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทาง
อตุสาหกรรมที่สะอาดและเป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น โดยทกุประเทศด�ำเนนิการตามขดีความสามารถของแต่ละประเทศ 
ภายในปี 2030) โดยรายงานผลต่อคณะกรรมการเพื่อการพฒันาอย่างยั่งยนื อกีทั้งได้ร่วมการด�ำเนนิงานกบัส�ำนกันโยบาย
และแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในคณะท�ำงานจัดท�ำบัญชี  
ก๊าซเรอืนกระจกและมาตรการการลดก๊าซเรอืนกระจก ภาคกระบวนการอตุสาหกรรมและการใช้ผลติภณัฑแ์ละ ภาคของเสยี 
การเข้าร่วมเป็นส่วนหนึ่งของการจดัท�ำร่างแผนปฏบิตักิารลดก๊าซเรอืนกระจก สาขาการจดัการของเสยีชมุชน และการเข้าร่วม
เป็นคณะกรรมการ/คณะท�ำงานต่าง ๆ  กบัหน่วยงานภายในกระทรวงอตุสาหกรรม เช่น คณะกรรมการก�ำกบัและดแูลโครงการ 
GEF UNIDO Cleantech Programme for SMEs in Thailand ภายใต้การดูแลของกรมส่งเสรมิอตุสาหกรรม คณะท�ำงานพฒันา
อุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน ภายใต้คณะกรรมการอ�ำนวยการขับเคลื่อนเศรษฐกิจภาคอุตสาหกรรมของกระทรวงอุตสาหกรรม 
และคณะกรรมการขบัเคลื่อนการพฒันาเมอืงอตุสาหกรรมเชงินเิวศ ภายใต้กระทรวงอตุสาหกรรม เป็นต้น ซึ่งการด�ำเนนิงาน
ทั้งหมดนี้ จะมส่ีวนช่วยผลกัดนัและขบัเคลื่อนการยกระดบัและแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมของไทยเพื่อเพิ่มขดีความสามารถ
ในการแข่งขนัและจะสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกจิได้อย่างยั่งยนืต่อไปในอนาคต

แหล่งข้อมูลอ้างอิง
การปกป้องและการจัดการสิ่งแวดล้อมในประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน
ศูนย์ข้อมูลข่าวอาเซียน กรมประชาสัมพันธ์
แก้ปัญหาสิ่งแวดล้อม ช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
Thailand Management Association (TMA)
2018 Environmental Performance Index
2018 Yale Center for Environment Law and Policy

	 ประเทศ	 อันดับโลก	 อันดับในอาเซียน	 ผลการคำ�นวณ

Singapore	 49	 1	 64.23

Brunei Darussalam	 53	 2	 63.57

Malaysia	 75	 3	 59.22

Philippines	 82	 4	 57.65

Thailand	 121	 5	 49.88

Viet Nam	 132	 6	 46.96

Indonesia	 133	 7	 46.92

Myanmar	 138	 8	 45.32

Cambodia	 150	 9	 43.23

Laos	 153	 10	 42.94
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ส่วนท่ี 4
ทิศทางอุตสาหกรรมไทยกับความท้าทาย
ในอนาคต
•	 ก้าวต่อไปของอุตสาหกรรมระบบราง 
•	 การพัฒนาอุตสาหกรรมไทยตามแนวคิด
	 เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) 
•	 Big Data Business Challenge
•	 ยกระดับผลิตภาพและระบบอัตโนมัติของภาค
	 การผลิตและบริการไทยด้วย Digital Industrial 
	 Transformation Platform
•	 บทบาทของส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
	 ในช่วงที่ไทยเป็นประธานอาเซียน ปี 2562

Part  4



ก้าวต่อไป

	 ภายใต้ยทุธศาสตร์การพฒันาระบบคมนาคมขนส่ง

ของไทย ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) มีการลงทนุเพื่อสร้าง

ระบบคมนาคมขนส่งทางราง ประกอบไปด้วย 

	 (1) รถไฟความเร็วสูง 4 เส้นทาง รวมระยะทาง  

2,132 กโิลเมตร

	 (2) รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนในเขตกรุงเทพและ

ปรมิณฑล รวมระยะทาง 595 กโิลเมตร

	 (3) รถไฟทางคู่และเส้นทางสายใหม่ รวมระยะทาง 

3,157 กโิลเมตร

	 (4) การพฒันาการขนส่งในภูมภิาค รวมระยะทาง 

312.80 กโิลเมตร คดิเป็นมลูค่าเงนิลงทนุกว่า 1.5 ล้านล้านบาท 

ส่งผลให้ในอนาคตระยะเวลาประมาณ 20 ปี คาดว่าจะมี

ความต้องการตู้รถไฟและรถไฟฟ้ากว่า 11,500 ตู้ ซึ่งเพยีงพอ

ต่อการตั้งโรงงานผลิตและประกอบรถไฟและรถไฟฟ้า  

ในประเทศ

	 ในส่วนของส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) 

ได้ด�ำเนินโครงการศึกษาแนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรม

รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนและอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องใน

ประเทศไทย 2 ฉบบั ซึ่งเป็นการศกึษาความต้องการรถไฟใน

อนาคต ความเป็นไปได้ในการส่งเสริมให้เกิดอุตสาหกรรม

รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนในประเทศ โครงสร้างต้นทุนการผลิต 

การศกึษาความเป็นไปได้ในเชงิธรุกจิ และรปูแบบที่เหมาะสม 

ในการด�ำเนนิการ รวมทั้งประเมนิศกัยภาพของผูป้ระกอบการ

ไทยในงานระบบรางต่าง ๆ ทั้งนี้ จากการศึกษาพบว่า 

ประเทศไทยมีศักยภาพและความพร้อมในการพัฒนา

อตุสาหกรรมรถไฟและรถไฟฟ้าในประเทศ แต่ทั้งนี้การลงทนุ

ในอุตสาหกรรมการผลิตระบบขนส่งมวลชนทางรางเป็น

โครงการลงทนุขนาดใหญ่ ภาครฐัจ�ำเป็นต้องให้การสนบัสนนุ

อย่างจรงิจงั อกีทั้ง ผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมไทยในปัจจบุนั 

มีศักยภาพสูงและพร้อมผลิตชิ้นส่วนและส่วนประกอบของ 

ตวัรถไฟฟ้าได้ทนัที คอื อปุกรณ์ตกแต่งภายในและภายนอก 

ระบบปรบัอากาศและระบายอากาศ ระบบผลติและจ่ายลม 

ระบบไฟฟ้าและระบบจ่ายไฟ นอกจากนี้ยังมีชิ้นส่วนรถไฟ 

และรถไฟฟ้าที่ผู ้ประกอบการมีศักยภาพ หากได้รับการ

สนับสนุนองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ได้แก่ 

โครงสร้างหลัก ตู้โดยสาร ห้องควบคุม โบกี้ ระบบห้ามล้อ 

อุปกรณ์เชื่อมต่อโดยสาร ระบบขับเคลื่อน ระบบส่องสว่าง

ของรถ ระบบสื่อสารและเฝ้าสงัเกตการณ์ และระบบควบคมุ

และอาณตัสิญัญาณ

ของอุตสาหกรรม
ระบบราง

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1
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	 ส�ำหรับการพัฒนาอุตสาหกรรมการขนส่งทางรางและอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องในต่างประเทศ คือ จีน เกาหลีใต้ 

มาเลเซยี สหรฐัอเมรกิา และอนิเดยี นั้น รฐับาลก�ำหนดเงื่อนไขการจดัซื้อจดัจ้างในลกัษณะเดยีวกนั คอื ก�ำหนดให้ผูข้ายต้อง

ตั้งโรงงานผลติและประกอบรถไฟและรถไฟฟ้า รวมทั้งระบบควบคมุที่เกี่ยวข้องในประเทศ ก�ำหนดให้ต้องใช้ชิ้นส่วนในประเทศ 

(Local content) และมกีารถ่ายทอดเทคโนโลยี ดงันี้

	ก�ำหนดให้มกีารใช้ชิ้นส่วนในประเทศ (Local Content) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70

	ก�ำหนดให้บรษิทัเจ้าของเทคโนโลยรี่วมลงทนุกบับรษิทัในประเทศจนี

	รฐับาลจนีลงทนุก่อสร้างโรงงานประกอบในเมอืง Puzhen และส่งช่างจ�ำนวน 150 คน

	 ไปฝึกอบรม ณ ประเทศเจ้าของเทคโนโลย ี เป็นเวลา 30 เดือน รวมถึงก�ำหนดให้ทีมวิศวกรจากต่างประเทศ 

มาช่วยยกระดบัปรบัปรงุมาตรฐานการผลติให้เทยีบเท่ามาตรฐานยโุรป

	รฐับาลจนีซื้อลขิสทิธิ์การผลติและเทคโนโลยรีถไฟฯ จากผู้ผลติรถไฟฯ (Siemens)

	ก�ำหนดให้มกีารใช้ชิ้นส่วนในประเทศ (Local Content) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ภายใน 3 ปีแรก โดยจะต้องถ่ายทอด

เทคโนโลยใีห้วศิวกรเกาหลทีั้งหมดและใช้ผลติภณัฑ์ในประเทศร้อยละ 100 ภายใน 8 ปี

	ก�ำหนดให้ต้องมกีารประกอบรถไฟฯ ขั้นสดุท้ายในประเทศ

	จดัตั้งองค์กร Korea High-speed Rail Construction Authority เพื่อท�ำหน้าที่บรหิารการถ่ายทอดเทคโนโลย ีโดยจบัคู่

เอกชนเกาหลีที่มีศักยภาพกับบริษัทผู้ผลิตรถไฟฟ้าที่เป็นเจ้าของเทคโนโลยี เช่น บริษัท Hyundai เรียนรู้และ 

รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการสร้างตู้รถไฟและให้บริษัท Daewoo เข้าเรียนรู้และรับการถ่ายทอดเทคโนโลย ี

ระบบขบัเคลื่อนไฟฟ้า 

	จดัตั้ง Korea Railroad Research Institute (KRRI) เพื่อพฒันาเทคโนโลยรีถไฟ 

	รัฐบาลสนับสนุนให้บริษัทผลิตรถไฟฟ้าของประเทศจีนสร้างโรงประกอบและซ่อมบ�ำรุงในปี 2556 เพื่อเป็น

ศูนย์กลางการผลิตและซ่อมบ�ำรุงรถไฟฟ้าในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยใน TOR ก�ำหนดให้ม ี

ความร่วมมอืด้านเทคโนโลยรีะบบรางและการฝึกอบรมบคุลากร

	ก�ำหนดให้มกีารใช้ชิ้นส่วนในประเทศ (Local Content) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5

	จดัตั้งสถาบนั Malaysian Railway ที่คอยให้บรกิารและค�ำปรกึษาด้านเทคโนโลยกีบัเอกชนผู้เดนิรถทกุราย

	ข้อก�ำหนด Buy America Requirements ก�ำหนดให้รถบสัและรถไฟ (rolling stock) ต้องมกีารใช้ชิ้นส่วนในประเทศ 

(Local Content) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 (ไม่รวมแรงงาน) 

	ก�ำหนดให้ต้องมกีารประกอบรถไฟฯ ขั้นสดุท้ายในประเทศ

	มหีน่วยงานในการก�ำหนดแบบกลางของรถไฟฯ ที่ใช้ร่วมกนัทกุสาย

	บริษัท Bharat Earth Movers Limited ซึ่งเป็นรัฐวิสาหกิจของประเทศอินเดีย ได้รับสัมปทานผลิตตู้รถไฟฯ  

มกีารร่วมทนุกบับรษิทัผู้ผลติรถไฟฟ้า เช่น Hyundai Rotem และ Mitsubishi Group เพื่อพฒันาเทคโนโลยใีนส่วน

ที่บรษิทัท้องถิ่นยงัไม่สามารถท�ำได้

จีน

เกาหลีใต้

มาเลเซีย

สหรัฐอเมริกา

อินเดีย

ที่มา: สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม และสำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ
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	 ดงันั้น ในคราวประชมุคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ เมื่อวนัที่ 11 มกราคม 2562 ซึ่งม ีพลเอกประยทุธ์ จนัทร์โอชา 

นายกรฐัมนตรเีป็นประธานได้เหน็ชอบให้มกีารปรบัปรงุประเภทกจิการผลติ และ/หรอื ซ่อมรถไฟ ชิ้นส่วนหรอือปุกรณส์�ำหรบั

ระบบราง โดยสามารถยื่นค�ำขอรบัการส่งเสรมิการลงทนุได้ตั้งแต่บดันี้ ถงึวนัที่ 30 ธนัวาคม 2564 สรปุสาระส�ำคญัได้ดงันี้ 

	 ประเภทกิจการ	 เงื่อนไข	 สิทธิประโยชน์

กิจการผลิตขบวนรถ และ/หรือ ตู้รถ เช่น	 -	 จะต้องมีขั้นตอนการออกแบบทางวิศวกรรม	 A1

ตู้รถโดยสาร ตู้สินค้า เป็นต้น	 -	 จะต้องเป็นไปตามมาตรฐานสากล	 (ยกเว้น CIT 8 ปี

ที่มีการออกแบบทางวิศวกรรม	   	หรือข้อกำ�หนดของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 ไม่จำ�กัดวงเงิน)

กิจการผลิตขบวนรถ และ/หรือ ตู้รถ เช่น	 จะต้องเป็นไปตามมาตรฐานสากล	 A2

ตู้รถโดยสาร ตู้สินค้า เป็นต้น 	 หรือข้อกำ�หนดของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 (ยกเว้น CIT 8 ปี)

กิจการซ่อมรถไฟ หรือชิ้นส่วน	 ต้องมีการซ่อมบำ�รุงหนัก (Overhaul)	 A3

หรืออุปกรณ์สำ�หรับระบบราง	 และการซ่อมแซม (Repair) ท่ีใช้เทคโนโลยีข้ันสูง	 (ยกเว้น CIT 5 ปี)

กิจการผลิตชิ้นส่วนหรือ	 จะต้องมีขั้นตอนการผลิตตาม	 A2

อุปกรณ์สำ�หรับระบบราง ได้แก่	 ที่คณะกรรมการเห็นชอบ	 (ยกเว้น CIT 8 ปี)

โครงสร้างหลัก ตู้โดยสาร

ห้องควบคุมรถและอุปกรณ์ โบกี้

ระบบห้ามล้อ อุปกรณ์เชื่อมต่อตู้โดยสาร

ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ

ระบบผลิตและจ่ายลม ระบบประตูโดยสาร

ระบบส่องสว่างของรถ

ระบบสื่อสารและเฝ้าสังเกตการณ์

ระบบควบคุมและอาณัติสัญญาณ

ระบบไฟฟ้าและระบบจ่ายไฟ

รางและชิ้นส่วนราง

ที่มา : ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ที่ ส.2/2562 เรื่อง การให้การส่งเสริมกิจการอุตสาหกรรมระบบราง
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	 นอกจากนี้ เมื่อวนัที่ 5 กมุภาพนัธ์ 2562 กระทรวงคมนาคมได้มกีารหารอืร่วมกบักระทรวงอตุสาหกรรม กระทรวง

การคลัง และส�ำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ เห็นควรให้เสนอคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบใน 

การก�ำหนดเงื่อนไขให้ผู้ชนะประมูลต้องมกีารส่งมอบตู้รถไฟและรถไฟฟ้า รวมทั้งระบบอาณตัสิญัญาณ (Signaling System) 

ที่ผลิตในประเทศทั้งหมด ควบคู่กับการใช้ชิ้นส่วนในประเทศ (Local Content) ที่มีกระบวนการผลิตที่เป็นสาระส�ำคัญ 

ด้านเทคโนโลย ีโดยเริ่มก�ำหนดเงื่อนไขอย่างเป็นขั้นเป็นตอน ตามแนวทางการด�ำเนนิงาน ก�ำหนดเวลา และเงื่อนไขการพฒันา

อตุสาหกรรมระบบรางและอตุสาหกรรมเกี่ยวเนื่อง คอื

	 ภายในปี 2563 การจัดซื้อจัดจ้างระบบขนส่งมวลชนทางรางของภาครัฐทั้งหมด จะก�ำหนดให้มีการซื้อตู้รถไฟ 

และรถไฟฟ้าจากผู้ผลติในประเทศหรอืบรษิทัที่มแีผนจะลงทนุผลติในประเทศเท่านั้น

	 ภายในปี 2565 การจดัซื้อจดัจ้างระบบขนส่งมวลชนทางรางของภาครฐัทั้งหมด จะก�ำหนดให้มกีารส่งมอบตู้รถไฟ

และรถไฟฟ้าที่มกีารประกอบขั้นสดุท้ายในประเทศ

	 ภายในปี 2567 การจัดซื้อจัดจ้างระบบขนส่งมวลชนทางรางของภาครัฐทั้งหมด จะก�ำหนดให้ต้องส่งมอบตู้รถไฟ

และรถไฟฟ้าที่ผลิตในประเทศทั้งหมด โดยใช้ชิ้นส่วนในประเทศ (Local Content) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของราคารถไฟ 

และรถไฟฟ้า

	 ตั้งแต่ปี 2568 การจัดซื้อจัดจ้างระบบขนส่งมวลชนทางรางของภาครัฐทั้งหมด จะก�ำหนดให้ต้องส่งมอบตู้รถไฟ 

และรถไฟฟ้า รวมทั้งระบบอาณตัสิญัญาณ (Signaling System) ที่ผลติในประเทศทั้งหมด และต้องมกีารผลติชิ้นส่วนหลกัที่

เป็นสาระส�ำคญั ดงันี้

	

1)	 ระบบตวัรถ ประกอบด้วย โครงสร้างหลกั (Car Train main Frame) 

	 ตู้โดยสาร (Car Body Main Structure) และห้องควบคมุรถ (Operator’s cab)

2) 	 ระบบช่วงล่างของโครงสร้างตวัรถ ประกอบด้วย

 โบกี้ (Bogie)

 ระบบห้ามล้อ (Brake System)

 อปุกรณ์เชื่อมต่อตู้โดยสาร (Coupler)

3) 	 ระบบขบัและควบคมุ (Traction and Control System) ประกอบด้วย

 ระบบไฟฟ้าและระบบจ่ายไฟ (Electrification & Power Supply System)

 ระบบขบัเคลื่อน (Traction System)

 ระบบสื่อสาร และเฝ้าสงัเกตการณ์ (Communication & Monitoring System)

 ระบบควบคมุและอาณตัสิญัญาณ (Train Control & Signaling System)

	 ทั้งนี้ การที่รฐับาลไทยจะอาศยัโอกาสจากการลงทนุครั้งส�ำคญันี้ โดยใช้กลไกการจดัซื้อจัดจ้างแบบมีเงื่อนไขของ

ภาครัฐ ในการสร้างให้เกิดอุตสาหกรรมการผลิตระบบขนส่งมวลชนทางรางและอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องอย่างเป็นระบบขึ้น 

ในประเทศไทยเป็นครั้งแรก เป็นการช่วยลดการสูญเสยีเงนิตราของประเทศไทยเมื่อเทยีบกบัการน�ำเข้าตู้รถไฟ อปุกรณ์ และ

เทคโนโลย ีและการจ้างผูเ้ชี่ยวชาญจากต่างประเทศ อกีทั้งจะเป็นการยกระดบัความรู ้ความสามารถผูป้ระกอบการในประเทศ 

และยกระดับความรู้ให้กบัหน่วยงานเดนิรถและซ่อมบ�ำรงุ ท�ำให้สามารถบรหิารจดัการ แก้ไขปัญหาการเดนิรถและสามารถ

ซ่อมบ�ำรงุได้อย่างมปีระสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้สามารถให้บรกิารเดนิรถกบัผู้โดยสารได้อย่างปลอดภยัและมปีระสทิธภิาพ

ยิ่งขึ้น รวมทั้งสร้างตลาดแรงงานให้กับนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมระบบรางในอนาคต และที่ส�ำคัญคือ อุตสาหกรรม 

การผลิตระบบขนส่งมวลชนทางรางและอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องเป็นอุตสาหกรรมสนับสนุนที่จะช่วยยกระดับภาคบริการ 

ขนส่งและโลจิสติกส์ซึ่งเป็นหนึ่งในเป้าหมายส�ำคัญในการส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานการผลิตของภูมิภาค สอดคล้องกับ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในประเด็นด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันภายใต้การส่งเสริมอุตสาหกรรมและบริการ 

แห่งอนาคตอกีด้วย
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	 การเติบโตของเศรษฐกิจและประชากรโลกอย่างรวดเร็วตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา ส่งผลโดยตรงให้การบริโภค 

และการใช้ทรัพยากรโลกเพิ่มขึ้นอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ภายใต้ระบบการผลิตที่พึ่งพาทรัพยากรธรรมชาติโดยตรง หรือระบบ

การผลติทางตรง (Linear Economy) ยิ่งเศรษฐกจิเตบิโตขึ้นเท่าใด กย็ิ่งต้องใช้ทรพัยากรเพิ่มขึ้นเท่านั้น ขณะที่ทรพัยากรมอียู่

อย่างจ�ำกัด จึงส่งผลให้ระบบเศรษฐกิจต้องเผชิญกับความเสี่ยงจากการขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิต อีกทั้งการผลิตและ 

การบริโภคที่เพิ่มขึ้นยังก่อให้เกิดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์และขยะจ�ำนวนมาก จนส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศ  

จึงเป็นความจ�ำเป็นอย่างเร่งด่วนที่ประเทศต่าง ๆ ต้องให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยค�ำนึงถึงการเติบโต 

ภายใต้แนวคดิเศรษฐกจิหมนุเวยีน หรอื Circular Economy ซึ่งหมายถงึเศรษฐกจิที่คณุค่าของวตัถดุบิ ทรพัยากรและผลติภณัฑ์

ได้รบัการรกัษาให้คงไว้นานที่สดุและมกีารสร้างของเสยีที่ต�่ำที่สดุ

การพัฒนาอุตสาหกรรมไทย
ตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน

กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค
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	 ส�ำหรับประเทศไทย รัฐบาลได้เล็งเห็นความส�ำคัญในเรื่องนี้ โดยได้บรรจุประเด็นเรื่องเศรษฐกิจหมุนเวียนไว้ใน

ยทุธศาสตร์ชาตริะยะ 20 ปี เพื่อการพฒันาประเทศที่เน้นความยั่งยนืพร้อมกบัการดูแลรกัษาสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ แนวคดิ

เรื่อง Circular Economy ยังสอดคล้องกับนโยบาย “THAILAND 4.0” ซึ่งรัฐบาลใช้เป็นกรอบในการด�ำเนินนโยบายพัฒนา

ประเทศด้วย ทั้งนี้ หากพจิารณาในบรบิทของการพฒันาภาคอตุสาหกรรม การพฒันาอตุสาหกรรมไทยตามแนวคดิเศรษฐกจิ

หมุนเวียน เป็นการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมที่ก่อให้เกิดการเติบโตอย่างสมดุลในทุกด้าน ไม่เพียงแต่เฉพาะด้านเศรษฐกิจ

เท่านั้น แต่ยงัค�ำนงึถงึมติดิ้านสงัคมและสิ่งแวดล้อม ตามเป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยนืของโลก ภายใต้วสิยัทศัน์ “Maximize 

Economic Value & Minimize Environmental Impact” มุ่งเน้นการปรบัโครงสร้างการผลติจากเดมิไปสู่รูปแบบใหม่ที่ค�ำนงึถงึ

การใช้ทรพัยากรอย่างคุ้มค่าและส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สดุอย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลติ การบรโิภค การจดัการ

ของเสยี และการน�ำวตัถดุบิกลบัมาใช้ใหม่ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อม ลดของเสยี และสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกจิ 

แก่ประเทศ โดยส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) ในฐานะหน่วยงานภาครฐัที่ดูแลรบัผดิชอบการพฒันาอตุสาหกรรม

ของประเทศ ได้ก�ำหนดแนวทางการด�ำเนินการเพื่อให้บรรลุผลส�ำเร็จตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ข้างต้น ครอบคลุมทั้งใน 

ด้านการผลติและการจดัการของเสยี และด้านการบรโิภค ดงันี้	

ด้านการผลิตและการจัดการของเสีย
	 จะมุ่งส่งเสริมการปรับปรุงกระบวนการผลิตและการออกแบบที่สอดคล้องกับแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน ส่งเสริม

ให้มีการน�ำเทคโนโลยี นวัตกรรม ผลการวิจัยพัฒนามาใช้ในการปรับปรุงกระบวนการผลิต และในส่วนของการจัดการ 

ของเสีย จะมุ่งเน้นการพัฒนาระบบการจัดการของเสียภาคอุตสาหกรรมให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นเพื่อพร้อมน�ำเข้าสู่

กระบวนการผลติใหม่ โดยมแีนวทางการด�ำเนนิการ 3 เรื่องหลกั ได้แก่

การเพิ่มมูลค่าอุตสาหกรรม
สร้างผลิตภัณฑ์ใหม่จาก
ของเสีย/วัสดุเหลือใช้
โดยสนับสนุนการน�ำของเสีย/
วัสดุเหลือใช้ โดยเฉพาะวัสด ุ
ที่มอียู่ภายในประเทศ มาเป็น
ทรพัยากรเพื่อสร้างผลิตภัณฑ์
ใหม่ที่มีนวัตกรรมและมูลค่า
เพิ่มสูง

การปรับปรุงกระบวนการผลิตสู่ 
Factory 4.0
โดยลดการใช้/เพิ่มประสิทธิภาพการใช้
ทรพัยากร เช่น พลงังาน น�้ำ และวสัดุ
ต่าง ๆ น�ำทรัพยากรมาใช้หมุนเวียน 
ในกระบวนการผลิต รวมทั้งปรับ
กระบวนการผลิตและการออกแบบให้
เป ็นมิตรต ่อสิ่ งแวดล ้อม โดยน�ำ
เทคโนโลย ีนวตักรรมมาประยกุต์ใช้

การส่งเสริมการปรับรูปแบบธุรกิจ 
สร้าง Circular Enterprises/ Startups  
โดยส่งเสริมให้ผู้ประกอบการปรับรูปแบบ
ธรุกจิสู่ Circular Business Model รวมถงึ
สร้างธุรกิจใหม่/ Circular Startup ซึ่งม ี
รปูแบบธรุกจิ เช่น Circular Design, Circular 
Supplies, Product as a Service, Sharing 
Platform และ Resource Recovery
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ด้านการบริโภค
	 มุ่งเน้นการสร้างความตระหนักรู้ การส่งเสริมด้านการตลาดเพื่อกระตุ้นให้เกิดการบริโภคสินค้าและบริการตาม

แนวคิด Circular ให้มากขึ้น รวมถึงการให้ข้อมูลแก่ผู้บริโภคเกี่ยวกับคุณสมบัติด้านสิ่งแวดล้อมผ่านฉลากผลิตภัณฑ ์ 

และการก�ำหนดแนวทางให้ผู้บรโิภคคนืสนิค้าได้สะดวกหลงัหมดอายกุารใช้งาน

	 ทั้งนี้ สศอ. ได้ผลกัดนัให้เกดิการขบัเคลื่อนการด�ำเนนิงานตามแนวทางข้างต้น ผ่านกลไกในลกัษณะการบรูณาการ

ร่วมกบัภาคเอกชน โดยก�ำหนดเรื่องการพฒันาอตุสาหกรรมตามแนวคดิ Circular Economy ไวใ้นขอบเขตการด�ำเนนิงานตาม

บนัทกึข้อตกลงความร่วมมอืว่าด้วยการพฒันาอตุสาหกรรมภายใต้นโยบาย Factory 4.0 ที่กระทรวงอตุสาหกรรมได้ลงนาม

กบัสภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย (ส.อ.ท.) เมื่อวนัที่ 26 พฤศจกิายน 2561 ภายใต้ข้อตกลงดงักล่าว กระทรวงฯ จะมุง่เน้น

การด�ำเนนิงานเพื่อส่งเสรมิให้ภาคอตุสาหกรรมน�ำของเสยีและวสัดเุหลอืใช้มาสร้างมูลค่าเพิ่ม การส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยี

รีไซเคิลผ่านศูนย์เทคโนโลยีรีไซเคิลแห่งแรกของประเทศไทย (ด�ำเนินงานโดยกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่)  

รวมทั้งพจิารณาแก้ไขปัญหาอปุสรรคเพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้ภาคอตุสาหกรรมสามารถน�ำของเสยีและวสัดเุหลอืใช้มาใช้

ประโยชน์ได้มากขึ้น ในขณะที่ ส.อ.ท. จะขบัเคลื่อนและขยายผลแนวคดิ Circular Economy ไปสู่การปฏบิตัติลอดห่วงโซ่คณุค่า

ของกระบวนการทางธุรกิจ โดยด�ำเนินโครงการน�ำร่อง ทั้งในมิติเชิงสาขาอุตสาหกรรม อาทิ อุตสาหกรรมพลาสติก เหล็ก 

เกษตรแปรรูป เช่น ผลิตภณัฑ์ยาง และในมิตเิชงิพื้นที่ อาทิ โครงการถนนพลาสตกิรไีซเคลิ จงัหวดัระยอง โครงการบางกะดี

โมเดล จงัหวดัปทมุธาน ีและโครงการศูนย์อตุสาหกรรมหนงัครบวงจร บางปโูมเดล จงัหวดัสมทุรปราการ เป็นต้น นอกจากนี้ 

ยงัมกีารบูรณาการร่วมกบัหน่วยงานภาครฐัที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลงั กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจยั

และนวตักรรม รวมทั้งสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย เพื่อเชื่อมโยงแนวคดิและความร่วมมอืระหว่างภาครฐัและภาคเอกชน

ในการพัฒนาอุตสาหกรรมไทยตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน มุ่งสู่การพัฒนาที่สอดคล้องกับ

นโยบาย “THAILAND 4.0” ด้วยการสร้างการเตบิโตบนฐานนวตักรรม (Innovative-driven Growth) การเตบิโตแบบมสี่วนร่วม 

(Inclusive Growth) และการเตบิโตที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ภายใต้ความร่วมมอืจากทกุภาคส่วน ทั้งภาครฐั 

ภาคธุรกิจ องค์กรพัฒนาภาคเอกชน สถาบันการศึกษาวิจัย รวมทั้งผู้บริโภค อันจะน�ำไปสู่การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน  

สอดรับกบัเป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยนื (Sustainable Development Goals: SDGs) ที่ประชาคมโลกร่วมกนัก�ำหนดไว้ในที่สดุ
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	 ปัจจุบันโลกได้มีการพลิกโฉม

และก้าวไปสู่การผสมผสานเทคโนโลยี

ต ่าง ๆ เข ้าด ้วยกันก่อให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงอย่างมาก โดยเฉพาะ 

การผนวกเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT)  

กบัระบบการท�ำงานของอปุกรณ์ต่าง ๆ  

ในชีวิตประจ�ำวันของทุกคน และ

สามารถเชื่อมต่อกันเป็นเครือข่ายที่มี

ขนาดใหญ่มาก ซึ่งก่อให้เกิดข้อมูล

จ�ำนวนมาก และเมื่อน�ำมารวมกันจะ

กลายเป็นข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 

ที่มีความหลากหลาย และสามารถ

ตดิตามการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ได้

ตลอดเวลา Big Data จงึมคีวามส�ำคญั

ที่ทกุคนจะต้องตระหนกัและสามารถใช้

ข้อมูลเหล่านี้ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด 

ซึ่งเป ็นกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อน  

การพฒันาอตุสาหกรรมไปสู่ยคุ 4.0

Volume

Velocity

Veracity

Variety

	 จากนยิามของ Big Data หมายถงึ การวเิคราะห์ข้อมูลที่มลีกัษณะส�ำคญั  

4 ลกัษณะที่เรยีกว่า 4Vs อนัประกอบด้วย Volume Velocity Variety และ Veracity 

ส�ำหรับ Volume หมายถึงข้อมูลที่มีปริมาณมากเกินกว่าที่ระบบจะรองรับได ้ 

ส่วน Velocity นั้นหมายถึงข้อมูลนั้นมีอัตราการเปลี่ยนแปลงแบบ Real-time  

V ตวัที่ 3 Variety หมายถงึข้อมูลที่มรีูปแบบที่หลากหลาย และสดุท้าย Veracity  

หมายถึงข้อมูลที่มีความคลุมเครือซึ่งเกิดจากการที่ข้อมูลได้มาจากหลายช่องทาง 

เป็นที่ทราบกนัดวี่า Big Data จะมคีณุค่ากต็่อเมื่อน�ำข้อมูลนั้นมาวเิคราะห์เพื่อดงึ

ข้อมูลเชงิลกึ (Insights) มาใช้ให้เป็นประโยชน์

กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

4Vs
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OUTCOME: กสอ./สถาบันเครือข่าย

รายงานข้อมูลการด าเนินธุรกิจ (Single Form) รับรายงานการวิเคราะห์และโครงการส่งเสริมพัฒนา

สมอ.

กรอ./ อสจ./ สศอ. OUTPUT: สปอ. /สศอ.

ระบบบูรณาการข้อมูลผู้ประกอบการ (i-Industry)

จดทะเบียนธุรกิจ

สอน.

กพร.

การบูรณาการข้อมูล Single Form

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) จึงได้เร่งสร้างแพลตฟอร์ม Big Data ให้เกิดขึ้นในภาคอุตสาหกรรม  

เพื่อเป็นเครื่องมอืในการปรบัปรงุกระบวนการตดิตามข้อมูลสถานการณ์อตุสาหกรรมให้รวดเรว็ทนัเวลา (Real Time) รวมถงึ

มกีารแสดงผลในรูปแบบที่เข้าใจง่ายและหลากหลายมติิ ประกอบด้วย 3 เครื่องมอื คอื

1. ระบบ Single Form
	 เป็นการพัฒนารูปแบบการรายงานข้อมูลการประกอบกิจการของทุกหน่วยงานในกระทรวงอุตสาหกรรมให้เป็น 

รูปแบบเดียวกัน โดยอยู่บนระบบ i-Industry ของกระทรวง และออนไลน์อยู่บน Cloud ซึ่งเป็นระบบที่จะช่วยลดภาระหรือ 

ความซ�้ำซ้อนในการรายงานข้อมูลของผู้ประกอบการลงได้ นอกจากนี้ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงระบบการให้บริการ  

และการรายงานข้อมูลต่าง ๆ ได้ทุกที่ ทุกเวลา ผ่านระบบ Internet ทั้งนี้ ข้อมูลทั้งหมดจะจัดเก็บเป็น Big Data ของ 

ภาคอตุสาหกรรมที่จะมกีารประมวลผลวเิคราะห์ภาวะเศรษฐกจิอตุสาหกรรมได้อย่างทนัทว่งที และตดิตามระดบัการพฒันา

ของภาคอุตสาหกรรม เช่น ด้านผลิตภาพการผลิต (Total Factor Productivity : TFP) ด้านมาตรฐาน ด้านนวัตกรรม  

ด้านเทคโนโลยี ด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการจดัท�ำนโยบายและมาตรการต่าง ๆ  เพื่อตอบสนองกบัสถานการณ์

ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ให้มปีระสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น

	 นอกจากนี้ ผู้ประกอบการที่ให้ข้อมูลผ่านระบบ Single Form จะได้รบัประโยชน์จาก Big Data ของภาคอตุสาหกรรม

นี้ด้วย โดยสามารถเข้าใช้ข้อมูลส�ำหรบัการเปรยีบเทยีบ (Benchmark) กับตนเอง หรอืเปรยีบเทยีบกบัค่าเฉลี่ย/Best Practice 

ในสาขาอตุสาหกรรม/ภาพรวมอตุสาหกรรม/รายพื้นที่นั้น ๆ  เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองต่อไปได้อกีด้วย การพฒันา

ระบบ Single Form คาดว่าจะให้ผู้ประกอบการสามารถทดลองเข้ามาใช้งานได้ภายในปี 2562 นี้

2.	 Self-declaration
2.1	ข้อมูลเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
2.2	ข้อมูลการประกอบกิจการ (ด้านความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม)

3.	 ข้อมูล มอก. Surveillance

4.	 ข้อมูลการประกอบกิจการโรงงานอ้อยและน�้ำตาล

5.	 ข้อมูลการประกอบโลหกรรม

ผลการวิเคราะห์

6.	 เศรษฐกิจอุตสาหกรรม: ภาพรวม / รายจังหวัดและภูมิภาค /
	 รายอุตสาหกรรม
7.	 Performance evaluation รายผู้ประกอบการ / Benchmark

กรมพัฒนาธุรกิจการค้า

1.	 จดทะเบียนธุรกิจ

ผู้ประกอบการท�ำรายการผ่านระบบ i-Industry ยื่นค�ำขอ
และส่งเอกสารเพียงชุดเดียว

8.	 ผู้ประกอบการเข้าร่วมโครงการ/คลินิกให้ค�ำปรึกษาเพื่อรับการส่งเสริม
	 และพัฒนา

รายงานประจำ�ปี 2561          สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม56



2. การพัฒนารายงานธุรกิจอัจฉริยะ (Business Intelligence)
	 สศอ. ได้มกีารจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมจ�ำนวน 21 สาขา 68 กลุ่มอตุสาหกรรม 255 ผลติภณัฑ์ เพื่อเป็นเครื่องมอื
ให้ผูป้ระกอบการและหน่วยงานภาครฐัใช้ในการตดิตามและวเิคราะห์ภาวะภาคอตุสาหกรรมไทย ซึ่งเดมิจะมกีารเผยแพร่ดชันี
อตุสาหกรรมเป็นประจ�ำทกุเดอืนผ่านเวบ็ไซต์ของส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม ในรูปแบบตารางสถติข้ิอมลู โดยในปัจจบุนั  
สศอ. ได้มกีารพฒันารูปแบบในการเผยแพร่ดชันอีตุสาหกรรมรายเดอืนแบบใหม่โดยใช้ระบบรายงานธรุกจิอจัฉรยิะ (Business 
Intelligence) เพื่อเปลี่ยนการน�ำเสนอดัชนีอุตสาหกรรมจากรูปแบบตารางดั้งเดิม เป็นการน�ำเสนอในรูปแบบ Dashboard  
ที่มีการอธิบายดัชนีทั้งในมุมมองภาพรวม รายสาขาอุตสาหกรรม รายผลิตภัณฑ์ และในเชิงพื้นที่ ทั้งนี้ ความร่วมมือของ 
ผู้ประกอบการในการให้ข้อมูลจะช่วยให้ได้ภาพของดัชนีอุตสาหกรรมที่ครบถ้วนมากยิ่งขึ้นในแต่ละอุตสาหกรรม และ 
ในแต่ละพื้นที่ อนัจะก่อให้เกดิประโยชน์สูงสดุทั้งในระดบัพื้นที่ และระดบัภาพรวมทั้งประเทศ

	 ระบบรายงานสรปุดชันอีตุสาหกรรม 
(ระบบรายงานธุรกิจอัจฉริยะ (Business  
I n te l l i gence ) )  เป ็น เทคโนโลยีส� ำหรับ 
การรวบรวมข้อมูล จัดเก็บ วิเคราะห์ และ 
การแสดงผลข้อมูลในหลากหลายมุมมอง 
(Mult i -d imensional Model) ของแต่ละ
อุตสาหกรรม แต่ละภูมิภาค รวมถึงแต่ละ
จงัหวดั ซึ่งช่วยใหผู้ใ้ช้ข้อมลูดชันอีตุสาหกรรม
ทั้งจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน สถาบัน
ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง และผู้ที่สนใจทั่วไป สามารถ
เข้าถงึข้อมูลที่ต้องการได้สะดวก รวดเรว็ และ 
พัฒนาข้อมูลอุตสาหกรรมที่ส�ำรวจให้อยู่ใน

ระบบรายงานธุรกิจอัจฉริยะ (Business Intelligence) เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของ สศอ. ที่เกี่ยวข้องกับงานส�ำรวจและจัดท�ำดัชนี
อตุสาหกรรมรายเดอืน สามารถใช้งานสรปุภาพรวมของข้อมูลที่ส�ำรวจได้ในหลากหลายมติมิากขึ้น (ในรูปแบบ Dashboard)
	
3. ระบบภูมิศาสตร์สารสนเทศ (Geographical Information System (GIS))
	 ในปัจจบุนัมกีารใช้ GIS ในหลายด้าน เช่น ด้านการเกษตร มกีารใช้ GIS ช่วยพยากรณ์ผลผลติในภาคการเกษตร 
การใช้ปัจจัยการผลิตทั้งปุ๋ยและน�้ำ  รวมทั้งระบบชลประทาน เพื่อเพิ่มผลิตภาพการเกษตร รวมทั้งสามารถวางแผน 
การกระจายสนิค้าได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ส�ำหรบัในภาคอตุสาหกรรมนั้น สศอ. ได้รเิริ่มน�ำระบบ GIS มาใช้ในการวเิคราะห์
ศักยภาพในการแข่งขันเชิงพื้นที่ เพื่อเป็นข้อมูลในการสนับสนุนการตัดสินใจวางแผนก�ำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา
อตุสาหกรรม เชงิพื้นที่ โดยในระยะแรกมีการวเิคราะห์ศกัยภาพในการแข่งขนัของ 5 อตุสาหกรรมน�ำร่อง ได้แก่ อตุสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร อุตสาหกรรมยานยนต์และยานยนต์สมัยใหม ่ 
หุน่ยนต์เพื่ออตุสาหกรรม และอตุสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร ซึ่งปัจจยัที่ใช้ในการวเิคราะห์ศกัยภาพ ประกอบด้วย 7 ปัจจยั 
ได้แก่ ปัจจยัด้านเศรษฐกจิ ปัจจัยด้าน
การขนส่ง ปัจจัยด้านการกระจุกตัว 
ของอุตสาหกรรม ปัจจัยด้านแรงงาน  
ปัจจยัด้านนโยบาย ปัจจยัด้านนโยบาย 
และปัจจยัด้านสาธารณูปโภค ผลการ
วิเคราะห์ศักยภาพพื้นที่ระดับจังหวัด
ของอุตสาหกรรมในภาพรวมแสดง 
ให ้ เห็นว ่าจังหวัดที่มีศักยภาพใน 
การแข่งขนัมากที่สดุมจี�ำนวน 5 จงัหวดั 
ได้แก่ กรุงเทพมหานคร ปทุมธาน ี
สมทุรสาคร ระยอง และชลบรุ	ี
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	 ระบบ GIS ที่พัฒนาเพื่อการวิเคราะห์ศักยภาพในการแข่งขันของอุตสาหกรรมเป็นระบบที่พัฒนาในรูปแบบของ 
Responsive Web Application รองรบัการแสดงผลบนอปุกรณ์ Smart Devices ได้ โดยมฟีังก์ชั่นการวเิคราะห์พื้นที่ที่มศีกัยภาพ
ที่น�ำเสนอและสรปุข้อมูลในภาพรวมในมมุมองเชงิพื้นที่ ด้วยการแสดงเฉดสตีามจงัหวดัหรอือ�ำเภอตามเงื่อนไขการค้นหา และ
แสดงข้อมูลศักยภาพรวมถงึกราฟปัจจยั ทั้งนี้สามารถใช้งานระบบ GIS ดงักล่าวได้ที่ https://gis.oie.go.th/oiegis/

	 นอกจากนั้นยังท�ำการศึกษาการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ 
การกระจายตัวของโรงงานอุตสาหกรรมย้อนหลัง 5 ปี และ 10 ปี  
ซึ่งพบว่าอุตสาหกรรมไทยมีการขยายตัวอย่างรวดเร็ว โดยมีรูปแบบ 
การกระจายตวัเชงิพื้นที่แบบกระจกุตวั (Cluster Distribution) กล่าวคอื 
ในบริเวณที่มีการกระจุกตัวของอุตสาหกรรมมีแนวโน้มที่จะม ี
ความหนาแน่นมากขึ้นในอนาคต โดยเฉพาะบริเวณพื้นที่ภาคเหนอื
ตอนล่าง ภาคตะวนัออก และภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื มกีารกระจกุตวั
ของอตุสาหกรรมมากขึ้นอย่างเหน็ได้ชดั
	 ส�ำหรับแผนในอนาคตนั้น สศอ.จะน�ำระบบ GIS ใช้ใน
งานการแสดงรายงานผลของการส�ำรวจข้อมูลโรงงานอุตสาหกรรม 
รายเดือน (แบบ ร.ง.8) ในรูปแบบเชิงแผนที่ ซึ่งจะสามารถทราบได้
ว่าการผลิตสินค้าของประเทศไทยแต่ละชนิดมีการกระจายตัวหรือ
กระจุกตัวอยู่บริเวณใด แหล่งการผลิตมีความสอดคล้องกับแหล่ง
วตัถดุบิหรอืไม่ และมเีส้นทางการคมนาคมขนส่งสินค้าและวัตถุดิบ
เพียงพอมากน้อยเพียงใด รวมถึงจะส่งผลต่อต้นทุนการผลิตสินค้า
อย ่างไร เป ็นต ้น นอกจากนี้จะมีความร่วมมือกับกรมโรงงาน
อตุสาหกรรมในการแสดงผลของจ�ำนวนโรงงานอตุสาหกรรมในแต่ละ
จงัหวดั จ�ำนวนโรงงานที่ได้รบัอนญุาตประกอบกจิการรายเดอืน
	 การพัฒนาระบบดังกล่าวเป็นจุดเริ่มต้นที่จะสร้างระบบ  
Big Data ภาคอุตสาหกรรมให้เกดิขึ้น ในระยะต่อไปจะมพีฒันาระบบ
ให้มคีวามทนัสมยัของข้อมลูแบบ Real Time และมกีารประมวลผลโดย 
ใช้ปัญญาประดษิฐ์ (Artificial Intelligence : AI) รวมถงึมกีารแสดงผลแบบ 
Individualization เพื่อพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับ 
ภาคอตุสาหกรรมไทย
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ยกระดับผลิตภาพและระบบอัตโนมัติ
ของภาคการผลิตและบริการของไทย

ด้วย Digital Industrial 
Transformation Platform

	 ประเทศไทยได้มาถงึจดุเปลี่ยนผ่านของการพฒันา

เศรษฐกิจจากปัจจัยของการก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุภายใน

อีก 3 ปีข้างหน้า การเผชิญกับปัญหาแรงงานตึงตัว และ 

การเข้ามาแทนที่ของเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว รัฐบาลจึง

ก�ำหนดให้หุ ่นยนต์และระบบอัตโนมัติเป ็น 1 ใน 10 

อุตสาหกรรมที่จะเป็นเครื่องจกัรทางเศรษฐกจิใหม่ พร้อมทั้ง

มมีตคิณะรฐัมนตร ีเมื่อวนัที่ 29 สงิหาคม 2560 เรื่อง มาตรการ

การพฒันาอตุสาหกรรมหุน่ยนต์และระบบอตัโนมตั ิเพื่อผลกัดนั

การพัฒนาอุตสาหกรรมดังกล่าวขึ้น โดยคาดว่าจะสร้าง

โอกาสทางเศรษฐกิจและตอบสนองต่อปัญหาของตลาด

แรงงานภายในประเทศ ส�ำหรบัการด�ำเนนิการตลอดปี 2561  

ที่ผ่านมามคีวามคบืหน้าเป็นล�ำดบั มาตรการต่าง ๆ  ได้ทยอย

ออกมาเพื่อแก้ปัญหาและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม 

อาทิ มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตและบริการ  

ของ BOI เป็นต้น และในปี 2562 จะมีความเข้มข้นใน 

การขับเคลื่อนมากขึ้นทั้งการพัฒนาอุตสาหกรรมไปสู ่

เทคโนโลย ีการผลติสมยัใหม่ การพฒันาผูใ้ห้บรกิารออกแบบ

ระบบ (System Integrator: SI) รวมถงึการพฒันาเทคโนโลยี

ต้นแบบ การพฒันาบคุลากร และการยกระดบัองค์กรด�ำเนนิการ

หรือศูนย์ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีหุ ่นยนต์และระบบ

อัตโนมัติ (CoRE) ให้มีศักยภาพสูงในการเป็นเครือข่ายเพื่อ 

การพัฒนาคลัสเตอร์หุ่นยนต์ ระบบอัตโนมัติ และปัญญา

ประดษิฐ์อย่างครบวงจร ซึ่งมาตรการและการด�ำเนนิกจิกรรม

ต่าง ๆ เหล่านี้จะช่วยผลักดันให้อุตสาหกรรมหุ่นยนต์และ

ระบบอตัโนมตัขิองไทยมคีวามแขง็แกร่งเพิ่มมากขึ้น และเป็น

รากฐาน ส�ำคญัของการพฒันาประเทศในอนาคตได้

	 ส่วนหนึ่งในกจิกรรมที่ส�ำคญัคอืการรเิริ่มระบบหรอื

แพลตฟอร์มที่จะช่วยอ�ำนวยความสะดวกและแก้ไขปัญหาให้

กบัอตุสาหกรรม ซึ่งส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) 

ได้ร่วมมือกับหน่วยงานพันธมิตร ได้แก่ ศูนย์ความเป็นเลิศ

ด้านเทคโนโลยีหุ ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ (CoRE) และ 

หน่วยงานโรโบติกส์ เอไอ แอนด์ อินเทลลิเจนท์ โซลูชั่น  

บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) (RAII-PTT) ในการเริ่มต้น  

การพัฒนาแพลตฟอร์มผ่านโครงการการพัฒนา Industrial 

Transformation Platform เชื่อมโยงผู้ประกอบการ ธนาคาร 

และผู้ให้บริการออกแบบระบบ (System Integrator: SI)  

พร้อมทั้งรวบรวมมาตรการส่งเสริมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ไว้ในจดุเดยีว (One Stop Service) เป็นครั้งแรก ซึ่งจะช่วยลด

ความเสี่ยงของผู ้ประกอบการในการปรับเปลี่ยนระบบ 

การผลิตสู ่การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีหุ ่นยนต์และระบบ

อตัโนมตั ิโดยผูป้ระกอบการที่สนใจสามารถค้นหาผูใ้ห้บรกิาร

ออกแบบระบบ (System Integrator: SI) ซึ่งมีคุณสมบัติ 

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1
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ตรงกับโครงการที่ผู้ประกอบการต้องการปรับปรุงมากที่สุด 

โดย SI เหล่านั้น ล้วนแต่เป็น SI ที่ผ่านการรบัรองจาก CoRE 

และสมาคมผูป้ระกอบการระบบอตัโนมตัแิละหุน่ยนต์ (TARA) 

นอกจากนั้นระบบจะช่วยประเมนิความคุม้ค่าในการลงทนุใน

หุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ พร้อมเสนอทางเลือกเทคโนโลยี

ที่เหมาะสม และงบประมาณในเบื้องต้นที่ต้องใช้ได้

	 แพลตฟอร์มยงัได้มกีารเชื่อมโยงมาตรการสนบัสนนุ

และสิทธิประโยชน์ของหน่วยงานภาครัฐต่าง ๆ อย่าง 

ครบวงจร เช่น การขอรบัส่งเสรมิการลงทนุของ BOI การขอ

สินเชื่อเพื่อซื้อเครื่องจักรจากธนาคารพาณิชย์และการขอรับ

บริการจากศูนย์ปฏิรูปอุตสาหกรรมสู่อนาคต (ITC) ของ

กระทรวงอุตสาหกรรม โดยมีการเชื่อมโยงฐานข้อมูล  

i-Industry และ Single Form ของกระทรวงอตุสาหกรรมไว้ใน

แพลตฟอร์มนี้อกีด้วย

	 ปัจจุบัน กระทรวงอุตสาหกรรม ได้แต่งตั้ง 

คณะกรรมการขึ้น เพื่อพัฒนาแพลตฟอร์มและขับเคลื่อน 

การด�ำเนินงานของแพลตฟอร์มให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม

แล้ว โดยม ีสศอ. CoRE และ RAIL-PTT ร่วมเป็นฝ่ายเลขานกุาร 

และได้มีการเริ่มทดลองการด�ำเนินการคัดกรองและจับคู่

ระหว่างผูป้ระกอบการและผูใ้ห้บรกิารออกแบบระบบ (System 

Integrator: SI) เพื่อทดสอบแนวคดิและกระบวนการด�ำเนนิงาน

ของแพลตฟอร์ม พร้อมเปิดตวัครั้งแรกในงาน Manufacturing 

Expo 2019 (ME 2019) เมื่อเดอืนมถินุายน ก่อนด�ำเนนิการ

พัฒนาแพลตฟอร์มเต็มรูปแบบรุ ่นแรกให้ผู ้ประกอบการ

ทดลองใช้บรกิารได้ภายในปลายปี 2562 ซึ่งเมื่อประกอบกบั

มาตรการและกิจกรรมการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และ

ระบบอัตโนมัติที่เกี่ยวข้อง อาทิ การพัฒนาผู้ให้บริการ

ออกแบบระบบ (System Integrator: SI) การเข้าให้ค�ำปรกึษา

เพื่อปรับเปลี่ยนระบบการผลิตอย่างเหมาะสม รวมถึง 

การพฒันาบคุลากรในสถานประกอบการ จะเป็นการส่งเสรมิ

อุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติของไทยให้สามารถ

พฒันาและเตบิโตได้อย่างก้าวกระโดด และช่วยสนบัสนนุให้

ภาคอุตสาหกรรมมีการพัฒนาอย่างเข้มแข็ง และยั่งยืน  

ต่อไป
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บทบาทของสำ�นักงานเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรมในช่วงที่ไทยเป็นประธาน

อาเซียนปี 2562
	 ในปี 2562 ซึ่งเป็นวาระที่ ไทยด�ำรงต�ำแหน่งประธานอาเซียนต่อจากประเทศสิงคโปร์ รัฐบาลไทยได้จัดต้ัง 
คณะกรรมการระดับชาติเพื่อเตรียมการจัดประชุมสุดยอดอาเซียนและการประชุมท่ีเก่ียวข้อง โดยมีนายกรัฐมนตรี 
เป็นประธาน ปลดักระทรวงการต่างประเทศเป็นเลขานุการ และมรีฐัมนตรว่ีาการกระทรวงอตุสาหกรรม รวมทัง้ปลัดกระทรวง
อตุสาหกรรม ร่วมเป็นคณะกรรมการฯ โดยได้ก�ำหนดแนวคดิหลักของการจัดประชมุในปี 2562 คอื “Advancing Partnership 
for Sustainability” หรือ “ร่วมมือร่วมใจก้าวไกลย่ังยืน” ซ่ึงประกอบด้วยการประชุมที่ไทยเป็นเจ้าภาพรวมท้ังส้ินประมาณ  
174 รายการ นอกจากนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการเตรียมการระดับชาติฯ ได้เห็นชอบประเด็นที่จะผลักดันให้เกิดผลลัพธ์ที่เป็น
รูปธรรม (Deliverables) ภายใต้เสาเศรษฐกิจรวม 5 ข้อ โดยหนึ่งในนั้น คือ ข้อริเริ่มการปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมอาเซียนไปสู่
อุตสาหกรรม 4.0 (ASEAN Industrial Transformation to Industry 4.0) ของกระทรวงอุตสาหกรรม (อก.)

กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ

แนวทางการขับเคลื่อนอาเซียนไปสู่อุตสาหกรรม 4.0

	 แนวคดิข้อรเิริ่มการปรบัเปลี่ยนอตุสาหกรรมอาเซยีน
ไปสู่อุตสาหกรรม 4.0 ของ อก. เป็นการต่อยอดรายงาน 
การศกึษา เรื่อง การประเมินความพร้อมของอาเซยีนต่อการ
เข้าสูก่ารปฏวิตัอิตุสาหกรรม ครั้งที่ 4 (Assessment of ASEAN 
for the Fourth Industrial Revolution: 4IR) ซึ่งจัดท�ำโดย 
ส�ำนกัเลขาธกิารอาเซยีน ตามวสิยัทศัน์ของที่ประชมุสดุยอด
อาเซยีน ครั้งที่ 30 เมื่อวนัที่ 29 มิถนุายน 2560 ซึ่งเหน็ว่า
อาเซียนจ�ำเป็นต้องเตรียมพร้อมในการใช้ประโยชน์จาก
ศกัยภาพของ 4IR อย่างเตม็ที่ในการสร้างความเจรญิเตบิโต
ทางเศรษฐกจิในภมูภิาค และส่งเสรมิการเตบิโตอย่างเสมอภาค
และเท ่าเทียมในการพัฒนาเศรษฐกิจ และรับมือกับ 
การเปลี่ยนแปลงทางสังคม และความมั่นคง โดยเฉพาะ 
การเปลี่ยนแปลงทักษะก�ำลังคน (Re-Skilled or Up-Skilled) 
ทั้งนี้ อก. โดยส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.)  
เล็งเห็นว่าอาเซียน โดยเฉพาะสิงค์โปร์ มาเลเซีย และไทย  

ซึ่งจัดอยู ่ในกลุ ่มประเทศสมาชิกอาเซียนที่มีความพร้อม 
ด้านปัจจัยแวดล้อมในการเข้าสู่อุตสาหกรรม 4.0 ตาม 
ผลการประเมินความพร้อมของอาเซียน ควรมีบทบาทใน 
การวางยุทธศาสตร์เพื่อผลักดันให้เกิดการน�ำ  4IR มาใช้ให้
เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาอุตสาหกรรมให้เติบโต 
อย่างเท่าเทยีมกนั โดยให้ความส�ำคญักบัการส่งเสรมิการเพิ่ม
ขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง  
ขนาดย่อม และรายย่อย (Micro Small and Medium  
Enterprises: MSMEs) และผู ้ประกอบการที่มีศักยภาพ 
ในการเติบโตแบบก้าวกระโดด (Startup) รวมถึงการพัฒนา
ก�ำลงัคนภาคอตุสาหกรรมเพื่อรองรบัอตุสาหกรรม 4.0 ดงันั้น  
สศอ. จึงได้มีแนวคิดที่จะผลักดันข้อริเริ่มการปรับเปลี่ยน
อุตสาหกรรมอาเซียนไปสู่อุตสาหกรรม 4.0 โดยการก�ำหนด
แผนการด�ำเนนิงาน ดงันี้
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(1) แผนการระยะสั้น
	 คอื การจดัท�ำปฏญิญา (Declaration) เพื่อประกาศ
เจตนารมณ์ของประเทศสมาชกิอาเซยีนในการปรบัเปลี่ยนไป
สูอ่ตุสาหกรรม 4.0 และจดัการประชมุเอกสารตัถ์ (Symposium) 
เพื่อเป็นเวทสี�ำหรบัแลกเปลี่ยนแนวคดิ ขอบเขตความร่วมมอื 
รวมทั้งกลไก และประเดน็คาบเกี่ยวกบัเสาอื่น ในการขบัเคลื่อน 
อุตสาหกรรม 4.0 ของอาเซียน รวมไปถึงการก�ำหนด 
กรอบการด�ำเนนิงาน เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างความร่วมมอื
ระหว่างอาเซียนในการไปสู่อุตสาหกรรม 4.0 และการใช้
ประโยชน์จากอุตสาหกรรม 4.0 ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมของอาเซียน และการพัฒนาก�ำลังคนรองรับ 
การเตบิโตของ MSMEs และ Startup โดย สศอ. จะประมวล
ผลที่ได้จากการจดัประชมุดงักล่าวมาปรบัปรงุร่างปฏญิญาว่าด้วย
การปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมอาเซียนไปสู่อุตสาหกรรรม 4.0 
และจัดท�ำกรอบแผนการด�ำเนนิงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อน�ำเสนอ

ต่อที่ประชุมเจ้าหน้าที่อาวุโสด้านเศรษฐกิจของอาเซียน  
(Senior Economic Officials Meeting: SEOM) ซึ่งเป็นกลไก
ส�ำคัญในการขับเคลื่อนนโยบายด้านเศรษฐกิจของอาเซียน 
เพื่อให้ความเหน็ชอบและผลกัดนัไปสู่การปฏบิตัิ
	 ทั้งนี้ สศอ. ให้ความส�ำคัญกับการจัดประชุม 
เอกสารัตถ์ และตั้งเป้าให้เกิดการแลกเปลี่ยนแนวคิดและ
ประสบการณ์ในการปรับเปลี่ยนไปสู ่อุตสาหกรรม 4.0  
ระหว่างหน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชน สถาบนัการเงนิ และ
สถาบันการศึกษา เพื่อน�ำแนวคิดและองค์ความรู ้ที่ได  ้
มาปรบัใช้ในการก�ำหนดนโยบาย ความร่วมมอื และแนวปฏบิตัิ
ที่เป็นประโยชน์ต่ออตุสาหกรรมไทยและอาเซยีน โดยการจดั
ประชุมดังกล่าวก�ำหนดให้มีขึ้นในช่วงเดือนมิถุนายน 2562 
ร่วมกับสภาที่ปรึกษาธุรกิจอาเซียน (ASEAN Business  
Advisory Council: ASEAN-BAC)

ข้ันตอนการด�ำเนินงานผลักดนัข้อริเร่ิมของ อก. ในปี 2562

	 	 สศอ. ได้ก�ำหนดระยะเวลาในการด�ำเนินงาน 
ตามแผนงานที่ก�ำหนดไว้ ดงันี้ 
(1)	การจัดท�ำแนวคิด (Concept Paper) การเปลี่ยนแปลง 
	 อตุสาหกรรมของอาเซยีนไปสูอ่ตุสาหกรรม 4.0 เพื่อน�ำเสนอ 
	 ที่ประชมุ SEOM ในช่วงเดือนกมุภาพนัธ์ 2562 ก่อนเวยีน 
	 ให้ประเทศสมาชกิอาเซยีนพจิารณาให้ความเหน็ เพื่อน�ำ 
	 ไปสู่การจดัท�ำร่างปฏญิญาฯ
(2)	การจดัประชมุเอกสารตัถ์ในช่วงเดอืนมถินุายน 2562

(2) แผนการระยะกลางถึงระยะยาว
	 ไทยจะผลกัดนัให้มกีารด�ำเนนิการตามแผนที่น�ำทาง 
(Roadmap) และการจดัท�ำแผนปฏบิตักิาร ASEAN Industrial 
Transformation to Industry 4.0 2020-2024 รวมทั้ง 
การจัดตั้งกลไกขับเคลื่อนไปสู่อุตสาหกรรม 4.0 ทั้งในระดับ
คณะท�ำงาน (Working Group) ระดบัเจ้าหน้าที่อาวโุส (Senior 
Officer) และระดับรัฐมนตรี (Minister) เพื่อบูรณาการ 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยตรงในด้านอุตสาหกรรมในการ 
ขบัเคลื่อนการด�ำเนนิการด้านอตุสาหกรรม 4.0 และประเดน็
คาบเกี่ยวกบัด้านเศรษฐกจิ สงัคม และความมั่นคง รวมทั้ง 
ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงแผนการด�ำเนินงานให ้
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ 
และทนัการณ์

(3)	การน�ำเสนอร่างปฏิญญาต่อที่ประชุม SEOM และ 
	 คณะท�ำงานระดับสูงว่าด้วยการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ 
	 ของอาเซียน (HLTF-EI) ในช่วงเดือนกรกฎาคม 2562  
	 เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ (Agree) ก่อนน�ำเสนอ 
	 คณะมนตรเีศรษฐกจิอาเซยีน (AEM) ให้การรบัรอง (Adopt)   
	 ในเดอืนกนัยายน 2562 และน�ำไปสู่การประกาศ (Issue)  
	 ปฏิญญาของผู้น�ำอาเซียนในการประชุมสุดยอดอาเซียน 
	 ช่วงปลายปี 2562
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เกร็ดความรู้เกี่ยวกับอาเซียน
	 ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) มีจุดเริ่มต้นจากสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ (Association of Southeast Asian Nations: ASEAN) ก่อตั้งขึ้นโดยปฏิญญากรุงเทพ  
(The Bangkok Declaration) ประกอบด้วยสมาชิกแรกเริ่ม คือ ประเทศอินโดนีเซีย มาเลเซีย 
ฟิลปิปินส์ สงิคโปร์ และไทย ปัจจบุนัได้มปีระเทศสมาชกิเพิ่มเตมิ ได้แก่ บรูไน กัมพูชา ลาว 
เมยีนมา และเวยีดนาม รวมเป็น 10 ประเทศ โดยประชาคมอาเซยีนก่อตั้งขึ้นเพื่อส่งเสรมิ
ความร่วมมือใน 3 เสาหลัก ได้แก่ (1) เสาการเมืองความมั่นคง (2) เสาเศรษฐกิจ และ  
(3) เสาสงัคมและวฒันธรรม ซึ่งตามกฎบตัรอาเซยีน (ASEAN Charter) ข้อที่ 32 ก�ำหนดให้
รฐัสมาชกิที่ด�ำรงต�ำแหน่งประธานอาเซยีนมหีน้าที่ส�ำคญัประการหนึ่ง คอื การส่งเสรมิและสร้าง

ประโยชน์ รวมถงึความเข้มแขง็ของประชาคมอาเซยีน จากการรเิริ่มทางนโยบาย การประสานงาน 
ฉนัทามต ิและความร่วมมอื ตลอดจนตอบสนองต่อประเดน็ เร่งด่วน หรอืสถานการณ์วกิฤตที่มี

ผลกระทบต่ออาเซยีนอย่างมปีระสทิธภิาพและทนัการณ์

ประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกับภาคอุตสาหกรรมของไทย

	 นอกจากการขับเคลื่อนข้อริเริ่มของ อก. ไปสู ่ 
การประกาศปฏญิญาของผูน้�ำอาเซยีนในการประชมุสดุยอด
อาเซียน ที่ไทยเป็นเจ้าภาพจะแสดงถึงบทบาทของ อก.  
ในการผลกัดนัอตุสาหกรรม 4.0 ในอาเซยีนแล้ว ยงัเป็นโอกาส
ให้ไทยใช้เวทีอาเซียนในการแลกเปลี่ยนแนวคิด นโยบาย  
องค์ความรู้ และประสบการณ์เกี่ยวกับอุตสาหกรรม 4.0  
รวมถึงเป็นโอกาสในการสร้างเครือข่ายเชื่อมโยงระหว่าง 
นกัวชิาการ และผู้เชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ ของประเทศสมาชกิ

อาเซยีนและคูภ่าคใีนการใช้ประโยชน์จาก 4IR เพื่อการพฒันา
เศรษฐกจิให้เตบิโตไปพร้อมกบัการสร้างโอกาส ความเท่าเทยีม 
และความเสมอภาค ในการพฒันาศกัยภาพก�ำลงัคน รวมถงึ 
ขีดความสามารถในการแข่งขันของไทย ตลอดจนน�ำไปสู่ 
การผลักดันนโยบายอุตสาหกรรม และแผนงานที่เกี่ยวข้อง
ของไทยไปสู่การขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรม 4.0  
ในระดบัภูมภิาคอาเซยีน

ภาพประกอบบทบาทของ
สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในช่วงที่ไทย

เป็นประธานอาเซียน 2562

ตารางผลการประเมินความพร้อมในการเข้าสู่
อุตสาหกรรม 4.0 ของประเทศสมาชิกอาเซียน

(ที่มา : สำ�นักเลขาธิการอาเซียน ปี 2561)

แผนภาพแสดงผลการประเมินศักยภาพความพร้อมของ
ประเทศสมาชิกอาเซียน ในการเข้าสู่อุตสาหกรรม 4.0

(ที่มา : สำ�นักเลขาธิการอาเซียน ปี 2561)
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ส่วนท่ี 5
ผลงาน โครงการส�ำคัญของ สศอ. 
ในรอบปีงบประมาณ 2561
ความร่วมมือระหว่างประเทศ
•	 การร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการประชมุ
	 Green Industry Conference (GIC) ครัง้ที ่5:
	 การสานต่อนโยบายอตุสาหกรรมสีเขยีวของประเทศไทย
•	 แผนทีน่�ำทางความร่วมมอืด้านอตุสาหกรรมไทย-ไต้หวัน
	 ระยะ 10 ปี (ปี 2561-2570) (The Roadmap for Industrial 
	 Cooperation between Thailand and Taiwan 2018-2027)	
•	 การพัฒนาความเชือ่มโยงด้านอตุสาหกรรมกับ	 	 	
	 จนีรายมณฑล : เขตปกครองตนเองกว่างซ ี(จ้วง)
•	 แนวทางการพัฒนาความร่วมมอืทางเศรษฐกิจในอุตสาหกรรม		
	 ทีม่ศัีกยภาพของไทยกับสหรัฐอาหรบัเอมเิรตส์และอหิร่าน
•	 การสร้างเครอืข่ายด้านการผลิตกับกลุ่มประเทศ	
	 ลุ่มน�ำ้โขงด้วยดชันอีตุสาหกรรม

ข้อมูล Intelligence Unit
•	 โครงการ Intelligence Unit สศอ. 	
•	 โครงการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมลูอจัฉริยะ	
	 ด้านการเพ่ิมผลติภาพของภาคอตุสาหกรรม (Productivity) 

นโยบายและมาตรการอุตสาหกรรม
•	 การแก้ไขปัญหาอตุสาหกรรมเหลก็ระยะส้ัน 	
	 เพือ่ก้าวเข้าสูอ่ตุสาหกรรมเหลก็ 4.0
•	 การพัฒนาอตุสาหกรรมบรรจุภณัฑ์สูอ่นาคต : 	
	 ผลติภณัฑ์เกษตรและอาหาร	
•	 ท�ำน้อย...ได้มาก สร้างขดีความสามารถภาคอตุสาหกรรมไทย	
•	 กรอบแนวทางการจัดท�ำแผนการตลาดและประชาสมัพันธ์	
	 ในเขตพฒันาเศรษฐกิจพิเศษปี 2562

Part  5



ข้อมูล 
Intelligence Unit



สศอ. ปี 2561

Intelligence Unit 
โครงการ

รายงานประจำ�ปี 2561          สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม66

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) โดยกองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ได้ด�ำเนินโครงการ Intelligence Unit 
สศอ. ปี 2561 เพ่ือตอบสนองภารกิจของ สศอ. โดยมีเป้าหมายหลักในการติดตาม คาดการณ์และเตือนภัยสถานการณ ์
ภาคอุตสาหกรรม รวมถึงวิเคราะห์ผลกระทบจากสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงของเศรษฐกิจทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และมีฐานข้อมูลเศรษฐกิจอุตสาหกรรมที่มีความทันสมัยครบถ้วน สอดคล้องกับภาวการณ์เปล่ียนแปลงต่าง ๆ 
พร้อมทั้งเผยแพร่บริการข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ สศอ. รวมทั้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และผู้ที่สนใจ 
ผ่านทางช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ เอกสาร และจดหมายอเิลก็ทรอนกิส์ (e-mail) เป็นต้น เพ่ือใช้เป็นเครือ่งมอืในการก�ำหนด 
นโยบาย วางแผนและน�ำไปสู่มาตรการต่าง ๆ ที่จะน�ำมาใช้แก้ปัญหาและพัฒนาอุตสาหกรรมอย่างทันท่วงที และเพื่อเพิ่ม 
ขีดความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศต่อไป

กองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

ข้อมูลเศรษฐกิจมหภาค และข้อมูลเศรษฐกิจมหภาคต่างประเทศ 
	          เช่น ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ดัชนีราคา

น�ำเข ้า-ส ่งออก ดัชนีความเชื่อมั่นต่างประเทศ เป ็นต้น  
โดยรวบรวมข้อมูลมาจากหน่วยงานที่เป็นที่ยอมรบัและเชื่อถอืได้
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ และเป็นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ
สถานการณ์เศรษฐกจิ เช่น การผลติ การค้าและการลงทนุ ที่มี

ความส�ำคญัในการสะท้อนภาวะเศรษฐกจิโลก ทั้งในส่วนที่เป็นข้อมูลรายวนั รายเดอืน รายไตรมาส และ
รายปี สามารถสบืค้นได้จากเวบ็ไซต์ http://iiu.oie.go.th ในหวัข้อข้อมูลเศรษฐกจิ

ข่าวเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจ�ำวัน หรือข่าวที่เกี่ยวข้อง (Hot News) 
	 เช่น การเงนิ การค้าและการลงทนุ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยท�ำการสรปุข่าวส่งทางจดหมาย
อเิลก็ทรอนกิส์ (e-mail) ให้กบัผูบ้รหิารของกระทรวงอตุสาหกรรม ส�ำนกังานอตุสาหกรรมจงัหวดั และผูท้ี่สมคัร
รบัข่าวสาร เช่น ผูป้ระกอบการ นกัวชิาการ และผูท้ี่สนใจ เป็นต้น โดยมกีารเผยแพร่ทกุวนัท�ำการผ่านเวบ็ไซต์ 
http://iiu.oie.go.th ในหวัข้อข่าวรายวนั

ผลส�ำเร็จที่ได้จากการด�ำเนินโครงการ

1

2
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3
ระบบเตือนเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
	 ซึ่งเป็นเครื่องมือที่สามารถส่งสัญญาณเตือนภัย 
ล่วงหน้าให้กบัภาครฐัฯ ภาคเอกชน รวมถงึผูท้ี่สนใจ เพื่อเตรยีม
ความพร้อมรบัมอืกบัสถานการณ์ต่าง ๆ  ที่มกีารเปลี่ยนแปลง 
โดยระบบเตือนภัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรมจะมีการวิเคราะห ์
และประมวลผลจากตัวแปรเศรษฐกิจที่มีความสามารถใน
การชี้น�ำเศรษฐกจิภาคอตุสาหกรรม (Leading Indicator) ได้แก่ 
ดชันคีวามเชื่อมั่นทางธรุกจิของไทย ดชันกีารอปุโภคบรโิภค

ภาคเอกชนของไทย ดชันคี�ำสั่งซื้อใหม่ของไทย ดชันกีารลงทนุภาคเอกชนของไทย ดชันผีู้จดัการฝ่ายจดัซื้อ
ภาคอตุสาหกรรมของสหรฐัอเมรกิา ดชันผีู้จดัการฝ่ายจดัซื้อภาคอตุสาหกรรมของญี่ปุ่น ดชันคีวามเชื่อมั่น
ทางธุรกิจของยูโรโซน และดัชนีความเชื่อมั่นผู้บริโภคของจีน ทั้งนี้ ระบบดังกล่าวจะส่งสัญญาณเตือนภัย  
ซึ่งแบ่งระดบัการเตอืนภยัออกเป็น 3 ระดบั คอื ปกต ิ(สเีขยีว) ไม่ปกตใินเบื้องต้น (สเีหลอืง) และไม่ปกตใิน
ระยะรุนแรง (สีแดง) และมีการเผยแพร่เป็นบทวิเคราะห์เตือนภัยทิศทางเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเป็นประจ�ำ
ทกุเดอืนผ่านทางเวบ็ไซต์ของส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรมที่ http://www.oie.go.th

	 ทั้งนี้ ในการด�ำเนนิการโครงการ Intelligence Unit สศอ. ปี 2561 ยงัมกีารด�ำเนนิกจิกรรมการปรบัปรงุ
ระบบ Industrial Intelligence Unit – IIU สศอ. เพื่อให้ระบบมคีวามทนัสมยัสมบูรณ์ยิ่งขึ้นและสามารถใช้งาน
ได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งผู้ที่สนใจสามารถเข้าไปใช้งานได้โดยตรงที่เว็บไซต์ http://iiu.oie.go.th หรือเว็บไซต์ของ
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรมที่ http://www.oie.go.th

4 	 โดยการวิเคราะห์ วิจัยผลกระทบ และคาดการณ์
สถานการณ์ เช่น ประเดน็นโยบายการค้าระหว่างสหรฐัและจนี : 
ผลกระทบต่ออุตสาหกรรมของไทย ประเด็นการเตรียม 
ความพร้อมของอตุสาหกรรมภาคเหนอื เพื่อรองรบัแนวทางความ
ร่วมมอืหนึ่งแถบหนึ่งเส้นทาง (Belt and Road Initiative) ประเดน็
ของความก้าวหน้า โอกาสและความท้าทายของอตุสาหกรรมใน
เขตเศรษฐกจิพเิศษ (Special Economic Zone: SEZ) ทั้ง 3 แห่งที่อยู่
ในระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ คือ เขตเศรษฐกิจพิเศษกาญจนบุร ี
เขตเศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว และเขตเศรษฐกิจพิเศษตราด  
เพื่อเผยแพร่ข้อมูลความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมาย เช่น หน่วยงาน
ภาครฐัฯ ภาคเอกชน นกัวชิาการ และผู้ที่สนใจ ในรูปแบบของ
การจดัเสวนา Morning Talk/Afternoon Talk และเสวนาโต๊ะกลม 
เพื่อน�ำผลที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในการก�ำหนดแนวทาง วางแผน 
และมาตรการในการพฒันาอตุสาหกรรมต่อไป

งานเสวนา Morning Talk 
เร่ือง การเตรียมความพร้อม
ของอุตสาหกรรมภาคเหนือ

การเดินทางส�ำรวจเส้นทางและ
ส�ำรวจข้อมูลภาคสนามเขตเศรษฐกิจ

การจดัท�ำประเดน็ทางเศรษฐกจิอตุสาหกรรม ทีน่่าสนใจในแวดวงอตุสาหกรรม (Hot Issue) 
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ความส�ำคัญของผลิตภาพ (Productivity) กับการพัฒนาอุตสาหกรรม
	 ในปัจจุบัน โลกมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้งทางด้านเศรษฐกิจและสังคม เทคโนโลยี โครงสร้างประชากร  
กฎเกณฑ์ กตกิาและมาตรฐานของโลก ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อความสามารถในการแข่งขนัและโอกาสทางเศรษฐกจิของประเทศ 
ดงันั้น การปรบัตวัเพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงในมติต่ิาง ๆ  มคีวามจ�ำเป็นอย่างยิ่ง เพื่อยกระดบัขดีความสามารถในการแขง่ขนั
ของประเทศในระดบัสากล ซึ่งจะส่งผลให้เศรษฐกจิไทยเตบิโตอย่างเขม็แขง็และยั่งยืน 
	 ผลติภาพ (Productivity) เป็นปัจจยัส�ำคญัในการขบัเคลื่อนเศรษฐกจิของทกุประเทศ การเพิ่มผลติภาพในภาคอตุสาหกรรม 
เป็นแนวคิดในการปรับปรุงและพัฒนาภาคอุตสาหกรรมให้ดีขึ้น ซึ่งเป็นพื้นฐานที่ส�ำคัญที่จะช่วยให้ผู้ประกอบการสามารถ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อน�ำไปสู่การผลิตสินค้าและบริการที่ดีและ 
มีประสิทธิภาพมากขึ้น ทั้งในเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพหรือเชิงคุณค่าผลิตภาพ จึงเป็นปัจจัยส�ำคัญในการยกระดับมาตรฐาน
ความเป็นอยู่ของสงัคมที่มคีณุภาพ 
	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) ได้ด�ำเนินการพัฒนาศูนย์สารสนเทศ 
เพื่อการวเิคราะห์ข้อมลูอจัฉรยิะ ด้านการเพิ่มผลติภาพของภาคอตุสาหกรรม 
(Productivity Intelligence Unit : PIU) ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2560  
เพื่อรวบรวมข้อมูลและองค์ความรู้ด้านผลติภาพเผยแพร่ผ่าน
ทางช่องทางอเิลก็ทรอนกิส์ เพื่อเป็นการเตรยีมความพร้อม
และสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมให ้สามารถ 
ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างเหมาะสม 
โดยผู้ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
สามารถน�ำข ้อมูลไปใช้ประโยชน์ใน 
การด�ำเนินงานและภารกิจต่าง ๆ  
และสามารถปรับตัวเพื่อรองรับ
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ส�ำหรับ 
การด�ำเนนิการในปีงบประมาณ 2561 
สศอ. ได้มกีารปรบัปรงุฐานข้อมลู
ให้มีความเป็นปัจจุบันและ
พฒันาคณุสมบตัใิหม่ ๆ  เพิ่มเตมิ 
เพื่อสร้างความน่าสนใจและ
ดึงดูดกลุ่มเป้าหมายให้เข้ามา
ใช้งาน และสามารถพัฒนา
ต่อยอดระบบดังกล่าวให้เกิด
ประโยชน์และมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น

โครงการ
ศูนย์สารสนเทศเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลอัจฉริยะ
ด้านการเพิ่มผลิตภาพของภาคอุตสาหกรรม 
(Productivity)

กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค
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เทคโนโลยีและองค์ประกอบของศูนย์สารสนเทศ PIU
	 การแสดงผลหรือ Interface ของศูนย์สารสนเทศ PIU จะมุ่งเน้นในการน�ำ Big Data มาท�ำเป็น Data Visualization  
ซึ่งหมายถึง การน�ำเสนอข้อมูลเชิงสัญลักษณ์หรือภาพ เพื่อให้สามารถเข้าใจข้อมูลที่ซับซ้อนได้ง่ายและรวดเร็วยิ่งขึ้น รวมถึง
สามารถสื่อสารผลลัพธ์ที่ได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ ผ่านโปรแกรม Tableau ซึ่งสามารถเลือกใช้รูปแบบ 
การแสดงผลให้เหมาะสมกับประเภทข้อมูล เพื่อให้เข้าใจได้ง่ายและอ่านค่าได้อย่างถูกต้อง โดยศูนย์สารสนเทศ PIU  
ประกอบด้วย 7 ส่วนหลกั ดงันี้

1	 Productivity Scanning 
บทความ ข่าว หรอืเหตกุารณ์ที่เชื่อมโยง
กับ Productivity และผลกระทบที่อาจ
เกดิขึ้นกบัอตุสาหกรรม โดยจดัเรยีงตาม 
STEEP (Social Technology Economic 
Environment Political) 

2	 Productivity Knowledge 
คลงัข้อมูลองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกบัการเพิ่ม 
ผลิตภาพ ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ เครื่องมอื
การเพิ่มผลติภาพ (Productivity Tools) เช่น  
การวางแผนเชงิกลยทุธ์ (Strategic Planning)  
การวดัและการเปรยีบเทยีบ (Benchmarking)  
การบรหิารความเสี่ยง (Risk Management) 
เป็นต้น กรณศีกึษาแนวทางการปฏบิตัทิี่ดใีน 
การเพิ่มผลผลติในภาคอตุสาหกรรม (Productivity 
in Practice) และบทวเิคราะห์สถานการณ์ 
ด้านผลติภาพ (Productivity Outlook) 

3	 Productivity Measurement 
ฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกบัผลติภาพ น�ำเสนอตวัชี้วดัด้านผลติภาพในระดบัต่าง ๆ  
ได้แก่ ข้อมูลความสามารถในการแข่งขนัของประเทศที่เกี่ยวข้องกบัผลติภาพ  
(World Competitiveness Data) ข้อมูลดชันผีลติภาพของกลุ่มประเทศอาเซยีน  
(Asian Productivity Data) ข้อมูลผลติภาพในระดบัอตุสาหกรรม (Industrial Productivity) 
ข้อมูลตวัชี้วดัมูลค่าเพิ่มจากการส�ำรวจระดบัการเพิ่มผลผลติและบรรยากาศการลงทนุ 
ในประเทศไทย (Thailand Productivity Data) และข้อมูลระดบัธรุกจิ (Business Productivity) 

4	 Self-Assessment 
ระบบประเมนิตนเองส�ำหรบัให้ 
ผู้ประกอบการประเมนิระดบัผลติภาพ
ของตนเองด้วยชดุตวัชี้วดัผลติภาพ
และตวัชี้วดัทางการเงนิ โดยสามารถ
เปรยีบเทยีบกบัข้อมูลผลติภาพใน
กลุ่มธรุกจิที่ใกล้เคยีงกนั

5	 Support Project 
ระบบรวบรวมโครงการสนบัสนนุ
ภาครฐั โดยจะเชื่อมโยงไปยงั
ฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็น
ช่องทางในการค้นหาข้อมูล
โครงการหรอืมาตรการสนบัสนนุ
ที่สอดคล้องกบัความต้องการ 
ขององค์กร
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ความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบ
	 จากการด�ำเนนิโครงการฯ ในปี 2561 ได้มีการเกบ็ข้อมูลปรมิาณการเข้าใช้งาน PIU ตั้งแต่ปลายเดอืนตลุาคม 2560 
ถงึวนัที่ 21 มถินุายน 2561 พบว่ามจี�ำนวนผู้ใช้งาน (Users) เข้ามาใช้งานระบบ PIU สะสมรวม 9,918 ราย และมแีนวโน้ม
จ�ำนวนผู้เข้าใช้งานมากขึ้นเรื่อย ๆ ผลความพงึพอใจในการใช้งาน PIU พบว่าผู้ใช้งานมคีวามพงึพอใจโดยรวมต่อการใช้งาน
ระบบฐานข้อมูลคิดเป็นร้อยละ 82.84 โดยประเด็นที่มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  
คอื ความทนัสมยัของข้อมูล (ร้อยละ 83.26) รองลงมาเป็นเรื่องการสามารถน�ำ
ความรู้หรอืข้อมูลจาก PIU ไปใช้ประโยชน์ได้ (ร้อยละ 82.53) การเข้าถงึ
ข้อมูลที่ต้องการได้ง่าย (ร้อยละ 81.89) รูปแบบเว็บไซต์น่าสนใจ  
(ร้อยละ 81.79) ระบบประเมนิผลรวดเรว็/ไม่ตดิขดั (ร้อยละ 81.68) 
และเนื้อหาเข้าใจง่าย 81.37 ส�ำหรับประเด็นที่ผู้ใช้งานแนะน�ำ
เพื่อน�ำมาปรบัปรงุประสทิธภิาพและฟังก์ชั่นการท�ำงานต่าง ๆ  
ของ PIU ให้ดีขึ้น คอื ควรพฒันาข้อมูลให้มคีวามทนัสมยั
มากขึ้น พัฒนาระบบให้มีความรวดเร็ว/เสถียร ควรม ี
การประชาสมัพนัธ์เพิ่มขึ้น และควรเพิ่มข้อมลูอตุสาหกรรม
ให้มากขึ้น โดยในปีงบประมาณ 2562 สศอ. จึงได้มี
แผนที่จะพฒันาระบบ PIU เพิ่มเตมิ โดยจะเพิ่มพฒันา
ระบบฐานข้อมูลที่ปรึกษาเฉพาะด้าน (Specialized 
Consultant) เพื่อให้ผู้ประกอบการที่มคีวามต้องการใน
การยกระดับองค์กรของตนเองไปสู่อุตสาหกรรม 4.0 
สามารถใช้ในการสืบค้นข้อมูลผู ้เชี่ยวชาญ ซึ่งเป็น 
การอ�ำนวยความสะดวกให้ผูป้ระกอบการสามารถเข้าถงึ
แหล่งข้อมูลได้ง่าย และสามารถเข้าถึงผู้เชี่ยวชาญที่จะ
มาช่วยในการปรบัปรงุพฒันากจิการของตนเองได้

7	 Virtual Community 
ช่องทางในการสื่อสารออนไลน์ในลกัษณะ 
ค�ำถามที่พบบ่อย (FAQ) และระบบ 
แลกเปลี่ยนความรู้และความคดิเหน็บน 
แพลตฟอร์ม Facebook ซึ่งเป็นสื่อสงัคม 
ออนไลน์ที่เป็นที่นยิมและง่ายต่อการเข้าถงึ  
เพื่อเป็นอกีช่องทางหนึ่งให้ผู้ประกอบการ 
และผู้ใช้งานสามารถแลกเปลี่ยนความรู้และ 
ความคดิเหน็ระหว่างผู้ประกอบการด้วยกนัเอง  
และผู้ประกอบการกบัที่ปรกึษาในด้านต่าง ๆ  
โดยได้จดัแบ่งเป็น 4 ห้องย่อย และม ี
ผู้เชี่ยวชาญแต่ละด้านเป็นผู้ดูแล (Administrator) 
ประจ�ำห้อง ได้แก่ ด้านการจดัการธรุกจิ  
(Business Management) ด้านนวตักรรม  
(Innovation) ด้านการบรหิารทรพัยากรบคุคล 
(Human Resource Management) และการปรบัปรงุ 
ผลติภาพ (Productivity Improvement)

6	 Industry 4.0 

ศูนย์กลางความรู้เรื่องอตุสาหกรรม 4.0 ประกอบ
ด้วย 2 ส่วน ได้แก่ องค์ความรูเ้กี่ยวกบัอตุสาหกรรม 4.0 
(Industry 4.0 Knowledge) และระบบประเมนิระดบั
พฒันาการองค์กรตามแนวทางอตุสาหกรรม 4.0 
(Industry 4.0 Quick Scan) ภายใต้กรอบ 
การประเมนิ 6 ด้าน คอื เทคโนโลย ีทรพัยากรบคุคล 
กลยทุธ์ การจดัการกระบวนการ ระบบสนบัสนนุ 
และสภาพแวดล้อมทางธรุกจิ เพื่อช่วยให้ผู้ประกอบ
การสามารถทราบถงึระดบัพฒันาการของกจิการ
ตนเองเบื้องต้น ซึ่งจะสามารถเตรยีมความพร้อมและ
วางแผนในการปรบัปรงุกจิการและพฒันาศกัยภาพ
องค์กรของตนให้เข้าสู่ยคุอตุสาหกรรม 4.0



นโยบายและ
มาตรการอุตสาหกรรม
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การแก้ไขปัญหา
อุตสาหกรรมเหล็กระยะสั้น 
เพื่อก้าวเข้าสู ่อุตสาหกรรมเหล็ก 4.0

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1
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อุตสาหกรรมเหล็กเป็นอุตสาหกรรมท่ีมีความส�ำคัญต่อการพัฒนา
ประเทศ ก่อให้เกิดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ และการจ้างงาน รวมถึง
อุตสาหกรรมเหล็กยังมีความเชื่อมโยงกับอุตสาหกรรมต่อเนื่องจ�ำนวน
มาก เช่น อุตสาหกรรมก่อสร้าง อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรม
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ และอุตสาหกรรม
เคร่ืองจักรกล เน่ืองจากเหล็กเป็นอุตสาหกรรมพื้นฐาน ปัจจุบัน 
ภาครัฐมีนโยบายผลักดันภาคอุตสาหกรรมให้ปรับตัวเข ้าสู ่
อุตสาหกรรม 4.0 อุตสาหกรรมเหล็กจึงจ�ำเป็นต้องมีการปรับตัว
เพื่อให้สอดรับกับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมด้วย 

ในช่วงหลายปีที่ผ่านมา อตุสาหกรรมเหลก็มปีัญหาสะสม เริ่มตั้งแต่
อุตสาหกรรมเหล็กโลกประสบป ัญหาก�ำลั งการผลิต เกิน 
ความต้องการบริโภค (Over Supply) การใช้อัตราการผลิตต�่ำ  
(Under Utilization) รวมถงึราคาเหลก็ที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง ท�ำให้
หลายประเทศมนีโยบายปิดโรงงาน หรอืก�ำหนดมาตรการต่าง ๆ 
เพื่อรักษาเสถียรภาพการผลิตเหล็กภายในประเทศ ส�ำหรับ
ประเทศไทย อตุสาหกรรมเหลก็กม็ปีัญหาสะสมเช่นเดยีวกนั 
คอื ก�ำลงัการผลติส่วนเกนิและอตัราการใช้ก�ำลงัการผลติต�่ำ 
ไม่สามารถแข่งขันทางด้านราคากับสินค้าน�ำเข้าได้ ท�ำให้
สภาพของอตุสาหกรรมเหลก็ไทยอ่อนแอ ขาดความสมดลุ
ในห่วงโซ่อปุทาน
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แผนพัฒนาอุตสาหกรรมเหล็ก 4.0
	 จากความส�ำคัญของอุตสาหกรรมเหล็กและสภาพปัญหาที่อุตสาหกรรมเหล็กต้องเผชิญในปัจจุบัน ผู้ประกอบการ
อตุสาหกรรมเหลก็จงึได้จดัท�ำแผนการพฒันาอตุสาหกรรมเหลก็ให้เข้าสูอ่ตุสาหกรรม 4.0 โดยได้เสนอแผนดงักล่าวให้กระทรวง
อตุสาหกรรม (อก.) พจิารณา  ซึ่งจะครอบคลมุในเรื่องแผนการปรบัโครงสร้างอตุสาหกรรม แผนด้านสิ่งแวดล้อม พลงังาน 
เศรษฐกจิ และการเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขนั เพื่อพฒันาอตุสาหกรรมเหลก็ให้ก้าวเข้าสู่อตุสาหกรรม 4.0 ดงันี้ 

	 ซึ่งแผนพัฒนาดังกล่าวจะเป็นการปรับ
โครงสร้างอุตสาหกรรมเหล็กให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์เหล็กในปัจจุบันและแนวโน้มใน
อนาคต เพื่อให้อุตสาหกรรมเหล็กก้าวเข้าสู่
อตุสาหกรรม 4.0 ภายใต้สโลแกน 

1.	 มีห่วงโซ่อุปทานเข้มแข็งและสมดุล 
2.	 มีความมั่นคงด้านวัตถุดิบและพลังงาน 
3.	 มีนวัตกรรม มุ่งไปสู่เศรษฐกิจหมุนเวียน 
4.	 ใช้เทคโนโลยีทันสมัย

1.	 การสร้างความมั่นคงด้านวัตถุดิบ 
	 (Raw Material Security) 
	 เช่น การส่งเสรมิการใช้วตัถดุบิในประเทศ 

3.	 พัฒนาตลาดมุ่งสู่เศรษฐกิจหมุนเวียน 
	 (Market Development to Circular Economy) 
	 เช่น ส่งเสรมิการส่งออกสนิค้าเหลก็ไปยงั 
	 ตลาดเพื่อนบ้าน และส่งเสรมิความร่วมมอื 
	 ในกลุ่มอตุสาหกรรม พฒันานวตักรรมไปสู่ 
	 ระบบเศรษฐกจิหมนุเวยีน

2.	 ปรับปรุงโครงสร้างอุตสาหกรรมเหล็ก 
	 (Industry Restructuring & Modernization) 
	 เช่น การแก้ไขปัญหาโครงสร้างก�ำลงัการผลติ 
	 เกนิกว่าความต้องการบรโิภค (Overcapacity)  
	 การส่งเสรมิการปรบัปรงุเทคโนโลยใีห้ทนัสมยั  
	 และส่งเสรมิการผลติเหลก็ชั้นคณุภาพพเิศษ 
	 และโลหะผงวทิยา
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การแก้ไขปัญหาอุตสาหกรรมเหล็กระยะสั้นโดยการใช้มาตรการด้านเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม

การจัดรับฟังความคิดเห็น

เหล็กเส้น
ก�ำลังการผลิตร้อยละ 

25-35

เหล็กแท่ง
ก�ำลังการผลิตร้อยละ 

35-45

	 จากแผนพฒันาอตุสาหกรรมเหลก็ดงักล่าว แนวทาง
การแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของอตุสาหกรรมเหลก็ คอื การแก้ไข
ปัญหาก�ำลงัการผลติส่วนเกนิของอตุสาหกรรมเหลก็เส้นเสรมิ
คอนกรีต และเหล็กแท่งเล็กส�ำหรับเหล็กเส้นเสริมคอนกรีต
ของไทยที่ประสบปัญหาก�ำลังการผลิตเกินความต้องการ
บริโภค ซึ่งส่งผลให้ผู ้ผลิตในประเทศมีอัตราการใช้ก�ำลัง 
การผลติต�่ำ โดยในช่วงที่ผ่านมาผูผ้ลติเหลก็เส้นเสรมิคอนกรตี
มีอัตราการใช้ก�ำลังการผลิตประมาณร้อยละ 25-35 ผู้ผลิต
เหล็กแท่งเล็กส�ำหรับเหล็กเส้นเสริมคอนกรีตมีอัตราการใช้
ก�ำลงัการผลติประมาณร้อยละ 35-45 จงึท�ำให้ผูป้ระกอบการ
ในประเทศไม่สามารถใช้ก�ำลังการผลิตที่มีอยู่ได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้ต้นทุนการผลิตต่อหน่วยสูงและ 

ไม่สามารถแข่งขันกับสินค้าเหล็กน�ำเข้าได้ ท�ำให้ต้อง
ประสบกับภาวะขาดทุนอย่างต่อเนื่อง และบางรายต้อง
หยุดการผลิตชั่วคราวหรือต้องหยุดกิจการเป็นการถาวร 
จากสถานการณ์ดงักล่าว กระทรวงอตุสาหกรรมเหน็ว่ามี
ความจ�ำเป็นต้องมีการแก้ไขอย่างเร่งด่วน จึงได้ก�ำหนด
มาตรการแก้ปัญหาระยะสั้นโดยการใช้มาตรการด้าน
เศรษฐกจิควบคู่ไปกบัมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม ส�ำหรบั
มาตรการด้านเศรษฐกิจ จะพิจารณาการควบคุม ดูแล
การตั้งหรอืขยายโรงงานผลติเหลก็เส้นเสรมิคอนกรตีหรอื
เหลก็แท่งเลก็ส�ำหรบัเหลก็เส้นเสรมิคอนกรตี ในระยะเวลา
ชั่วคราว 5 ปี เพื่อให้โครงสร้างอตุสาหกรรมเหลก็เส้นเสรมิ
คอนกรตีและเหลก็แท่งเลก็ส�ำหรบัเหลก็เส้นเสรมิคอนกรตี

ในประเทศเข้าสู่ภาวะสมดุล ขณะเดียวกัน ผู้ประกอบการต้องมีการปรับตัวเรื่องสิ่งแวดล้อม การปลดปล่อยค่ามลพิษ 
ทางอากาศ เช่น ค่าฝุ่น ค่า SOx NOx จะมกีารก�ำหนดค่าที่เข้มข้นขึ้น โดยค่าดงักล่าวอ้างองิจากการศกึษาของ World Bank 
เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดปัญหามลพิษทั้งในโรงงานและต่อชุมชนที่อยู่รอบโรงงาน โดยผู้ประกอบการที่สนใจจะลงทุนหรือจะ 
เพิ่มก�ำลงัการผลติต้องปฏบิตัติามค่าควบคมุมลพษิดงักล่าว 
	 ส�ำหรับการด�ำเนินการตาม 2 มาตรการดังกล่าวข้างต้น ทางกระทรวงอุตสาหกรรมได้มีกระบวนการรับฟังความคิด
เห็นจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนทางเว็บไซต์และการจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
และอยู่ระหว่างการพจิารณาด�ำเนนิการให้เกดิผลในทางปฏบิตัิ
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	 ประเทศไทยมผีลติผลทางการเกษตรทั้งผกั ผลไม้ และอาหาร เป็นสนิค้าส่งออกส�ำคญัที่สร้าง
รายได้ให้กับเกษตรกรและผู้ประกอบการไทยมาโดยตลอด ซึ่งมีมูลค่าการส่งออกเพิ่มสูงขึ้นทุกป ี 
โดยในปี 2561 ประเทศไทยส่งออกผักและผลไม้สดมีมูลค่าสูงถึง 66,295 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นจาก 
ปี 2560 ร้อยละ 9.25 และเพิ่มขึ้นจากปี 2559 สูงถงึร้อยละ 56.50 การส่งออกผกัและผลไม้สดมหีลาย ๆ 
ช่องทาง โดยแต่ละช่วงของการขนส่งสนิค้าดงักล่าว มกัมโีอกาสที่จะเกดิความเสยีหายระหว่างการขนส่ง
หรอืระหว่างการวางจ�ำหน่าย อาท ิสนิค้าไม่สด มเีชื้อรา การเน่าเสยีจากจลุนิทรย์ี การสญูเสยีเนื้อสมัผสั 
รวมถึงการเปลี่ยนส ี โดยมีสาเหตุมาจากการเลือกใช้บรรจุภัณฑ์ที่จะปกป้องสินค้าไม่เหมาะสม ท�ำให้
ไม่สามารถรกัษาผลติภณัฑ์ให้ยงัคงมสีภาพสดใหม่ได้ เพื่อแก้ปัญหาดงักล่าว หนึ่งในหลาย ๆ  เทคโนโลยี
ที่มกีารพฒันาเพื่อการถนอมผลติภณัฑเ์กษตรและอาหาร เรยีกวา่ “Active Packaging” ซึ่งท�ำหน้าที่เป็น
ผลติภณัฑ์ที่ห่อหุม้และปกป้องผลติภณัฑ์ไม่ให้เกดิความเสยีหายระหว่างการขนส่ง สามารถคงคณุภาพ
ได้ระหว่างการวางจ�ำหน่าย และยืดอายุผลิตภัณฑ์ให้ยาวนานขึ้น ซึ่งในปี 2562 ส�ำนักงานเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม (สศอ.) กระทรวงอุตสาหกรรม จึงร่วมมือกับภาควิชาเทคโนโลยีการบรรจุและวัสดุ  
คณะอตุสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (มก.) พฒันาต่อยอดบรรจภุณัฑ์ส�ำหรบัผลติภณัฑ์
เกษตรและอาหาร เพื่อเป็นการยกระดบัและพฒันาอตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์ให้ก้าวเข้าสู่อตุสาหกรรม 4.0

การพัฒนาอุตสาหกรรม

บรรจุภัณฑ์สู่อนาคต : 
ผลิตภัณฑ์เกษตรและอาหาร

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 2
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	 ดังนั้น หากผู้ผลิตต้องการพัฒนาตนเองด้วยการพัฒนาเทคโนโลยีการบรรจุหรือนวัตกรรมใหม่ ๆ และต่อยอด 
บรรจภุณัฑ์ให้เหมาะสมกบัความต้องการใช้ของผู้บรโิภค ผู้ผลติสามารถน�ำเอาระบบอตัโนมตัทิี่มเีทคโนโลยทีี่ทนัสมยัเข้ามา
ใช้ในกระบวนการผลติ เพื่อให้ได้บรรจภุณัฑ์ที่มคีณุลกัษณะตามที่ต้องการ จะเหน็ได้ว่าจากภาพรวมของอตุสาหกรรมอาหารโลก 
ในกระบวนการผลิตมีสัดส่วนการใช้เครื่องจักรทางการบรรจุในปัจจุบันสูงถึงร้อยละ 40 จนน�ำไปสู่การเปลี่ยนผ่านสู่ระบบ 
การผลิตแบบอัตโนมัติหรือกึ่งอัตโนมัติเพิ่มมากขึ้น ซึ่งจะมีส่วนช่วยลดการเสื่อมคุณภาพและลดการสูญเสียผลิตภัณฑ์  

ลดปัญหาอาหารเหลือทิ้ง (Food Waste) จากการที่ผู้บริโภคได้รับผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพตรงต่อ 
ความต้องการ ลดปัญหาผลติภณัฑ์เน่าเสยี ก่อนถงึมอืผู้บรโิภค หรอืเน่าเสยีก่อนวนัหมดอายุ

เทคโนโลยีในการถนอมผลิตภัณฑ์เกษตรและอาหารที่น�ำมาปรับใช้ในบรรจุภัณฑ์
	 การเสื่อมคุณภาพและสูญเสียของผลิตภัณฑ์เกษตรและอาหาร ส่งผลกระทบต่อความไม่ปลอดภัยในการบริโภค  
จงึเป็นสิ่งที่ผูผ้ลติควรตระหนกัและให้ความส�ำคญัเป็นอย่างมาก เทคโนโลยกีารบรรจผุลติภณัฑ์จงึถกูน�ำมาปรบัใช้เป็นเทคนคิ
ในการถนอมผลติภณัฑ์เกษตรและอาหาร เพื่อยดือายกุารเกบ็รกัษาผลติภณัฑ์ ซึ่งมวีธิกีารพฒันาอย่างต่อเนื่อง ได้แก่

ปัจจัยขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงรูปแบบบรรจุภัณฑ์อาหาร
	 นอกจากการเปลี่ยนแปลงปัจจยัด้านเทคโนโลยกีารบรรจเุพื่อ

การถนอมผลติภณัฑ์เกษตรและอาหารแล้ว นกัออกแบบบรรจภุณัฑ์
ได้มีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบบรรจุภัณฑ์ให้รองรับเทคโนโลยี 

ที่ เปลี่ยนแปลงและสอดคล ้องกับยุคสมัย เพื่อดึงดูด 
ความสนใจและเป็นเครื่องมือทางการตลาดส�ำหรับ 

การสร้างภาพลักษณ์และมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ 
อีกด้วย โดยในปี 2561 อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ ์ 
มีรายได้รวมกว่า  440,000 ล้านบาท มีอัตรา 
การขยายตัวอย่างต่อเนื่อง โดยเมื่อเทียบกับ 
ปี 2560 มอีตัราการขยายตวั ร้อยละ 3.5 ต่อปี 
และมีแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ 
และการพัฒนาบรรจุภัณฑ์อาหารมีแรง 
ขบัเคลื่อนมาจากปัจจยั ดงัต่อไปนี้

Modified Atmosphere Packaging, MAP 
	 เป็นเทคนคิการปรบัสดัส่วนของก๊าซชนดิต่าง ๆ  
ภายในบรรจุภัณฑ์ให้แตกต่างไปจากบรรยากาศปกต ิ
อายุการเก็บรักษาผลิตภัณฑ์ขึ้นอยู ่กับชนิดของ
ผลติภณัฑ์ ชนดิของวสัดทุี่ใช้ท�ำบรรจภุณัฑ์ อตัราส่วน
ของก๊าซเริ่มต้น และสภาวะการเกบ็รกัษา MAP มกัใช้
กบัอาหารแช่เยน็ (chilled food) ได้แก่ อาหารสด เช่น 
เนื้อสัตว์ ผักและผลไม้สด หรือผลิตภัณฑ์ที่ผ่าน
กระบวนการแปรรูป หรือท�ำให้สุกแล้วน�ำมาแช่เย็น 
หลงัการบรรจใุนบรรจภุณัฑ์จะเกบ็รกัษาที่อณุหภูมติ�่ำ 
(cold storage) หรอืใช้ส�ำหรบับรรจภุณัฑ์อาหารแช่แขง็

Controlled Atmosphere Storage, CA 
	 คือ วิธีการเก็บรักษาผักและผลไม้ในสภาวะ 
ที่มีการควบคุมอุณหภูมิต�่ำ และควบคุมสัดส่วน
บรรยากาศทั้งปรมิาณออกซเิจน คาร์บอนไดออกไซด์ 
และไนโตรเจน ให้เหมาะสมและคงที่ตลอดระยะ 
เวลาการเก็บรักษา  เพื่อลดอัตราการหายใจของ
ผลิตภัณฑ์ ซึ่งจะช่วยยืดอายุการเก็บรักษาให้นาน 
ขึ้นได้

76
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แผนภาพที่ 1 
สถติกิารเยี่ยมชมเวบ็ไซต์ระบบข้อมูลเชงิลกึ

อตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์

แผนภาพที่ 2 
สถติกิารสบืค้นระบบข้อมูลเชงิลกึอตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์

  1. กระแสอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

	 อาทิ การรณรงค์ลดการใช้บรรจภุณัฑ์พลาสตกิทั้งแบบใช้ครั้งเดยีวแล้วทิ้ง (Single Use) หรอืบรรจภุณัฑ์ส�ำหรบัสนิค้า
แยกชิ้น (Single Serve) พบว่า  มีบรรจุภัณฑ์พลาสติกเพียงร้อยละ 5 เท่านั้น ที่ยังคงหมุนเวียนต่อเนื่องในระบบ จงึท�ำให้ 
หน่วยงานต่าง ๆ ประกาศนโยบายให้มกีารรไีซเคลิบรรจภุณัฑ์พลาสตกิ เพื่อแสดงถงึความรบัผดิชอบต่อสิ่งแวดล้อมของผูผ้ลติ 

  2. การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางสังคม 

	 ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกใช้บรรจุภัณฑ์ของผู ้บริโภค ซึ่งส่วนใหญ่จะเลือกบรรจุภัณฑ์ที่มีขนาดเหมาะสม  
และสามารถอ�ำนวยความสะดวกในการใช้งาน เช่น การเปิดปิดง่าย การน�ำบรรจุภัณฑ์เข้าไมโครเวฟได้ การอุ่นร้อนหรือ 
เยน็อตัโนมตัิ เป็นต้น 

  3. การเข้าสู่ยุคดิจิทัล และการค้าผ่านระบบออนไลน์ 

	 ท�ำให้เกิดการพัฒนาบรรจุภัณฑ์เพื่อรองรับการใช้งานด้านต่าง ๆ อาทิ นวัตกรรมบรรจุภัณฑ์ควบคุมอุณหภูม ิ 
(Temperature Controlled Packaging) ส�ำหรับการรักษาความเย็นหรือกักเก็บความร้อนของวัสด ุ โดยสามารถขนส่งได้โดย 
ไม่จ�ำเป็นต้องใช้ระบบควบคมุอณุหภูมเิพิ่มเตมิ นวตักรรมการป้องกนัการเปิดสนิค้าก่อนถงึมอืผู้บรโิภค เช่น ฉลาก เทปกาว 
หรอืฝาเปิด การใช้ระบบการพมิพ์ การเชื่อมโยงนวตักรรมด้านเซน็เซอร์ และการให้ข้อมูลผ่านทางการสแกนบาร์โค้ดเพื่อลด
การให้ข้อมูลที่ตวับรรจภุณัฑ์

	 จากปัจจัยที่เป็นแรงขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ดังกล่าวข้างต้น ผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์จึงจ�ำเป็นต้องพัฒนา 
การออกแบบให้สอดคล้องกับความต้องการและพฤติกรรมของผู้บริโภคสมัยใหม่ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ซึ่งจะท�ำให้ 
เกิดผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์ในรูปแบบที่หลากหลายที่เป็นประโยชน์ต่อผู้บริโภค และสอดคล้องกับกระแสรักษ์สิ่งแวดล้อม  
โดยผู้ผลิตยงัคงต้องค�ำนงึถงึความน่าเชื่อถอืของข้อมูลและคณุภาพความสดใหม่ของผลติภณัฑ์เป็นส�ำคญั

	 การเพิ่มขดีความสามารถทางการค้า การวางแผนการผลติ 
หรือวางแผนกลยุทธ์ในการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ จ�ำเป็นต้องอาศัย
ข้อมูลข่าวสารความเคลื่อนไหวในด้านต่าง ๆ  หรอืแม้กระทั่งข้อมูล
ด้านนวตักรรมและกฎระเบยีบด้านบรรจภุณัฑ์ สศอ. จงึได้ด�ำเนนิ
การพฒันาระบบข้อมลูเชงิลกึอตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์อย่างต่อเนื่อง
มาตั้งแต่ปี 2558 จนถงึปัจจบุนั ร่วมกบั มก. ให้เป็นแหล่งข้อมูล
บรรจภุณัฑ์แบบครบวงจร โดยมกีารรวบรวมข้อมลูมาจากแหล่งข้อมลู
ที่น่าเชื่อถอื มกีารปรบัปรงุข้อมลูด้านสถติ ิข่าวสารความเคลื่อนไหว
ใหม่ ๆ  ในด้านต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกบับรรจภุณัฑ์ รายงานสถานการณ์
และการวเิคราะห์ให้เป็นปัจจบุนัและทนัต่อเหตกุารณ์ทั้งจากในและ
ต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง โดยเชื่อมโยงกับฐานข้อมูลกลางของ 
สศอ. เพื่อเตรยีมความพร้อมด้านข้อมูลให้กบัภาครฐั ภาคเอกชน 
และภาคการศึกษา  ในการพัฒนาอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ ให้มี 
ข้อได้เปรยีบเหนอืคู่แข่ง ซึ่งจากความร่วมมอืของ สศอ. และ มก. 
ในการคดัเลอืกข้อมลูส�ำหรบัพฒันาเวบ็ไซต์ https://packaging.oie.go.th 
ให้มคีวามน่าสนใจ ทนัสมยั และเป็นปัจจบุนัอยูเ่สมอ เป็นประโยชน์
และตอบสนองความต้องการทราบข้อมลูของกลุม่เป้าหมาย มส่ีวน
ท�ำให้สถิติการเข้าเยี่ยมชมเว็บไซต์เพิ่มขึ้น โดยในปี 2561 พบว่า  
มกีารเข้าเยี่ยมชมเวบ็ไซต์จ�ำนวน 44,229 ครั้ง หรอืเพิ่มขึ้นร้อยละ 
21.15 เมื่อเทยีบกบัปี 2560 โดยฐานข้อมลูที่ได้รบัความสนใจสงูสดุ 
ได้แก่ ฐานข้อมูลรายชื่อผู้ประกอบการ ฐานข้อมูลเทคโนโลย ีและ
ฐานข้อมูลการออกแบบ ตามล�ำดบั

ผลการด�ำเนินงานการพัฒนาระบบข้อมูลเชิงลึกอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
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กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค

 สร้างขีดความสามารถภาคอุตสาหกรรมไทย
ท�ำน้อย...ได้มาก

	 ปัจจัยการผลิตภาคอุตสาหกรรมมีจ�ำกัด... ไม่ว่าจะเป็นวัตถุดิบ แรงงาน และเงินทุน สถานประกอบการ
อุตสาหกรรมจะท�ำอย่างไรให้ปัจจัยการผลิตท่ีมีอยู่จ�ำกัดเหล่าน้ัน ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า เกิดการสูญเสียน้อย
ที่สุด และได้ผลลัพธ์ตามที่ต้องการ หรือ “ท�ำน้อย... ได้มาก” ผลิตภาพ หรือ Productivity คือ ค�ำตอบ

สถานภาพความสามารถในการแข่งขันของไทย 
	 ตามยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ได้ก�ำหนด
ให้การสร้างความสามารถในการแข่งขนั เป็นยทุธศาสตร์หนึ่ง
ในการด�ำเนินงาน โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ประเทศไทยเป็น
ประเทศที่พฒันาแล้ว เศรษฐกจิเตบิโตอย่างมเีสถยีรภาพและ
ยั่งยนื รวมทั้งมขีดีความสามารถในการแข่งขนัสูงขึ้น อนัจะ
เป็นแนวทางหนึ่งในการน�ำประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 12 ที่ก�ำหนดให้มีการสร้างความเข้มแข็ง 
ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน โดยเน้นการพัฒนา
และใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนา
เศรษฐกจิดิจทิัล การพฒันาและยกระดับคณุภาพของก�ำลงั
คน และความคดิสร้างสรรค์ ในการขยายฐานเศรษฐกจิและ
ฐานรายได้ใหม่ควบคู่กับการเพิ่มผลิตภาพของฐานการผลิต
และบรกิารเดมิ โดยใช้ดจิทิลัและเทคโนโลยอีจัฉรยิะเพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจเกิดขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพ 
และยั่งยนื 

	 อย่างไรกด็ ีหากพจิารณาสถานภาพความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศไทยจากการจัดอันดับของ IMD  
พบว่า ในปี 2561 ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศไทย
อยู่ในอนัดบัที่ 30 (จาก 63 ประเทศ) ลดลงจากอนัดบัที่ 27 
ในปี 2560 โดยหากเปรียบเทียบกับประเทศในอาเซียน 
ประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันอยู่ในอันดับที่ 
ต�่ำกว่าประเทศสิงคโปร์ (อันดับที่ 3) และประเทศมาเลเซีย 
(อันดับที่ 22) ซึ่งปัจจัยหนึ่งที่ท�ำให้อันดับความสามารถใน 
การแข่งขันของไทยลดลง คือ ผลิตภาพของประเทศไทยใน
หลายมติยิงัอยู่ในล�ำดบัค่อนข้างน่าเป็นกงัวล โดยผลติภาพ
ภาพรวมอยู่ในอนัดบัที่ 53 ผลติภาพภาคอตุสาหกรรมอยู่ใน
อนัดบัที่ 56 ผลติภาพภาคบรกิารอยู่ในอนัดบัที่ 53 ผลติภาพ
ภาคการเกษตรอยูใ่นอนัดบัที่ 56 และผลติภาพแรงงานอยูใ่น
ล�ำดับที่ 58 จาก 63 ประเทศที่ได้รับการจัดอันดับ ดังนั้น  
จึงจ�ำเป็นต้องเพิ่มผลิตภาพครอบคลุมทุกมิติ เพื่อให้เกิด 
ความเข้มแข็งของเศรษฐกิจในประเทศ และสร้างขีด 
ความสามารถในการแข่งขนัให้กบัภาคอตุสาหกรรมไทย
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ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมกับการสร้างขีดความสามารถภาคอุตสาหกรรม 
	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ได้ร่วมกับสถาบันเครือข่ายกระทรวงอุตสาหกรรม ด�ำเนินการขับเคลื่อนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิตของภาคอุตสาหกรรม ผ่านการด�ำเนินกิจกรรมภายใต้โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและ 
ผลติภาพการผลติของภาคอตุสาหกรรม จ�ำนวน 9 โครงการ ซึ่งมกีารด�ำเนนิงานกจิกรรมหลกั 3 แนวทาง ได้แก่

  1. การยกระดับผลิตภาพภาคอุตสาหกรรม โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม ระบบบริหารจัดการ และมาตรฐาน

	 โดยมสีถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการเพื่อยกระดบัผลติภาพ จ�ำนวนทั้งสิ้น 152 สถานประกอบการ ประกอบด้วย
การปรับปรุงสายการผลิตด้วยเครื่องมือผลิตภาพ 15 สถานประกอบการ การปรับปรุงสายการผลิตด้วยการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 34 สถานประกอบการ และการให้ค�ำปรึกษาด้านการบริหารจัดการที่ด ี 103 สถานประกอบการ  
ซึ่งการด�ำเนนิการดงักล่าวจะช่วยเพิ่มประสทิธภิาพในการผลติไม่ว่าจะเป็นการลดความสูญเสยี การเพิ่มอตัราการผลติ และ
การมแีนวทางการบรหิารจดัการตามมาตรฐานสากล เป็นต้น

  2. การยกระดับผลิตภาพแรงงาน 

	 โดยการจดัฝึกอบรมแรงงาน ด้วยหลกัสูตรที่ตรงกบัความต้องการ และทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของภาคอตุสาหกรรม 
รวมทั้งการสร้างวทิยากรเพื่อขยายองค์ความรู้ไปในวงกว้าง จ�ำนวนทั้งสิ้น 3,279 คน การด�ำเนนิการดงักล่าวท�ำให้แรงงานมี
ทักษะสอดคล้องกับการประกอบการที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น ตลอดจนการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน 
รูปแบบประชารฐัเพื่อยกระดบัผลติภาพแรงงานด้วย

  3. การพัฒนาปัจจัยแวดล้อม 

	 เพื่อสนบัสนนุและผลกัดนัให้เกดิการเพิ่มผลติภาพ เช่น การจดัท�ำระบบการประเมนิการบรหิารจดัการที่สามารถประเมนิ
และปรบัปรงุประสทิธภิาพการผลติได้ด้วยตนเอง การวจิยัพฒันาของเสยีจากกระบวนการผลติเพื่อเพิ่มมูลค่า  และสามารถ
น�ำมาใช้ประโยชน์เป็นวัตถุดิบส�ำหรับอุตสาหกรรมต่อเนื่อง อันจะเป็นการช่วยลดต้นทุนการผลิตได้ รวมถึงการศึกษาวิจัย
เทคโนโลยทีี่เหมาะสมกบักระบวนการผลติของแต่ละสถานประกอบ เป็นต้น โดยได้ด�ำเนนิการจดัท�ำงานวจิยั จ�ำนวน 7 เรื่อง 
ซอฟต์แวร์/ระบบ จ�ำนวน 5 ระบบ และเกณฑ์มาตรฐาน (Guidance) จ�ำนวน 3 ชดุ

	 การด�ำเนินกิจกรรมตามแนวทางข้างต้น ส่งผลให้ผลิตภาพการผลิตและผลิตภาพแรงงานของสถานประกอบการ 
และแรงงานที่เข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้นร้อยละ 39.441 และ 9.59 ตามล�ำดับ และสามารถสร้างประโยชน์เชิงมูลค่าได้รวม  
282.85 ล้านบาท 

ก้าวต่อไปของส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในการสร้างขีดความสามารถภาคอุตสาหกรรม
	 ในปี 2562 การยกระดบัผลติภาพภาคอตุสาหกรรมมุ่งเน้นการน�ำเทคโนโลยี นวัตกรรม และเครื่องมอืผลติภาพเข้ามา
ใช้ในการปรบัปรงุการผลติของสถานประกอบการ เพื่อช่วยเพิ่มระดบัผลติภาพให้สงูขึ้น โดยให้ความส�ำคญักบัสถานประกอบการ 
ที่อยู่ในอุตสาหกรรมศักยภาพ นอกจากนี้ ยังคงด�ำเนินการยกระดับผลิตภาพแรงงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้แรงงาน 
ภาคอตุสาหกรรมมคีวามพร้อมและทกัษะ ตรงกบัความต้องการของสถานประกอบการ ตลอดจนทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและการประกอบการที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น เช่น การอบรมให้แรงงานมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ Industrial  
Automation, SMART Factory แนวคิดอุตสาหกรรม 4.0 และการยกระดับองค์กรให้เป็นดิจิทัล เป็นต้น ซึ่งการด�ำเนินการ 
ดงักล่าว จะเป็นการช่วยสนบัสนนุการปรบัเปลี่ยนภาคอตุสาหกรรมไทยก้าวสู่การเป็นผู้น�ำในอตุสาหกรรม 4.0 ต่อไป

	 การเพิ่มผลิตภาพ หรือ Productivity จะส่งผลให้แรงงานได้พัฒนาความสามารถในการท�ำงาน สถานประกอบการ 
ภาคอุตสาหกรรมมีความสามารถในการแข่งขันเพิ่มขึ้น ผู ้บริโภคได้รับสินค้าที่มีคุณภาพสูง ดังนั้น ถึงเวลาแล้วที่ 
ภาคอุตสาหกรรม จะต้องเพิ่มผลิตภาพการผลิต โดยกล้าที่จะปรับวิธีคิด เปลี่ยนกระบวนการ เพื่อน�ำไปสู่ผลลัพธ์ที่ดีกว่า  
เพื่อน�ำพาเศรษฐกิจของประเทศให้หลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลาง ก้าวเข้าสู่การเป็นประเทศที่มีรายได้สูง เป็นประเทศที่
พฒันาแล้วอย่างสมบูรณ์

1 ผลติภาพในระดบักระบวนการของสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ
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กรอบแนวทาง

การจัดท�ำแผนการตลาดและประชาสัมพันธ์
ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ปี 2562

กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) 
ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการ 
ด้านการตลาดและประชาสัมพันธ ์ ภายใต้ 
คณะกรรมการนโยบายเขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ 
(กนพ.) ได ้มีการด�ำเนินการเพื่อขับเคลื่อน 
การตลาดและประชาสัมพันธ ์ในเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ โดยมุ่งเน้นการขับเคลื่อนเป็น 
รายเขตเศรษฐกิจพิเศษที่ยึดโยงกับยุทธศาสตร์
ชาติในองค์รวมและสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
กลุ ่มจังหวัด เพื่อให้เกิดการลงทุนจากทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศที่สอดรับกับศักยภาพ
ของพื้นที่ พร้อมทั้งส่งเสรมิและพฒันาผูป้ระกอบการ 
SMEs และวิสาหกจิชมุชนในพื้นที่ ทั้งนี้ ที่ประชมุ 
กนพ. ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวนัที่ 5 กนัยายน 2561 
ได้มีมติเห็นชอบกรอบแนวทางการจัดท�ำแผน 
การตลาดและประชาสมัพนัธ์ฯ ในปี 2562 และ
รับทราบรายงานผลการด�ำเนินงานตามแผน 
การตลาดและประชาสัมพันธ์ฯ ในปี 2561  
โดยกรอบแนวทางการจัดท�ำแผนการตลาดและ
ประชาสมัพนัธ์ฯ ในปี 2562 ให้ความส�ำคญักบั  
2 ส่วน ได้แก่

  ส่วนที่ 1 ด้านความพร้อมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ : อุปทาน (Supply) 

1.	 มุง่เน้นการน�ำเสนอจดุเด่นและศกัยภาพของเขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษในองค์รวม รวมถงึเชื่อมโยง/สอดคล้องกบัศกัยภาพ 
	 เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษของประเทศเพื่อนบ้าน “Corporate Identity”
2.	 ก�ำหนดแผนพฒันาระบบนเิวศ (Eco System) เพื่อรองรบัการเตบิโตทั้งในด้านเศรษฐกจิ สงัคม และสิ่งแวดล้อม
3.	 ก�ำหนดรายชื่อผู้ประกอบการ นักลงทนุที่มศีกัยภาพ นักลงทนุที่ต้องการร่วมทนุ (Partner) ในพื้นที่ และต้องการผลติร่วม  
	 (Co-Production) กบัประเทศเพื่อนบ้าน
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  ส่วนที่ 2 ด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ : อุปสงค์ (Demand)

1.	 มุ ่งเน้นปรับแผนการตลาดและประชาสัมพันธ์ให้เหมาะสมในแต่ละพื้นที่  
	 “Customization”
2.	 Focus กจิการนกัลงทนุเป้าหมาย
3.	 ก�ำหนดกิจกรรมด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ เช่น Roadshow สัมมนา  
	 การเจรจาธุรกิจเฉพาะกลุ่ม การประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อวิทยุ โทรทัศน์ สิ่งพิมพ์  
	 Social Media และ Word of Mouth Marketing ให้ตรงกลุ่มนกัลงทนุเป้าหมาย
4.	 จดัท�ำคู่มอืการค้าการลงทนุที่มขี้อมูลครอบคลมุครบถ้วน

กรอบแนวคิดในการด�ำเนินงานด้านตลาดและประชาสัมพันธ์เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ ปี 2562
 	 การด�ำเนนิงานด้านการตลาดและประชาสมัพนัธ์เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ 
มุ่งหวงัให้เกดิผลลพัธ์ใน 2 ส่วน คอื 1) ผลต่อประชาชนทกุคน ทกุจงัหวดั จากการ
ลงทุนที่เกิดขึ้นจริงในพื้นที่ และ 2) ผลต่อประเทศ จากการที่นโยบายรัฐด้าน 
เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษมคีวามชดัเจนและเป็นที่ยอมรบั ซึ่งวธิกีารที่จะท�ำให้เกดิ
ผลกระทบดังกล่าว ย่อมต้องอาศัยการตลาดและการประชาสัมพันธ์แบบมุ่งเน้น
ลูกค้าเป้าหมาย โดยมกีลยทุธ์เป็นรายพื้นที่เพื่อบรหิารจดัการด้านอปุทาน (Supply) 
โดยพจิารณาว่าในพื้นที่นั้นมอีะไรเด่น (สนิค้า/บรกิาร) และด้านอปุสงค์ (Demand) 
โดยพจิารณาว่าใครคอืนกัลงทนุกลุม่เป้าหมาย และกลุม่เป้าหมายของสนิค้า/บรกิาร
เด่นนั้นคือใคร ทั้งนี้ ปัจจัยที่จะท�ำให้กลุ่มเป้าหมายสนใจ และน�ำมาซึ่งผลลัพธ์ 
ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ ได้แก่ วตัถดุบิ โครงสร้างพื้นฐาน แรงงาน องค์ความรู้ และ
สทิธปิระโยชน์

จุดเน้นการท�ำแผนการตลาดและประชาสัมพันธ์เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
ปี 2562 : ก�ำหนดเป้าหมายแบบมุ่งเน้น
	 เพื่อเป็นการท�ำตลาดและประชาสมัพนัธ์แบบมุง่เน้น (Focus) สศอ. จงึก�ำหนด
เป้าหมายการพฒันาแบบมุง่เน้นในแต่ละพื้นที่ ที่สอดคล้องกบัศกัยภาพ/โอกาสของ
พื้นที่ โดยมีที่มาจากข้อสรุปจุดเน้นการพัฒนาในการท�ำแผนฯ ของแต่ละจังหวัด 
ประกอบกับจุดเน้นการพัฒนาของส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาต ิ(สศช.) โดยสามารถจ�ำแนกเป็นกลุม่เศรษฐกจิหลกั ๆ  ได้ 3 กลุม่ ตามจดุเน้น 
คอื 1) ด้านการท่องเที่ยว ประกอบด้วย จงัหวดักาญจนบรุ ีและตราด 2) ด้านการค้า 
บรกิาร โลจสิตกิส์ ประกอบด้วย จงัหวดัเชยีงราย หนองคาย นครพนม นราธวิาส 
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มกุดาหาร 3) ด้านการผลติ ประกอบด้วย จงัหวดั
สระแก้ว ตาก สงขลา  ซึ่งแต่ละกลุ่มจะมีกิจกรรม
ด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่แตกต่างกันไป 
ทั้งนี้ การก�ำหนดจดุเน้นของแต่ละพื้นที่ตามแนวคดิ
ดงักล่าว เพื่อปรบัการด�ำเนนิงานด้านการตลาดและ
ประชาสัมพันธ์ให้เป็นการด�ำเนินงานแบบมุ่งเน้น  
ซึ่งจะส ่งผลให ้การด�ำเนินงานเป ็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลเพิ่มขึ้น ทั้งยัง
สามารถน�ำไปใช้เป็นโมเดลส�ำหรับการด�ำเนินงาน
ด้านการตลาดและประชาสมัพนัธ์ส�ำหรบัจดุเน้นใน
ด้านอื่น ๆ ในระยะต่อไป อย่างไรก็ตาม การส่งเสริมการพัฒนาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษยังคงให้ความส�ำคัญกับ 
กลุ่มเศรษฐกจิต่าง ๆ ตามนโยบาย/ยทุธศาสตร์/แผนพฒันาที่เกี่ยวข้องในระดบัพื้นที่อย่างครอบคลมุทกุกลุ่ม

ผลการด�ำเนินงานตามแผนการตลาดและประชาสัมพันธ์ฯ ในปี 2561
 	 สศอ. ในฐานะฝ่ายเลขานกุารฯ ได้ผลกัดนัการด�ำเนนิงานด้านการตลาดและประชาสมัพนัธ์ในเขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ
ตามแผนการตลาดและประชาสัมพันธ์ฯ ปี 2561 อย่างต่อเนื่อง ผ่านการด�ำเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งใน 
ส่วนกลางและในส่วนภูมิภาค โดยมีผลการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญแบ่งเป็นการด�ำเนินงานด้านการตลาด (Marketing) เช่น  
กจิกรรม Road Show กจิกรรมสมัมนาเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการค้าการลงทนุในพื้นที่เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ 
กจิกรรมการจดัประชมุ Business Forum ว่าด้วยความร่วมมอืด้านการค้าการลงทนุในพื้นที่เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ กจิกรรม
การฝึกอบรมให้ความรู้แก่สื่อมวลชน ผู้น�ำชมุชน และน�ำเครอืข่ายต่าง ๆ เข้าศกึษาดูงานในพื้นที่เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ 
กจิกรรมการสร้างเครอืข่ายผู้ประกอบการรุ่นใหม่ของไทยกบัประเทศเพื่อนบ้าน (Young Entrepreneur Network Development 
Program : YEN-D Program) กิจกรรมการสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการรุ่นใหม่การค้าชายแดนไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน 
(มาเลเซยี สปป.ลาว และกมัพูชา) (Young Entrepreneur Network Development Program at the frontier : YEN-D Frontier) 
เป็นต้น และการด�ำเนินงานด้านประชาสัมพันธ์ (PR) โดยการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เรื่อง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
ผ่านสื่อประชาสมัพนัธ์หลายรูปแบบ ทั้งสื่อวทิยุ โทรทศัน์ สื่อสิ่งพมิพ์ สื่อออนไลน์

	 ส�ำหรับกลไกการขับเคลื่อนการตลาดและประชาสัมพันธ์ใน 
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ จะด�ำเนินการโดยคณะขับเคลื่อน 
เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษด้านการตลาดและประชาสมัพนัธ์รายพื้นที่ 
ซึ่งมีองค์ประกอบจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในส่วนกลางและ 
ส่วนภูมิภาค เพื่อจัดท�ำแผนการตลาดและประชาสัมพันธ์ตามกรอบ
แนวทางที่ก�ำหนดและร่วมกนัขบัเคลื่อนการด�ำเนนิงานให้เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ ซึ่งการขบัเคลื่อนการด�ำเนนิการผ่านกลไกขบัเคลื่อนที่มี
ประสิทธิภาพและมีการบูรณาการ จะส่งผลในเชิงบวกต่อภาค
เศรษฐกิจไทย ทั้งในระดับอุตสาหกรรม ระดับภูมิภาค และระดับ
ประเทศ โดยก่อให้เกดิการเชื่อมโยง Supply Chain และการถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ SMEs ส่งผลให้สัดส่วนมูลค่าของผลิตภัณฑ์มวลรวม 
SMEs ต่อ GDP ของประเทศเพิ่มขึ้น เกดิการกระจายตวัของ SMEs 
ในแต่ละภาค รวมทั้งมีเม็ดเงินลงทุนหมุนเวียนในพื้นที่ (Circulation) 
เพิ่มขึ้น มีการพึ่งพากันในพื้นที่ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ซึ่งจะน�ำไปสู่การยกระดับความเป็นอยู่/คุณภาพชีวิตของคนในพื้นที่ 
นอกจากนี้ ยังจะก่อให้เกิดการพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่
สอดคล้องกับความต้องการและศักยภาพในแต่ละพื้นที่ มีมูลค่า 
การลงทุนเพิ่มขึ้น นักลงทุนต่างประเทศ/ในประเทศใช้ไทยเป็น Hub 
ของอาเซยีน (Connectivity) ตลอดจนมส่ีวนช่วยลดความเหลื่อมล�้ำและ
ก่อให้เกดิการเตบิโตอย่างมสี่วนร่วม (Inclusive Growth) ต่อไป



ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
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	 ประเทศไทยได้เข้าร่วมให้สัตยาบันรับรองปฏิญญา
มะนลิาว่าด้วยอตุสาหกรรมสเีขยีว (Manila Declaration on Green 
Industry in Asia) เมื่อเดอืนพฤศจกิายน 2552 ในการประชมุ 
Green Industry Conference (GIC) ครั้งแรก ณ กรงุมะนลิา 
ประเทศฟิลิปปินส์ ซึ่งผลจากการประชุมในครั้งนี้ กระทรวง
อุตสาหกรรมจึงได้ริเริ่มโครงการอุตสาหกรรมสีเขียว (Green 
Industry) ขึ้นเป็นครั้งแรกเพื่อส่งเสริมให้ภาคอุตสาหกรรมมี
การประกอบการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสังคม ซึ่งมี 
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องสู ่การเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว  
5 ระดบั ในปัจจบุนั 
	 ในปี 2561 การประชมุ Green Industry Conference 
ครั้งที่ 5 (GIC 5) ได้จดัขึ้นที่ประเทศไทย ณ ศูนย์การประชมุ
สหประชาชาติ กรงุเทพฯ ระหว่างวนัที่ 3-5 ตลุาคม 2561 โดย
มีกระทรวงอุตสาหกรรมเป็นเจ้าภาพร่วมกับองค์การพัฒนา

การร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม 

กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ

อุตสาหกรรมแห่งสหประชาชาติ (UNIDO) และ UNESCAP 
ภายใต้หัวข้ออุตสาหกรรมสีเขียวเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
“Green Industry for Sustainable Development” โดยมี
วตัถปุระสงค์เพื่อช่วยเหลอืภาครฐั ผู้น�ำด้านอตุสาหกรรมและ
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ในการออกแบบกระบวนการเพื่อบรรลุ
เป้าหมายวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน ค.ศ. 2030 โดยผ่านการ
สร้างอุตสาหกรรมสีเขียวตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 9 (SDG 9) ซึ่งจะต้องให้ความส�ำคญักบัการเตบิโต
ทางเศรษฐกิจโดยค�ำนึงถึงผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมด้วย 
โดยมผีู้เข้าร่วมการประชมุกว่า 500 คน ประกอบด้วยผู้แทน 
ที่เกี่ยวข้องทั้งด้านอตุสาหกรรมและสิ่งแวดล้อม จากภาครฐั 
และเอกชน ซึ่งมีผู้แทนระดับสูงของรัฐบาล ตัวแทนบริษัท
เอกชน สมาคมอตุสาหกรรม ภาคการเงนิ การศกึษา  และ
ภาคประชาสงัคมเข้าร่วมด้วย

Green Industry Conference (GIC) ครั้งที่ 5 : 
การสานต่อนโยบายอุตสาหกรรมสีเขียวของประเทศไทย
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หัวข้อของการประชุมหลักและการประชุมคู่ขนานในครั้งนี้ มีหลายหัวข้อที่น่าสนใจ อาทิ 

การประชมุระดบัสูงในหวัข้อ 
“มุมมองของภูมิภาคต่าง ๆ เกี่ยวกับนโยบายอุตสาหกรรม สีเขียว” 

	 ซึ่งแสดงให้เหน็มมุมองของนโยบายระดบัประเทศและนโยบายรายสาขาที่แต่ละประเทศก�ำหนดเพื่อสรา้งแรงจงูใจ
ให้อุตสาหกรรมต่าง ๆ ปรับเปลี่ยนมาเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว และนโยบายที่จะช่วยลดการใช้ทรัพยากรไปพร้อมกับ 
การสร้างธรุกจิใหม่ ๆ รวมไปถงึบทบาทของความร่วมมอืภาครฐัและเอกชน (PPP) ในการส่งเสรมิอตุสาหกรรมสเีขยีว

การประชมุเตม็คณะในหวัข้อ 
“การบริหารจัดการทรัพยากรและเศรษฐกิจหมุนเวียน” 

	 เป็นการหารือแลกเปลี่ยนผ่านมุมมองของผู้เชี่ยวชาญระหว่างประเทศเกี่ยวกับบทบาทของการบริหารจัดการ
ทรพัยากร รวมไปถงึเศรษฐกจิหมนุเวยีนในภาคอตุสาหกรรม แนวโนม้ของโลก และแนวทางการท�ำใหเ้ศรษฐกจิหมนุเวยีน
เป็นเรื่องปกติที่จะต้องด�ำเนินการ รวมไปถึงมาตรการต่าง ๆ ในการส่งเสริมให้เกิดการด�ำเนินการตามหลักเศรษฐกิจ
หมุนเวียน และการปฏิบัติจริงของประเทศก�ำลังพัฒนาต่าง ๆ โดยในหัวข้อนี้ มีผู้แทนจากกรมอุตสาหกรรมพื้นฐาน 
และการเหมอืงแร่ ร่วมเป็นผูเ้ชี่ยวชาญจากภาครฐัของไทยในการแลกเปลี่ยนองค์ความรูแ้ละแนวปฏบิตั ิเกี่ยวกบัศนูย์วจิยั
และพฒันาเทคโนโลยรีไีซเคลิ ซึ่งเป็นหนึ่งในแนวทางการด�ำเนนิการตามหลกัเศรษฐกจิหมนุเวยีนของไทย นอกจากนี้ยงัมี
การประชมุหวัข้อ “การสนบัสนนุด้านการเงนิในการพฒันาอตุสาหกรรมสเีขยีว” เพื่อแลกเปลี่ยนแนวทางในการประเมนิ
โครงการการลงทนุสเีขยีวและความแตกต่างเกี่ยวกบัองค์ความรู้ในการตดัสนิใจด้านการเงนิของประเทศก�ำลงัพฒันา

การประชมุคู่ขนานในหวัข้อต่าง ๆ อาทิ 
“การส่งเสริม SMEs และงานสีเขียว” “การจัดการ ของเสีย” 

	 โดยเฉพาะขยะพลาสตกิและขยะอเิลก็ทรอนกิส์และอปุกรณ์ไฟฟ้า รวมไปถงึประเดน็ที่มผีลกระทบต่อประเทศก�ำลงั
พฒันา “สวนอตุสาหกรรมเชงินเิวศเพื่ออตุสาหกรรมสเีขยีว” “หมู่บ้านเชงินเิวศและเมอืงยั่งยนื” และ “เทคโนโลยสีะอาด
และรูปแบบธรุกจิที่มนีวตักรรม”

	 นอกจากนี้ ผู้เข้าร่วมการประชุมฯ ยังได้มีโอกาสไป 
เข้าเยี่ยมชมโรงงานในประเทศไทย ณ จังหวัดชลบุรี ได้แก่ 
Fuji Xerox Eco-Manufacturing ผู้ด�ำเนินธุรกิจการจัดเก็บ
ผลติภณัฑ์เครื่องถ่ายเอกสารใช้แล้วจากภูมภิาคเอเชยีแปซฟิิก 
และริเริ่มระบบการน�ำกลับมาใช้ใหม่ภายใต้มาตรฐานของ
ประเทศญี่ปุ่น และได้บรรลุเป้าหมาย “การฝังกลบเป็นศูนย์ 
(Zero Landfill)” ในปี 2553 และ บรษิทั Interface ประเทศไทย 
ผูผ้ลติพรมแบบแผ่น (Modular Carpet) โดยมเีป้าหมายส�ำคญั
คอื Mission Zero ภายในปี 2020 ซึ่งเป็นตวัอย่างของด�ำเนนิการ
ธุรกิจสีเขียวที่สอดคล้องกับแนวทางอุตสาหกรรมสีเขียวที่มี
ความโดดเด่น และเป็นต้นแบบที่ดีของธุรกิจ สีเขียวที่มี 
การเตบิโตทางธรุกจิควบคู่ไปกบัรกัษาสิ่งแวดล้อม 
	 การร่วมเป็นเจ้าภาพของกระทรวงอุตสาหกรรมใน 
การจดัการประชมุ GIC 5 ในประเทศไทยครั้งนี้ เป็นประโยชน์
ต่อประเทศไทยหลายประการ อาทิ การสื่อสารภาพลกัษณ์

ของประเทศไทยในการส่งเสริมอุตสาหกรรมสีเขียวซึ่งเป็น
นโยบายส�ำคญัของรฐับาลไทยในการสร้างความเจรญิเตบิโต
ในอนาคต ควบคู ่ไปกับการสร้างการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจด ้วยนวัตกรรม ซึ่งเป ็นแนวทางการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับทิศทางวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ค.ศ. 2030 นอกจากนี้ ผู้แทนที่เข้าร่วมการประชุมจาก 
หน่วยงานต่าง ๆ ของไทยยังได้รับประโยชน์จากการ 
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้และแนวปฏิบัติที่ดีจากทั่วโลกใน 
การด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่สามารถน�ำมาประยุกต์ใช้ใน 
การส่งเสรมิอตุสาหกรรมสเีขยีวของประเทศไทย รวมถงึข้อมลู
ในการพัฒนาอุตสาหกรรมสีเขียวของประเทศต่าง ๆ ทั้งใน
ด้านการเงิน การจัดท�ำนโยบาย การอ�ำนวยความสะดวก
ทางการลงทุน ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ
และอตุสาหกรรมสเีขยีวของประเทศให้เกดิความยั่งยนืต่อไป
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	 ส�ำหรบัความร่วมมอืด้านอตุสาหกรรมระหว่างไทยและ
ไต้หวันภายใต้ภารกิจของกระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) กับ
ไต้หวนัได้มกีารพบปะหารอืและแลกเปลี่ยนแนวคดิการสร้าง
ความร่วมมือด้านอุตสาหกรรมระหว่างกันทั้งในรูปแบบ 
การจดัคณะศกึษาดูงาน การพบปะเยี่ยมเยอืน การมอบทนุ
อบรม/ทุนศึกษาดูงานของไต ้หวันให ้ผู ้แทนกระทรวง
อตุสาหกรรม และการจดัสมัมนามาอย่างต่อเนื่อง โดยในที่สดุ 
อก. และกระทรวงเศรษฐการ (Ministry of Economic Affairs) 
ของไต้หวัน ต่างเห็นพ้องในการจัดตั้งกลไกความร่วมมือ 
ด้านอุตสาหกรรมระหว่างกันในรูปแบบการประชุมหารือ
ความร่วมมอื ด้านอตุสาหกรรมไทย – ไต้หวนั (Thailand – 
Taiwan Industrial Cooperation Dialogue) อย่างเป็นทางการ
เมื่อปี 2558 โดยมสี�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) 

กองเศรษฐกิจอตุสาหกรรมระหว่างประเทศ

(The Roadmap for Industrial Cooperation between Thailand and Taiwan 2018 - 2027)

ไทย–ไต้หวัน ระยะ 10 ปี 
(ปี 2561–2570)

แผนที่น�ำทางความร่วมมือด้านอุตสาหกรรม 

ท�ำหน้าที่เป็นผู้ประสานงานหลัก (Focal Point) ซึ่งที่ผ่านมา
จนถงึปัจจบุนัได้มกีารจดัการประชมุหารอืฯ รวมแล้ว 4 ครั้ง 
ทั้งนี้ การประชมุหารอืความร่วมมอืด้านอตุสาหกรรมไทย – 
ไต้หวัน ถือเป็นช่องทางในการสื่อสารที่ส�ำคัญในการพัฒนา
ความร่วมมือด้านอุตสาหกรรมระหว่างไต้หวันและไทย  
รวมทั้งเป ็นเวทีที่เป ิดโอกาสให้ผู ้แทนทั้งฝ ่ายไทยและ 
ฝ่ายไต้หวนัได้ร่วมแลกเปลี่ยนข้อมูล ข้อคดิเหน็ รวมทั้งผลกัดนั
การด�ำเนินโครงการความร่วมมือต่าง ๆ ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ภายใต้บันทึกความเข้าใจ (Memorandum of 
Understanding: MOU) ระหว่างสถาบนัเครอืข่ายของกระทรวง
อุตสาหกรรม (สถาบันยานยนต์ สถาบันอาหาร สถาบัน
พลาสตกิ) รวม 3 ฉบบั กบัหน่วยงานของไต้หวนัซึ่งปัจจบุนั
ยงัมกีารด�ำเนนิงานกจิกรรมต่าง ๆ  ภายใต้ MOU ทั้งสามฉบบั
อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสามารถจดัท�ำประเดน็ความร่วมมอืใน
รูปแบบใหม่ อันจะช่วยส่งเสริมและพัฒนาความร่วมมือ 
ด้านอุตสาหกรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อทั้งสองฝ่ายได้ 
อย่างต่อเนื่อง 

	 ไทยและไต้หวนัมีความสัมพนัธ์ทางการค้าและการลงทุนระหว่างกันมาเป็นระยะเวลามากกว่า 40 ปี และในช่วง 10 กว่าปี 
ท่ีผ่านมาการลงทุนของนักลงทุนไต้หวันในไทยได้เน้นการลงทุนในอุตสาหกรรมเพื่อการส่งออกเพิ่มมากขึ้น เช่น อุปกรณ์
เทคโนโลยีด้านการส่ือสารและด้านข้อมูล ชิน้ส่วนยานยนต์ อาหาร เคมภีณัฑ์ พลาสติก ส่ิงทอ เป็นต้น เพือ่รองรบัการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจในภูมิภาคและสอดล้องกับนโยบาย “Go South Policy” ของไต้หวันที่เน้นการลงทุนในภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ และในปัจจุบันผู้ประกอบการไต้หวันยังคงมีความสนใจในการลงทุนในประเทศไทยเพิ่มขึ้น โดยจะเริ่มปรับเปล่ียนจาก 
การลงทุนในภาคการผลิตไปสู่การลงทุนในภาคบริการที่ใช้นวัตกรรมและอุตสาหกรรมเกิดใหม่ อาทิ การแปรรูปอาหารและ 
เครือ่งดืม่ พลังงานแสงอาทิตย์ แบตเตอรีส่�ำรองไฟ พาณชิย์อเิล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) บรกิารโมบายแอพ (mobile APP)  
การบริหารจัดการข้อมูลทางดิจิทัล (Digital Content) รวมทั้งการบริการอื่น ๆ เช่น การแนะน�ำโมเดลธุรกิจ และแลกเปลี่ยน
แนวคดิเก่ียวกับการสร้าง Startup ในไต้หวนั กับ Startup ในไทย ซึง่จะเป็นช่องทางเชือ่มโยงให้ Startup จากไต้หวนั ได้มีโอกาส 
ร่วมมือทางธุรกิจกับ Startup และผู้ประกอบการอื่น ๆ ของไทยเพิ่มมากขึ้น
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1
วิสัยทัศน์ (Vision)

	 ทั้งนี้ ในเบื้องต้น ทั้งสองฝ่ายเหน็ชอบให้มกีารพจิารณา
ทบทวน Roadmap และแผนปฏิบัติการดังกล่าวในทุก ๆ  
2-3 ป ี ตามความเหมาะสมและความประสงค ์ของ 
ทั้งสองฝ่าย เพื่อเป็นกลไกในการก�ำหนดทศิทางความร่วมมอื 

2
วัตถุประสงค์หลัก 

(Main Objectives)

 	 ก้าวไปข้างหน้าด้วยกันและร่วมมือกันพัฒนาอุตสาหกรรมระหว่างไทยและไต้หวัน
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน (Moving together towards continuity and sustainability  
of industrial collaboration between Thailand and Taiwan) 

 	 เพื่อส่งเสรมิความร่วมมอืด้านอตุสาหกรรมระหว่างไทย-ไต้หวนั ให้มทีศิทางที่ชดัเจน 
ครอบคลมุ และสอดรบันโยบาย S-Curve Industries ของฝ่ายไทยและนโยบาย Five Plus 
Two Innovative Industries ของฝ่ายไต้หวัน รวมทั้งสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากบันทึก 
ความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือที่ได้ลงนามไปแล้วจ�ำนวน 3 ฉบับ ตลอดจนสนับสนุน 
การขยายความร่วมมอืด้านอตุสาหกรรมระหว่างสถาบนัเครอืข่ายของกระทรวงอตุสาหกรรม
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องของไต้หวันผ่านการจัดท�ำบันทึกความเข้าใจเพื่อการพัฒนา 
ความร่วมมอืระหว่างกนั

	 ความร่วมมือด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายรายสาขา  ความร่วมมือ 
ด้านการตลาด การพัฒนามาตรฐาน การเสริมสร้างศักยภาพการผลิต รวมทั้งการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ ตลอดจนความร่วมมือด้านการพัฒนาระบบนิเวศธุรกิจอุตสาหกรรม  
(Industrial Ecosystem Development)

ภายใต้ Roadmap ดงักล่าว ได้มกีารแบ่งแผนปฏบิตักิารออก เป็น 2 ระยะ ได้แก่ 
4.1)	 แผนปฏบิตักิารระยะสั้น (1-3 ปี) มสีาขาเป้าหมาย ได้แก่ Food processing/Biotechnology,  
	 Textiles, Smart Machinery, Information services, Cultural and Creative Industries  
	 โดยมีการระบุโครงการเร่งด่วน (Quick Win Project) ภายใต้แผนปฏิบัติการระยะสั้น  
	 จ�ำนวน 2 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการ Technical Cooperation on Management  
	 of the Center of Robotic Excellence (CoRE) และ (2) โครงการ Technical Cooperation  
	 Management of Industrial Transformation Center (ITC)
4.2)	 แผนปฏบิตัิการระยะกลาง-ยาว (4-10 ปี) นอกเหนอืจากสาขาเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ใน  
	 แผนปฏิบัติการระยะสั้นแล้ว ทั้งสองฝ่ายได้มีการก�ำหนดสาขาเป้าหมายใหม่เพิ่มเติม 
	 ภายใต้แผนปฏบิตักิารระยะ กลาง-ยาว ได้แก่ Automotive Industry (electric vehicles),  
	 Medical Devices and Medical Services, Machine Tool, Additive Manufacturing and  
	 3D Printing และ Aerospace

3
ขอบเขต

ความร่วมมือที่ส�ำคัญ 
(Scope of Collaboration) 

4
แผนปฏิบัติการ 
(Action Plan) 

	 นอกจากนี้ เป็นที่น่ายนิดทีี่ที่ประชมุหารอืความร่วมมอื
ด้านอตุสาหกรรมไทย – ไต้หวนั ครั้งที่ 4 (The 4th Thailand – 
Taiwan Industrial Cooperation Dialogue) เมื่อวนัที่ 28 มถินุายน 
2561 ณ ไทเป ไต้หวัน ได้มีมติเห็นชอบแผนที่น�ำทาง 
ความร่วมมอืด้านอตุสาหกรรม ไทย – ไต้หวนั ระยะ 10 ปี 
(ปี 2561 – 2570) (The Roadmap for Industrial Cooperation 
between Thailand and Taiwan 2018 – 2027) ตามที่ฝ่ายไทย
โดย สศอ. และ Industrial Development Bureau (IDB)  
ของฝ่ายไต้หวันได้ร่วมกันจัดท�ำขึ้นเพื่อเป็นกรอบแนวทาง 

ในการด�ำเนินงานร่วมกันของทั้งสองฝ่ายภายใต้กลไก 
การประชมุหารอืความร่วมมอืด้านอตุสาหกรรมไทย – ไต้หวนั 
ซึ่งสอดคล้องกบันโยบายปัจจบุนัของไต้หวนัที่ให้ความส�ำคญั
กับการเสริมสร้างความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่างไต้หวัน
กบัภมูภิาคเอเซยีตะวนัออกเฉยีงใต้ภายใต้นโยบายมุง่ใต้ใหม่ 
(New Southbound Policy) และแนวทางการพฒันาอตุสาหกรรม
ศักยภาพใน 10 สาขาภายใต้นโยบาย Thailand 4.0 ทั้งนี้ 
สามารถสรปุสาระส�ำคญัของ Roadmap ดงักล่าวได้ดงันี้ 

ด้านอุตสาหกรรมไทย–ไต้หวันในระยะยาวได้อย่างชัดเจน
และเป็นปัจจุบัน รวมทั้งสามารถติดตามและประเมินผล
ส�ำเร็จของความร่วมมือด้านอุตสาหกรรมไทย–ไต้หวัน 
ได้อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง
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กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ

การพัฒนาความเชื่อมโยงด้านอุตสาหกรรมกับจีนรายมณฑล:
เขตปกครองตนเอง กว่างซี (จ้วง)

	 สาธารณรฐัประชาชนจนี เป็นประเทศที่มขีนาดใหญ่เป็นอนัดบั 3 ของโลก แบ่งเขตการปกครองระดบัมณฑล
ออกเป็น 31 แห่ง (ประกอบด้วย 22 มณฑล 5 เขตปกครองตนเอง และ 4 เทศบาลนคร) และ 2 เขตบรหิารพเิศษ 
(ฮ่องกง และมาเก๊า) จงึท�ำให้จนีมคีวามหลากหลายในเชงิพื้นที่ค่อนข้างมาก โดยแต่ละเขตการปกครองมคีวามแตกต่าง
ทั้งในด้านทรพัยากร สาขาการผลติที่เชี่ยวชาญ กฎระเบยีบ รวมทั้งวฒันธรรมประเพณี ดังนั้น การศกึษาเศรษฐกจิ
จีนในระดับรายมณฑลจะท�ำให้มีความเข้าใจและสามารถสร้างความเชื่อมโยงด้านอุตสาหกรรมได้ชัดเจนเหมาะสม
กบัพื้นที่นั้น ๆ ได้ดยีิ่งขึ้น ที่ผ่านมาส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) ได้เคยมกีารศกึษาแนวทางการพฒันา
ความเชื่อมโยงอตุสาหกรรมกบัจนีมาแล้วจ�ำนวน 10 มณฑล ประกอบด้วยพื้นที่ตอนกลางและตะวนัออก ส�ำหรบัใน
ปี พ.ศ. 2560 สศอ. ได้คดัเลอืกพื้นที่เขตปกครองตนเองกว่างซ ี(จ้วง) ซึ่งปัจจบุนั รฐับาลจนีได้ก�ำหนดให้กว่างซเีป็น
ประตูสู่ภูมภิาคอาเซยีนของจนี ซึ่งตั้งอยู่บนแนว Belt and Road Initiative (BRI) โดยเฉพาะเส้นทางสายไหมทางทะเล 
(21st Maritime Silk Road) และเป็นพื้นที่การค้าขายชายแดน (Border Trade Area) ที่ส�ำคญัของจนีตอนใต้ นอกจากนี้ 
กว่างซียังมีข้อได้เปรียบทางภูมิศาสตร์ เพราะมีช่องทางการเชื่อมต่อกับไทยและอาเซียนหลายด้าน ครอบคลุม 
ทั้งทางบก ทางน�้ำ และทางอากาศอกีด้วย

ภาพรวมทั่วไป
	 กว่างซี (จ้วง) เป็นเขตปกครองตนเองระดับมณฑล1 แห่งเดียวของจีนที่มีทางออกทะเล ตั้งอยู่ทางตอนใต้ 
ของสาธารณรฐัประชาชนจนี ตดิกบัประเทศเวยีดนาม และทะเลจนีใต้ มพีื้นที่ 233,660 ตารางกโิลเมตร (ประมาณ
ร้อยละ 46 ของไทย) มีประชากรประมาณ 56 ล้านคน (ปี 2560) โดยมปีระชากรชนชาตฮิั่น (ร้อยละ 62) ชนชาตจิ้วง 
(ร้อยละ 34) นอกนั้นเป็นชนกลุ่มน้อยอื่น ๆ แบ่งการปกครองออกเป็น 14 เมอืง โดยมนีครหนานหนงิ เป็นเมอืงเอก 

1	จนีมเีขตปกครองตนเอง (Autonomous Region) เทยีบเท่ามณฑล จ�ำนวน 5 เขต คอื กว่างซ ี (จ้วง) มองโกเลยีใน หนงิเซี่ย (หยุ)  
	 ซนิเจยีงอยุกูร์ และทเิบต ซึ่งเพื่อความสะดวก ในบทความนี้บางครั้งจะใช้ค�ำว่ามณฑลแทนเขตปกครองตนเอง
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	 ภาพรวมเศรษฐกจิ กวา่งซเีป็นมณฑลที่มขีนาดเศรษฐกจิใหญ่เป็น
อันดับที่ 17 ของจีน มีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ในเกณฑ์ที่สูง  
โดยในปี พ.ศ. 2560 มีอัตราการเจริญเติบโตร้อยละ 7.3 และมีมูลค่า
ผลิตภัณฑ์มวลรวม (GDP) 309.5 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ (ประมาณ 
ร้อยละ 68 ของ GDP ประเทศไทย) อุตสาหกรรมหลักประกอบด้วย 
การถลงุและแปรรูปแร่ พลงังานไฟฟ้า เคมภีณัฑ์ และการแปรรูปเกษตร
และอาหาร โดยเฉพาะการผลติและแปรรูปน�้ำตาลจากอ้อย กว่างซเีป็น
แหล่งผลิตที่ใหญ่ที่สุดของจีน คิดเป็นร้อยละ 60 ของประเทศ ส�ำหรับ 
การค้าของกว่างซีกับต่างประเทศ ในปี พ.ศ. 2560 มีมูลค่า  58,669.8  
ล้านเหรียญสหรัฐฯ เป็นการส่งออก 28,151.7 ล้านเหรียญสหรัฐฯ  
และการน�ำเข้า  30,518.1 ล้านเหรียญสหรัฐฯ สินค้าส่งออกที่ส�ำคัญ  
ประกอบด้วย สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม น�้ำมนัที่ใช้ในอตุสาหกรรม อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ ส�ำหรับสินค้าน�ำเข้า  ที่ส�ำคัญ ประกอบด้วย ถั่วเหลือง 
สนิแร่ ถ่านหนิ น�้ำมนัปิโตรเลยีม และชิ้นส่วนอเิลก็ทรอนกิส์ 

ความสัมพันธ์ระหว่างไทยและกว่างซี
	 ไทยและกว่างซี มีความใกล้ชิดกันหลายด้าน ทั้งด้านเชื้อชาต ิ
เศรษฐกจิ สงัคม และวฒันธรรม โดยเฉพาะชาวจ้วงนั้นมคีวามคล้ายคลงึ
กบัไทย โดยเฉพาะภาษาที่ใช้ที่บางค�ำใช้ศพัท์ค�ำเดยีวกนัหรอืใกล้เคยีงกนั 
ท�ำให้กว่างซเีป็นมณฑลที่มนีกัศกึษาจนีเรยีนภาษาไทยมากที่สดุ ในแต่ละปี
มนีกัศกึษากว่า 2,200 คน มาศกึษาต่อที่ประเทศไทย ส�ำหรบัความร่วมมอื

ด้านเศรษฐกจิระหว่างไทยและกว่างซ ีพบว่า การค้าระหว่างกนัมกีารขยายตวัอย่างต่อเนื่อง โดยในปี พ.ศ. 2560 มีมูลค่า 
การค้ารวม 706 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ (คดิเป็นร้อยละ 1 ของยอดการค้ารวมไทย-จนี) โดยไทยส่งออกไปกว่างซมีูลค่า  380 
ล้านเหรยีญสหรฐัฯ และน�ำเข้าจากกว่างซ ี326 ล้านเหรยีญสหรฐัฯ ทั้งนี้ สนิค้าออกที่ส�ำคญัของไทย อาท ิทเุรยีน ฮาร์ดดสิก์ไดร์ฟ 
มังคดุ น�้ำตาลอ้อย แป้งมนัส�ำปะหลงั แผงวงจร ยางและน�้ำยาง ส�ำหรบัสนิค้าส�ำคญัที่ไทยน�ำเข้า อาท ิกรดฟอสฟอรกิที่ใช้
ในอาหาร เครื่องจกัรที่ใช้ผลติน�้ำตาล แร่สตไีทต์ธรรมชาต ิแผ่นเหลก็อลัลอยด์ ซลิคิอน รถตกั นอกจากนั้น กว่างซยีงัเป็น
แหล่งน�ำเข้าและกระจายสินค้าของไทยในภาคตะวันตกของจีน และเป็นแหล่งการลงทุนและการเชื่อมโยงเศรษฐกิจที่มี
ศักยภาพของไทย ผ่านความร่วมมือต่าง ๆ อาทิ ความร่วมมือเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น�้ำโขง (Great Mekong Sub 
Region: GMS) และความร่วมมอืเศรษฐกจิอ่าวเป่ยปู้ (Pan – Beibu Gulf Economic Cooperation: PBG)

แนวทางการพัฒนาความเชื่อมโยงด้านอุตสาหกรรมของไทยกับเขตปกครองพิเศษกว่างซี
	 ในช่วงแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมระยะ 5 ปี ของจนี ฉบบัที่ 13 (พ.ศ. 2559 – 2563) รฐับาลมณฑลกว่างซไีด้
ก�ำหนดอุตสาหกรรมเชิงยุทธศาสตร์ที่เป็นอุตสาหกรรมอนาคต จ�ำนวน 6 สาขา  ได้แก่ เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่  
อุปกรณ์อจัฉรยิะ (Smart Equipment) อตุสาหกรรมการประหยดัพลงังานและอนรุกัษ์สิ่งแวดล้อม การผลติวสัดใุหม่ รถยนต์
พลังงานทางเลือก และอุตสาหกรรมเพื่อสุขภาพ ซึ่งรัฐบาลกว่างซีตั้งเป้าหมายว่า  เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
อุตสาหกรรมเหล่านี้จะมีมูลค่าเพิ่ม 50 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ หรือร้อยละ 15 ของ GDP ของมณฑล และในภายในป ี 
พ.ศ. 2568 ศกัยภาพของอตุสาหกรรมทั้ง 6 สาขาของกว่างซจีะก้าวมาอยู่ในระดบักลางและบนของจนี นอกจากนี้ กว่างซ ี
ยังมีแผนปฏิรูปโครงสร้างอุตสาหกรรมทั้งระบบ โดยผสมผสานอุตสาหกรรมพื้นฐานของมณฑล เช่น อุตสาหกรรมน�้ำตาล 
เครื่องจักรกล ควบคู่ไปกับการส่งเสริมอุตสาหกรรมใหม่ เช่น อิเล็กทรอนิกส์และเทคโนโลยีสารสนเทศ ชีวเภสัชภัณฑ์  
และการผลติวสัดใุหม่ 
	 เมื่อวิเคราะห์นโยบายการพัฒนาอุตสาหกรรมโดยภาพรวมของไทยและจีน รวมทั้งนโยบายการพัฒนาอุตสาหกรรม
ของมณฑลกว่างซี พบว่าสามารถก�ำหนดอุตสาหกรรมเป้าหมายในการพัฒนาความเชื่อมโยงการผลิตและการลงทุน 
ด้านอตุสาหกรรมกบักว่างซจี�ำนวน 4 อตุสาหกรรมตามล�ำดบั ดงันี้
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1. อุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วน 
	 เป็นอตุสาหกรรมเป้าหมายของทั้งไทยและจนีใน
ระดับภาพรวม และยังเป็นอุตสาหกรรมหลักที่มณฑล
กว่างซีตั้งเป้าไว้ในแผนปฏิรูปโครงสร้างอุตสาหกรรม  
ซึ่งเป็นโอกาสส�ำคัญส�ำหรับผู้ประกอบการไทย ซึ่งมี
ความเชี่ยวชาญด้าน Supply Chain สามารถเข้าไปร่วมทนุ
กับผู้ประกอบการของกว่างซี เพื่อเข้าถึงตลาดภายใน
ของจนีได้สะดวกมากขึ้น นอกจากนี้ รฐับาลกว่างซยีงัให้
ความส�ำคัญในการผลิตยานยนต์สมัยใหม่ โดยเฉพาะ
ยานยนต์ไฟฟ้า ซึ่งผู้ประกอบการไทยสามารถใช้โอกาส
ในการแสวงหาความร่วมมือกับผู้ประกอบการกว่างซี
ร่วมกนัพฒันาผลติภณัฑ์ร่วมกนัได้ ดงันั้น ไทยสามารถ
สร้างความเชื่อมโยงการผลติและการลงทนุใน 3 กลุม่สนิค้า
ที่ไทยมีความเชี่ยวชาญและมีการส่งออกไปจีนอย่าง 
มนียัส�ำคญั ประกอบด้วย รถยนต์นั่งส่วนบคุคล: เมอืง
หลิ่วโจว และชนิโจว รถยนต์เพื่อการพาณชิย์: เมอืงหลิ่วโจว 
ชิ้นส่วนยานยนต์: เมืองกุ้ยก่าง และยานยนต์สมยัใหม่
ใน 3 เมอืง คอื นครหนานหนงิ หลิ่วโจว และกุ้ยก่าง

3.	อุตสาหกรรมเพื่อสุขภาพ ชีวเภสัชภัณฑ์ 
	 และการแพทย์ 
	 กว่างซีมีความหลากหลายในด้านวัตถุดิบและ
ผลิตภณัฑ์เพื่อสขุภาพ อาท ิพชืสมนุไพร ผลติภณัฑ์ยา
ของชนพื้นเมือง ซึ่งมีความคล้ายคลึงกับประเทศไทยที่
มคีวามหลายหลายทางชวีภาพ ซึ่งไทยสามารถเชื่อมโยง
การผลติและการลงทนุ ใน 2 พื้นที่ คอื นครหนานหนงิ 
ซึ่งมีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกรองรับหลายประการ อาท ิ
มหาวทิยาลยักว่างซ ีศูนย์วจิยัวสัดใุหม่ และโรงพยาบาล
ที่ทนัสมยั นอกจากนี้ เมืองอู๋โจว ซึ่งอยู่ด้านตะวนัออก
ของมณฑล มจีดุเด่นด้านท�ำเลที่ตั้งที่เป็นเมอืงหน้าด่าน
ตดิมณฑลกวางตุง้ซึ่งเป็นมณฑลที่มกี�ำลงัซื้อสงู มศีกัยภาพ
ในการรองรบัการพฒันาสนิค้าและบรกิารทางด้านสขุภาพ
ที่มมีูลค่าเพิ่มสูง (High End Products/Services) ซึ่งเป็น
พื้นที่ที่มศีกัยภาพรองรบัความเชื่อมโยงระหว่างกนัได้

2. อุตสาหกรรมน�้ำตาลสมัยใหม่ 
	 เป็นอตุสาหกรรมหลกัดั้งเดมิของกว่างซ ีและเป็น
อุตสาหกรรมที่ไทยมีความสามารถการแข่งขันในระดับ
สูง ทั้งนี้ กว่างซีเป็นแหล่งการปลูกอ้อยและแปรรูป
น�้ำตาลจากอ้อยใหญ่ที่สุดของจีน จึงเป็นโอกาสใน 
การเชื่อมโยงการผลติและการลงทนุอตุสาหกรรมน�้ำตาล
สมัยใหม่ในเขตพื้นที่เมืองฉงจั่ว ซึ่งแม้ว่าการเชื่อมโยง
อาจมีความท้าทายหลายด้าน อาทิ การปกป้อง
อุตสาหกรรมในระดับสูง และการคมนาคมขนส่งที่เน้น
ทางบก ท�ำให้ต้นทุนค่าขนส่งสูง แต่จากจุดแข็งของ
ทรัพยากรและการสนับสนุนของรัฐบาลมณฑล จึงมี
ความน่าสนใจในการสร้างความเชื่อมโยง ซึ่งปัจจบุนัไทย
และกว่างซีได้มีร ่วมมือจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรมจีน  
(ฉงจั่ว) – ไทย ตั้งอยู่ทางตะวนัตกเฉยีงเหนอืของกว่างซ ี
มพีื้นที่กว่า 100 ตารางกโิลเมตร โดยมีแผนจะยกระดบั
เป็นนคิมอตุสาหกรรมระดบัชาตขิองจนีต่อไปในอนาคต 
ทั้งนี้ มีผู้ประกอบการน�้ำตาลของไทยได้ไปปักธงลงทุน
ในกว่างซดี้วยแล้ว

4.	อุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ 
	 กว ่างซี เป ็นหนึ่งในมณฑลที่รัฐบาลจีนให ้
ความส�ำคัญในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อเชื่อมไปยงัประเทศต่าง ๆ โดยเฉพาะกลุ่มประเทศ
อาเซียน และมีการจัดตั้ง China-ASEAN Information 
Harbor โดยไทยสามารถเชื่อมโยงการผลติและการลงทนุ
อตุสาหกรรมเทคโนโลยสีารสนเทศสมยัใหม่ ใน 3 เมอืง 
คือ นครหนานหนิง ที่มีการวางแผนเป็นศูนย์กลาง  
China-ASEAN Information Harbor ซึ่งมีแผนจะพัฒนา
ระบบ Big Data Cloud ระบบดาวเทยีม และ e-commerce 
เพื่อรองรับการเป็น Smart City และอีก 2 เมืองที่มี 
ความพร้อม คอื เมอืงชนิโจว และเมอืงเป๋ยไห่ โดยเฉพาะ
เมืองเป๋ยไห่ มีแผนการจะสร้างเป็น Silicon Valley  
แห่งอ่าวเป่ยปู้

	 แม้ว่าเขตปกครองตนเองกว่างซี จะเป็นมณฑลที่เปิดสู่โลกภายนอกได้ไม่นาน และมีก�ำลังซื้อที่ยังไม่สูงนักเมื่อ 
เปรยีบเทยีบกบัมณฑลในภาคตะวนัออกของจนี เช่น กวางตุ้ง ฝูเจี้ยน และเจ้อเจยีง แต่จากการผลกัดนัของรฐับาลจนีที่ให้
ความส�ำคญักบักว่างซใีนการเป็นประตูสูอ่าเซยีน และการปฏริปูอตุสาหกรรมของรฐับาลมณฑลกว่างซ ีจงึเป็นโอกาสที่ส�ำคญั
ของผู้ประกอบการไทยที่มีโอกาสในการเชื่อมโยงการผลิตและการลงทุนกับกว่างซี โดยมุ่งเน้นใน 4 อุตสาหกรรมข้างต้น  
และใช้เป็นแนวทางต่อยอดไปสู่การพฒันาร่วมกบัมณฑลอื่นๆ ของจนีได้ต่อไป

แหล่งข้อมูลอ้างอิง 
โครงการศกึษาการพฒันาความเชื่อมโยงด้านอตุสาหกรรมกบัสาธารณรฐัประชาชนจนีรายมณฑล
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	 ภูมิภาคตะวันออกกลางเป็นดินแดนที่ตั้งอยู่ระหว่างทวีปยุโรป เอเชีย และแอฟริกา  ครอบคลุมอาณาบริเวณตั้งแต ่
ภาคเหนอืของทวปีแอฟรกิา ชายฝ่ังตะวนัออกของทะเลเมดเิตอเรเนยีน หรอืที่เรยีกว่า พระจนัทร์เสี้ยวอนัอดุมสมบรูณ์ (Fertile 
Crescent) และบรเิวณคาบสมทุรอาระเบยี รวมถงึดนิแดนรอบอ่าวเปอร์เซยี จงึมคีวามโดดเด่นทั้งที่ตั้งเป็นเส้นทางคมนาคม
ส�ำคญัในการเดนิทางตดิต่อค้าขายระหว่างตะวนัตกกบัตะวนัออก และเป็นดนิแดนที่มคีวามอดุมสมบรูณ์ในทรพัยากรธรรมชาติ
ที่มคี่า คอื น�้ำมนั และก๊าซธรรมชาต ิซึ่งเป็นปัจจยัการผลติที่จ�ำเป็นและส�ำคญัของระบบเศรษฐกจิในปัจจบุนั จงึเป็นโอกาส
ที่ไทยจะสร้างความร่วมมอืทางเศรษฐกจิกบัภูมภิาคตะวนัออกกลางในสาขาที่ไทยมศีกัยภาพ อย่างไรกด็ ีโครงสร้างและระบบ
เศรษฐกจิของภูมภิาคตะวนัออกกลาง รวมทั้งกฎหมายกฎระเบยีบต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกบัภาคการผลติ การค้า และการลงทนุ 
รวมถงึการเมอืง สงัคมและวฒันธรรมที่มคีวามแตกต่างและหลากหลายในแต่ละประเทศ ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
(สศอ.) จงึได้ศกึษาและคดัเลอืกประเทศของภูมภิาคตะวนัออกกลาง พบว่า สหรฐัอาหรบัเอมเิรตส์ และอหิร่าน มโีอกาสใน
การพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจอุตสาหกรรม เพื่อยกระดับความร่วมมือและการเชื่อมโยงด้านอุตสาหกรรมกับ 
ภาคอตุสาหกรรมของไทย

แนวทางการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอุตสาหกรรมท่ีมีศกัยภาพของ

ไทยกับสหรฐัอาหรบัเอมิเรตส์และอิหร่าน

กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ
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1. ข้อมูลทั่วไปสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ : 
	 เป ็นสหพันธรัฐ ประกอบด ้วย 7 รัฐ โดยอุดมไปด ้วย
ทรัพยากรธรรมชาติทางด้านพลังงาน เป็นหนึ่งในประเทศที่มีอัตรา 
การเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิสูงที่สดุในภูมภิาค และอยู่ในกลุ่มประเทศ
ที่มีความก้าวหน้าในการพัฒนาเศรษฐกิจมากที่สุดของโลก โดยการจัด
ล�ำดับของ World Economic Forum มีกองทุนความมั่งคั่งแห่งชาต ิ 
(Sovereign Wealth Fund) ที่มีขนาดใหญ่อันดับที่ 1 ของโลก คือ Abu 
Dhabi Investment Authority (ADIA) ประมาณกว่า 627 พนัล้านเหรยีญ
สหรัฐฯ มีน�้ำมันดิบส�ำรองร้อยละ 8.3 ของโลก รายได้จากการส่งออก
น�้ำมันคิดเป็นร้อยละ 30 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ และมีก๊าซ
ธรรมชาตสิ�ำรองเป็นล�ำดบัที่ 7 ของโลก (ร้อยละ 3.3) ซึ่งเป็นรายได้หลกั 
ในขณะเดยีวกนัรฐับาลได้ให้ความส�ำคญักบันโยบายการพฒันาโครงสร้าง
เศรษฐกจิที่หลากหลาย (diversification) เพื่อเพิ่มรายได้และลดการพึ่งพา
น�้ำมันเพียงอย่างเดียว รวมถึงการพยายามส่งเสริมการค้า  และสนับสนุนให้ต่างชาติเข้ามาลงทุนในเขตเศรษฐกิจเสรี  
(Economic Free Zone) ทั้งในรูปแบบการลงทุนในอุตสาหกรรมการผลิต และการเป็นศูนย์การกระจายสินค้า  ส�ำหรับ 
ความสมัพนัธ์ทางการค้ากบัไทยถอืเป็นคู่ค้าอนัดบัหนึ่งของไทยในตะวนัออกกลาง โดยการค้าในปี พ.ศ. 2560 มมีูลค่ากว่า 
10,238 ล้านเหรยีญสหรฐัฯ โดยไทยส่งออก 2,837 ล้านเหรยีญสหรฐัฯ และน�ำเข้า 7,400 ล้านเหรยีญสหรฐัฯ สนิค้าส่งออก
ส�ำคัญของไทย ได้แก่ 1) เครื่องจักร 2) เครื่องใช้ไฟฟ้า  3) ยานยนต์ 4) อัญมณีและเครื่องประดับ และ 5) ไม้แปรรูป  
สนิค้าน�ำเข้าส�ำคญั ได้แก่ 1) น�้ำมนัและปิโตรเลยีม 2) เหลก็แหละเหลก็กล้า 3) อลูมเินยีม 4) พลาสตกิ และ 5) อญัมณ ี

2. ข้อมูลทั่วไปสาธารณรัฐอิสลามอิหร่าน : 
	 เป็นตลาดขนาดใหญ่ในภูมภิาคตะวนัออกกลาง มปีระชากรประมาณ 80 ล้านคน เป็นฐานในการกระจายสนิค้าเข้า
สู่ตลาดภูมภิาค CIS คอื คาซคัสถาน อซุเบกสิถาน อาร์เมเนยี และอาเซอร์ไบจาน ซึ่งไม่มทีางออกสู่ทะเล นอกจากนี้ อหิร่าน
สนับสนุนให้มีการลงทุนจากต่างประเทศในอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ และการขุดเจาะส�ำรวจแหล่งน�้ำมันและก๊าซธรรมชาติ  
โดยมโีครงการในรูปแบบสร้าง-บรหิาร-ส่งมอบ (Built-Operate-Transfer: BOT) หรอืโครงการซื้อคนืน�้ำมนัดบิหรอืก๊าซธรรมชาติ
ที่ได้จากการขดุเจาะส�ำรวจ (Buy back) ส�ำหรบัการค้ากบัต่างประเทศ และเน้นนโยบายรกัษาดลุการค้าระหว่างประเทศและ
ปกป้องอตุสาหกรรมภายในประเทศ โดยมกีารประเมนิและปรบัปรงุมาตรการน�ำเข้าทกุปี เนื่องจากอหิร่านไม่ได้เป็นสมาชกิ
องค์การการค้าโลก (World Trade Organization: WTO) ท�ำให้อหิร่านสามารถก�ำหนดมาตรการภาษแีละมใิช่ภาษไีด้ตามต้องการ 
และมกีฎระเบยีบการค้าต่าง ๆ  ที่ไม่เป็นสากล ที่ผ่านมา เศรษฐกจิอหิร่านได้รบัผลกระทบจากการที่สหรฐัอเมรกิาและประเทศ
ตะวันตกน�ำข้อมติคณะมนตรีความมั่นคงแห่งสหประชาชาติ (UNSC) เกี่ยวกับโครงการนิวเคลียร์ ให้ครอบคลมุห้ามการท�ำ
ธรุกรรมในสาขาอื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกบัอาวธุและนวิเคลยีร์ โดยเห็นได้จากอตัราค่าครองชพี อตัราเงนิเฟ้อและอตัราว่างงานใน
อิหร่านที่เพิ่มสูงขึ้น อย่างไรก็ดี อิหร่านได้ด�ำเนินนโยบายเสริมสร้างความสัมพันธ์กับต่างประเทศเน้นการให้ผลประโยชน ์
ทางเศรษฐกจิ โดยเฉพาะด้านพลงังาน ส่งผลให้อหิร่านยงัคงทนรบัแรงกดดนัได้ เนื่องจากมเีงนิทนุส�ำรอง รวมถงึมนี�้ำมนัดบิ
และก๊าซธรรมชาติส�ำรองปริมาณมาก ซึ่งเป็นประเทศที่ส่งออกน�้ำมันเป็นอันดับ 2 ของกลุ่ม OPEC และที่ 4 ของโลก  
ส�ำหรบัการค้าระหว่างไทยกบัอหิร่าน ในปี พ.ศ. 2560 มมีูลค่าการค้ารวม 934.36 ล้านเหรยีญสหรฐัฯ โดยมมีูลค่าการส่งออก 
431.58 ล้านเหรยีญสหรฐัฯ โดยสนิค้าหลกัที่ส่งออกไปอหิร่าน ได้แก่ ข้าว ไม้และผลติภณัฑ์ไม้ ผลติภณัฑ์ยาง ยางพารา และ
ผลไม้กระป๋อง/แปรรูป และสินค้าหลกัที่ไทยน�ำเข้าจากอหิร่าน ได้แก่ เหลก็ เหลก็กล้าและผลติภณัฑ์ ปุ๋ย ยาก�ำจดัศตัรูพชื
และสตัว์ เคมภีณัฑ์ สตัว์น�้ำสด แช่เยน็ แช่แขง็ แปรรูปและกึ่งส�ำเรจ็รูป สนิแร่โลหะอื่น ๆ
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แนวทางกลไกการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่างไทยกับสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์และอิหร่าน 
	 ประกอบด้วย 3 ปัจจัยเป้าหมาย ได้แก่ 1) ผู้บรหิารระดบัสูง (Leader) 2) ระบบการเงนิและธรุกรรมทางเงนิ (Finance 
and Transaction) และ 3) 3PS (Partnership, People, Product and Service) ดงันี้

  1. ผู้บริหารระดับสูง

	 ของภาครัฐมีบทบาทส�ำคัญในการสร้าง
ความเชื่อมโยงระหว่างไทยกับกลุ ่มประเทศใน
ภมูภิาคตะวนัออกกลาง ด้วยการเตมิเตม็โครงสร้าง
พื้นฐานและเส้นทางคมนาคมขนส่งที่ยังขาดหาย 
(missing links) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ทางดิจิทัล ตลอดจนการปรับแก้กฎระเบียบ 
ด ้านการค ้าและการลงทุนให ้สอดคล ้องกัน  
ความสม�่ำเสมอในการด�ำเนินงานตามกฎหมาย 
และการเข้าถึงข้อมูลและหน่วยงานภาครัฐที่มี
ความน่าเชื่อถือ ซึ่งจะเป็นเครื่องมือในการเอื้ออ�ำนวยความสะดวกทางการค้า  การลงทุน เพื่อเตรียมความพร้อมให้ 
กบัภาคเอกชน ทั้งรายใหญ่และผูป้ระกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ให้สามารถเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขนั

  2. ระบบการเงินและธุรกรรมทางเงิน 

	 เป็นปัจจยัส�ำคญัในการวางโครงสร้างพื้นฐานภาครฐั และการด�ำเนนิธรุกจิของภาคเอกชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหา
การท�ำธุรกรรมทางการเงินในอิหร่าน เนื่องจากการโดนมติคว�่ำบาตร ท�ำให้ผู้ประกอบการไทยถอนทุนออกจากอิหร่าน  
รวมถงึมกีารค้าโดยตรงกบัอหิร่านลดลงอย่างมากและต้องเปลี่ยนไปท�ำการค้าผ่านประเทศที่สาม เช่น สหรฐัอาหรบัเอมเิรตส์ 
และตุรกี ดังนั้น หากภาครัฐมีกลไกด้านระบบการเงินที่ดี จะท�ำให้ผู้ประกอบการเกิดความเชื่อมั่นในการค้าการลงทุน  
และพร้อมที่จะขยายตลาดในภูมภิาคนี้เพิ่มมากขึ้น

  3. 3PS 

	 ประกอบด้วย 1) Partnership เครือข่ายความร่วมมือ โดยให้ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์ร่วมกันในลักษณะภาครัฐ 
กับภาครัฐ ภาคเอกชนกับภาคเอกชน และภาครัฐกับภาคเอกชน 2) People กลุ่มเป้าหมายที่ต้องการเปิดตลาด เช่น  
กลุ่มแรงงาน คนท้องถิ่น และนักท่องเที่ยว 3) Product and Service สินค้าและบริการ ซึ่งควรสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้า 
และค�ำนงึถงึความมาตรฐานที่ได้รบัการยอมรบัในระดบัสากล รวมถงึภาคบรกิารที่มรีูปแบบหลากหลายพร้อมรองรบัการค้า
ในรูปแบบใหม่ ๆ 
	  
อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของไทยกับสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์และอิหร่าน
	 ผลการศกึษาพบว่า อตุสาหกรรมอาหารแปรรปูและอาหารกระป๋องมโีอกาสในการสร้างความร่วมมอืกบัสหรฐัอาหรบั
เอมเิรตส์และอหิร่าน เนื่องด้วยไทยส่งออกสนิค้าอาหารมมีลูค่าสงูสดุในเกอืบทกุประเทศของภมูภิาคตะวนัออกกลาง ประกอบ
กบัไทยมจีดุแขง็ด้านวตัถดุบิ ผูป้ระกอบการมอีงค์ความรู ้และสนิค้าอาหารมมีาตรฐานระดบัสากล และภมูภิาคตะวนัออกกลาง
ยงัมขี้อจ�ำกดัด้านการเกษตรและการแปรรูปอาหาร
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ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายกับสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์
	 การพฒันาความร่วมมอืทางเศรษฐกจิในอตุสาหกรรมอาหารแปรรูปและอาหารกระป๋อง ประกอบด้วย 2 ปัจจยัหลกั 
ได้แก่ 1) ความมั่นคงทางอาหาร (Food Security) และ 2) ความปลอดภยัของอาหาร (Food Safety) ด้วยการยกระดบัมาตรฐาน
การผลิตให้สินค้าอาหารมีคุณภาพอยู่ในระดับสากล โดยเฉพาะสินค้าอาหารฮาลาล เนื่องจากมีประชาชนนับถือศาสนา
อสิลามสูงถงึร้อยละ 90-95 รวมทั้งสามารถส่งออกไปยงัตลาดนอกภูมภิาค ได้แก่ แอฟรกิา เอเชยีกลาง และยโุรป โดยกลไก
การด�ำเนนิงานผลกัดนัเครอืข่ายความร่วมมอื (Partnership) ระหว่างภาครฐักบัภาครฐั (Government to Government) โดย 
ผู้บรหิารระดบัสูงร่วมกนัวางนโยบาย มาตรการ รวมถงึปรบัปรงุกฎหมาย กฎระเบยีบ ข้อบงัคบั และขจดัอปุสรรคที่ส่งผลต่อ
การค้าการลงทนุทั้งทางตรงและโดยอ้อม ส�ำหรบัภาคเอกชนกบัภาคเอกชน (Business to Business) ต้องศกึษารูปแบบใน 
การเปิดตลาดและปัจจยัแวดล้อมภายนอกที่ส่งผลต่อการค้าการลงทนุ เนื่องจากมกีารแข่งขนัสูงมาจากทั่วโลก ดงันั้นผู้ประกอบ
การไทยสามารถเริ่มจากการเพิ่มมูลค่าการค้าด้วยการส่งออกผ่าน Distributor ของสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ ก่อนขยายสู่ 
การลงทนุในรูปแบบ Joint venture (JV) โดยที่ภาครฐัสามารถให้ค�ำปรกึษา แนะน�ำขั้นตอน วิธกีาร และอ�ำนวยความสะดวก
ให้กบัผู้ประกอบการ โดยเฉพาะผู้ผลติขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) นอกจากนี้ ประชากรของสหรฐัอาหรบัเอมเิรตส์มี
ความหลากหลายทางเชื้อชาต ิมคีนท้องถิ่นเพยีงร้อยละ 10 ในขณะที่เป็นแรงงานชาวเอเชยี (อนิเดยี ปากสีถาน บงัคลาเทศ) 
สูงถงึร้อยละ 50 ดังนั้น การเลอืกสนิค้าอาหารเพื่อส่งออกจงึควรศกึษาพฤตกิรรมการบริโภคของกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งผู้ประกอบ
การไทยสามารถเพิ่มมลูค่าการส่งออกสนิค้าและบรกิาร (Product and Service) ได้จากการน�ำนวตักรรม (Innovation) มาปรบัใช้
ให้ได้ผลติภณัฑ์ที่มมีูลค่าเพิ่ม (High-Value Added) เพื่อขยายตลาดการส่งออกมากขึ้น 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายกับอิหร่าน
	 ด้วยปัญหาด้านการเมอืงของอหิร่าน จงึส่งผลให้ไทยและอหิร่านอาจพฒันาความร่วมมอืทางเศรษฐกจิในสาขาที่ไทย
มศีกัยภาพได้ค่อนข้างช้า ดงันั้น ไทยสามารถเริ่มจากการสร้างสานสมัพนัธ์อนัดใีนระดบัผูบ้รหิารด้วยการเยอืนของผูน้�ำระดบั
ประเทศ เพื่อเป็นช่องทางผลักดันนโยบาย สร้างกลไก วางมาตรการ เจรจากฎระเบียบให้มีการยอมรับมาตรฐานสินค้า  
มมีาตรฐานร่วมกนัในเวทเีจรจาระดบัทวภิาค ีเพื่อเอื้ออ�ำนวยความสะดวกทางการค้าการลงทนุในอนาคต เนื่องจากกฎระเบยีบ
ด้านการค้าการลงทุนของอิหร่านเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  และไม่อยู่ภายใต้กฎเกณฑ์ของ WTO นอกจากนี้ การสร้าง 
ความร่วมมอืทางด้านวชิาการ อาท ิการศกึษา การแพทย์ การท่องเที่ยวและการท่องเที่ยวเชงิสขุภาพ พลงังาน วฒันธรรม 
สิ่งแวดล้อม การเกษตร และด้านอาหาร ตลอดจนการสร้างการรบัรู้ระดบัประชาชนของทั้งสองประเทศ เช่น การแลกเปลี่ยน
นกัศกึษา เพื่อให้เกดิการเรยีนรูท้างด้านวฒันธรรม สงัคม รวมถงึวถิชีวีติและพฤตกิรรมบรโิภคของคนอหิร่านผ่านประสบการณ์ตรง 
ถือเป็นการสร้างทัศนคติที่ดีต่ออิหร่านในระยะยาว และช่วยส่งเสริมให้เกิด 
การขยายตวัด้านการค้าการลงทนุ ตลอดจนการเพิ่มและอ�ำนวยความสะดวก
ช่องทางการค้าและโลจติกิส์ให้ครอบคลมุทั้งทางบก ทางน�้ำ และทางอากาศ 
การส่งเสริมการค้าแบบอ้อม ด้วยการสร้างความร่วมมือกับประเทศอิสลาม
อาเซยีน เช่น มาเลเซีย และอนิโดนีเซยี ผ่านกรอบความร่วมมือที่ไทยมอียู่ 
เพื่อเป็นประตูไปสู่ประเทศในภูมภิาคตะวนัออกลางและอหิร่าน

แหล่งข้อมูลอ้างอิง

โครงการศกึษาแนวทางการพฒันาความร่วมมอืทางเศรษฐกจิในอตุสาหกรรม

ที่มศีกัยภาพของไทยกบัประเทศในภูมภิาคตะวนัออกกลาง
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การสร้างเครือข่าย
ด้านการผลิตกับกลุ่มประเทศ
ลุ่มแม่น�้ำโขงด้วยดัชนีอุตสาหกรรม

ที่มาและความส�ำคัญ
	 การสร้างเครือข่ายการผลิต (Production Network 
Building) เป็นเป้าหมายหนึ่งที่ส�ำคัญของการรวมกลุ ่ม 
ทางเศรษฐกิจของอาเซียน เพื่อสร้างขีดความสามารถใน 
การแข่งขัน และสามารถบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลกได้ 
ดังนั้น การสร้างศักยภาพในการสร้างเครือข่ายการผลิต 
ให้เป็นมาตรฐานเดียวกันโดยการเชื่อมโยงข้อมูลภาค
อุตสาหกรรมจึงมีความส�ำคัญอย่างยิ่ง และเนื่องจากกลุ่ม
ประเทศลุม่แม่น�้ำโขง (CLMV) เป็นพนัธมติรที่ส�ำคญัไม่เพยีงแต่
ทางด้านภูมิศาสตร์และด้านการค้า  แต่ยังเป็นพันธมิตร 
ด้านฐานการลงทนุ/ฐานการผลติร่วม แหล่งวตัถดุบิ/ทรพัยากร 
แรงงาน และพลังงาน ดังนั้น เพื่อให้เข้าใจโครงสร้างของ 
ภาคอุตสาหกรรม และสร้างเครือข่ายการผลิตให้เกิดขึ้นใน
ประเทศลุม่แม่น�้ำโขงจงึต้องมกีารส่งเสรมิให้มกีารจดัท�ำดชันี
อุตสาหกรรมที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน และการแลกเปลี่ยน
ข้อมูลอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ ตลอดจนการสร้าง 
ความร่วมมอื และอ�ำนวยความสะดวกในการเข้าถงึข้อมูลที่
น่าเชื่อถือระหว่างกันซึ่งจะช่วยสร้างโอกาสและพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศในลุม่แม่น�้ำโขง (CLMV)

	 ทั้งนี้ ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.)  
มีบทบาทหลักในการวิเคราะห์เศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการก�ำหนดนโยบาย/วางแผน และ
การพฒันาอตุสาหกรรมของประเทศไทย ซึ่งมภีารกจิที่ส�ำคญั
ในการพฒันาตวัชี้วดัทางเศรษฐกจิอตุสาหกรรม คอื การจดัท�ำ
ดชันอีตุสาหกรรม เพื่อใช้ในการวเิคราะห์ คาดการณ์แนวโน้ม 
และติดตามประเมินภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในประเทศ 
ดัชนีอุตสาหกรรมเป ็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพใน 
การสะท้อนภาพการผลติ และโครงสร้างอตุสาหกรรมที่ได้รบั
การยอมรับและน�ำไปใช้อย่างแพร่หลายในหลายประเทศ  
และเนื่องจาก สศอ. เห็นถึงความส�ำคัญของการสร้าง 
เครอืข่ายด้านการผลติกบักลุม่ประเทศลุม่แม่น�้ำโขงด้วยดชันี
อุตสาหกรรม จึงได้ร่วมมือกับกรมความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ (TICA) และองค์การความร่วมมือระหว่างประเทศ
แห่งญี่ปุน่ (JICA) จดัโครงการฝึกอบรม Third Country Training 
Programme (TCTP) หลักสูตร Introduction to Industrial  
Production Indices for Mekong Countries

กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม



รายงานประจำ�ปี 2561          สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม96

นายอดทิตั วะสนีนท์ รองผู้อ�ำนวยการส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
และ Miss Katsura Miyazaki, Chief Representative, JICA ร่วมให้เกยีรติ
กล่าวเปิดงาน ในวนัที่ 11 กมุภาพนัธ์ 2562

นายอิทธิชัย ยศศรี รองผู ้อ�ำนวยการส�ำนักงานเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม นายวัฒนวิทย์ คชเสนี ผู้อ�ำนวยการภารกิจความ
ร่วมมอืหุ้นส่วนเพื่อการพฒันา กรมความร่วมมอืระหว่างประเทศ 
และ Mr. Kazuo Takeuchi, Senior Representative, JICA ร่วมให้
เกยีรตกิล่าวปิดงาน ในวนัที่ 18 กมุภาพนัธ์ 2562

การด�ำเนินโครงการ
	 โครงการฝึกอบรม Third Country Training Programme 
(TCTP) หลกัสตูร Introduction to Industrial Production Indices 
for Mekong Countries มจีดุประสงค์เพื่อเสรมิสร้างเครอืข่าย
การผลติระดบัภูมภิาค และเพิ่มความสามารถในการแข่งขนั 
โดยการสนบัสนนุให้ประเทศ CLMV จัดท�ำดชันอีตุสาหกรรม
ที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน มีระยะเวลาด�ำเนินการ 3 ปี  
(ตั้งแต่ปี 2561-2563) โดยในปี 2562 ได้จดัโครงการฯ ระหว่าง
วนัที่ 10 - 19 กุมภาพนัธ์ 2562 ซึ่งด�ำเนนิการเสรจ็สิ้นเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว มีผู้เข้ารับการอบรม จ�ำนวนทั้งสิ้น 19 ราย 
ได้แก่ กมัพูชา 3 ราย สปป.ลาว 7 ราย เมยีนมา 7 ราย และ
เวยีดนาม 2 ราย

การด�ำเนินโครงการสรุปได้ ดังนี้ 
1)	 การอบรม : ม ี4 รปูแบบ คอื 1) การบรรยาย 2) ฝึกปฏบิตัิ 
3) ศกึษาดูงาน 4) อื่น ๆ เช่น cultural visit โดยในปีนี้ สศอ. 
มุง่เน้นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และการน�ำเสนอข้อมูลของ
แต่ละประเทศทั้งข้อมูลพื้นฐาน ปัญหา/อปุสรรค และวิธกีาร
แก้ปัญหา  เพื่อให้การอบรมมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
ซึ่งผู้เข้าร่วมอบรมจะได้รับความรู้ทั้งทฤษฎ ี และทางเทคนิค

จากการฝึกปฏิบัติที่มากขึ้น ตลอดทั้งมีการศึกษาดูงานจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในทุกมิติ 
โดยได้เชิญวิทยากร/ผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญจากส�ำนักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจและ
สงัคมแห่งชาต ิ(สศช.) ส�ำนกังานสถติแิห่งชาต ิ(NSO) ธนาคาร
แห่งประเทศไทย (ธปท.) และสถาบันไทย – เยอรมัน  
มาแลกเปลี่ยนข้อมูลและแบ่งปันประสบการณ์

2)	 เน้ือหาของการฝึกอบรม : ประกอบด้วยหัวข้อที่
เกี่ยวข้องกบัการจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรม และการประยกุต์ใช้
ข้อมูลดัชนีอุตสาหกรรมเพื่อการวิเคราะห์ เช่น แนวคิดและ
ระเบยีบวธิกีารจ�ำแนกประเภทอตุสาหกรรม การจดัเกบ็ข้อมลู
อุตสาหกรรมเพื่อการวิเคราะห์ และการประยุกต์ดัชนี
อุตสาหกรรมในการวิเคราะห์เชิงพื้นที่ การจัดท�ำดัชนี
อุตสาหกรรมด้วยวิธี Deflation Method และ Chain Value 
Measure การศึกษาดูงาน Smart Factory ซึ่งช่วยเพิ่มพูน 
ความรู ้ เชิงลึก และมุมมองที่กว ้างขึ้นเพื่อการพัฒนา 
ภาคอตุสาหกรรมต่อไป



OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 97

พธิมีอบประกาศนยีบตัรแก่ผูเ้ข้าอบรมฯ 
19 ราย ในวนัที่ 18 กมุภาพนัธ์ 2562

ผลการด�ำเนินโครงการ
	 ผู้เข้ารบัการอบรมจากประเทศ CLMV ให้ความสนใจ 
และเหน็ถงึประโยชน์ของการจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมที่จะน�ำ
มาใช้เป็นเครื่องมอืในการตดิตามภาวะเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
โดยได้มีการน�ำเสนอข้อมูลภาพรวมอุตสาหกรรมของแต่ละ
ประเทศ (Lessons-Learned From Thailand) แนวทาง 
การประยกุต์ใช้ความรูท้ี่ได้จากการฝึกอบรมดชันอีตุสาหกรรม 
โดยสามารถแบ่งกลุ่มประเทศได้เป็น 2 กลุ่ม ดงันี้
1)	ประเทศที่ไม่มีการจัดท�ำดัชนีอุตสาหกรรม คือ 
กมัพูชา และเมยีนมา ซึ่งมขี้อจ�ำกดัในเรื่องของงบประมาณ 
และบุคลากร อย่างไรก็ตาม เมียนมาได้มีการเสนอแผน 
การจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมต่อผู้บรหิารของพม่าแล้ว เพื่อให้
มกีารจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมขึ้นในประเทศ และอยู่ระหว่าง
การจัดท�ำ Proposal เพื่อขอทุนสนับสนุนจากหน่วยงาน
ระหว่างประเทศ 

2)	ประเทศท่ีมกีารจัดท�ำดชันอุีตสาหกรรม คอื สปป.ลาว 
และเวียดนาม โดยเวียดนามมีการจัดท�ำดัชนีอุตสาหกรรม
รายเดอืนตามมาตรฐานสากล มรีะบบการท�ำงานประสานกนั
ระหว่างหน่วยงานส่วนกลางและภมูภิาคในการจดัเกบ็ข้อมลู
เพื่อใช ้ในการค�ำนวณน�้ำหนักและการปรับปรุงป ีฐาน  
(เป็นประจ�ำทกุ 5 ปี) ซึ่งการจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมรายเดอืน
ได้ส�ำรวจข้อมูลจากผู ้ประกอบการ คิดเป็นสัดส่วนถึง 

ร ้อยละ 70 -80 ของจ�ำนวนผู ้ประกอบการทั้ งหมด  
โดยเวยีดนามมแีนวคดิที่จะพฒันาการจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรม
ให้เป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ในการสะท้อน
โครงสร ้างเศรษฐกิจอุตสาหกรรมที่ เปลี่ยนแปลงไป 
อย่างรวดเรว็ รวมถงึการจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมประเภทอื่น ๆ  
เพิ่มเตมิที่ได้รบัความรูจ้ากการฝึกอบรมในครั้งนี้ เช่น Finished 
Goods Inventory Ratio Index, Industrial Labor Productivity 
Index, Capacity Utilization Rate ส�ำหรบั สปป. ลาว ได้ม ี
การจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมรายไตรมาส พร้อมทั้งมกีารจดัท�ำ
รายงานเผยแพร่อยู่แล้ว โดยมีแผนที่จะปรับปรุงการจัดท�ำ
ดชันอีตุสาหกรรมให้เป็นรายเดอืนเหมอืนประเทศไทย เพื่อให้
สามารถสะท้อนภาวะเศรษฐกจิได้อย่างรวดเรว็ยิ่งขึ้น
	 ทั้งนี้ โครงการฯ ไม่เพียงแต่ช่วยให้เกิดการพัฒนา 
การเชื่อมโยงข้อมูลด้านอุตสาหกรรมให้มีความทันสมัย/ 
น่าเชื่อถือ แต่ยังเป ็นการสร้างพันธมิตร และกระชับ 
ความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรของไทยกับองค์กรของประเทศ 
CLMV เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
ระหว่างกนัอกีด้วย

แผนงานการจัดฝึกอบรม ครั้งที่ 3 (ปี พ.ศ. 2562) 
	 สศอ. ได้วางแผนงานเชงิรกุเพื่อให้บรรลวุตัถปุระสงค์
โครงการฯ ในการส่งเสริมมาตรฐานดัชนีอุตสาหกรรมการ
ผลติและการแลกเปลี่ยนข้อมูลอตุสาหกรรมในประเทศ CLMV 
ดงันี้ 
1.	 ก�ำหนดหน่วยงาน (focal point) ของแต่ละประเทศที่รบัผดิชอบ
ในการจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรม 
2.	 ประสานงานเข้าพบหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในประเทศ 
CLMV ติดตามผลการอบรม (Follow-up activity) ในช่วงเดอืน
สงิหาคม 2562 
-	 เพื่อรวบรวมข ้อมูลส�ำหรับการจัดเตรียมหลักสูตร 
	 ครั้งที่ 3 ในประเทศไทย
-	 พิจารณาประเทศที่มีความพร้อมในการจัดท�ำ/พัฒนา 
	 ดัชนีอุตสาหกรรมเพื่อเข้าไป workshop และ/หรือ 
	 น�ำโปรแกรมการจัดท�ำดัชนีอุตสาหกรรมของ สศอ.  
	 ไปเป็นต้นแบบในประเทศดงักล่าว

	 อย่างไรกต็าม เพื่อใหโ้ครงการนี้ประสบผลส�ำเรจ็ตาม
วตัถปุระสงค์ การเตรยีมความพร้อมด้านบคุลากร ด้านข้อมลู 
และเครื่องมือในการวิเคราะห์ที่เหมาะสมเป็นจุดเริ่มต้น 
ที่ส�ำคัญที่จะน�ำมาซึ่งประโยชน์ไม่เพียงแต่ประเทศใด 
ประเทศหนึ่ง แต่ยังน�ำมาซึ่งประโยชน์ในภูมิภาคร่วมกัน  
สร้างความแข็งแกร่งทางเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ตลอดจน
พัฒนาอุตสาหกรรมของภูมิภาคให้สามารถแข่งขันได้ใน 
ตลาดโลกเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของ
อตุสาหกรรมยคุดจิทิลั



ส่วนท่ี 6
กิจกรรมส�ำคัญในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

•	 กิจกรรมส�ำคัญในรอบปีของ สศอ. 
•	 สัมมนา OIE Forum 2561

Part  6
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•	จัดประชุม สัมมนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
	 	 สศอ. ได้ด�ำเนนิการจดัท�ำโครงการศกึษาวจิยัทั้งในระดบัมหภาค รายสาขาอตุสาหกรรม และระหว่างประเทศ 
เพื่อน�ำไปสูก่ารจดัท�ำแผนงาน นโยบายการพฒันา และการเพิ่มขดีความสามารถของภาคอตุสาหกรรม โดยได้ด�ำเนนิงาน
ร่วมกบัสถาบนัเฉพาะทางในสงักดักระทรวงอตุสาหกรรม หน่วยงานภาครฐั สถาบนัการศกึษา หน่วยงานภาคเอกชน 
และหน่วยงานพันธมิตรต่าง ๆ จัดประชุมสัมมนาเพื่อน�ำเสนอผลการด�ำเนินงาน เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้าง 
การรับรู้ ตลอดจนเปิดเวทีสาธารณะระดมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้องในประเด็น
หวัข้อต่าง ๆ ตลอดทั้งปี 2561 อาทิ

กิจกรรมการด�ำเนินงานในรอบปี 2561
	 	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) กระทรวงอุตสาหกรรม ในฐานะหน่วยงานที่มีบทบาทหน้าที่ในการจัดท�ำและ
เสนอแนะนโยบาย แนวทาง แผนงานและมาตรการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมทั้งในระดับมหภาค รายสาขาอุตสาหกรรม 
และระหว่างประเทศ รวมทัง้ด�ำเนนิการศึกษาวิเคราะห์ วิจัย คาดการณ์แนวโน้มและแจ้งเตอืนภัยให้กับผูป้ระกอบการอตุสาหกรรม 
และจัดท�ำข้อมูลด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเพื่อเผยแพร่ความรู้แก่หน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและประชาชนผู้สนใจ 
	 	 สศอ. มุ่งมั่นด�ำเนินงานในแต่ละด้าน เพื่อให้บรรลุตามบทบาทหน้าที่ขององค์กรที่จะสร้างความเข้มแข็งให้เกิดขึ้นแก่ 
ภาคอตุสาหกรรมและผูป้ระกอบการ และยกระดบัขดีความสามารถในการแข่งขนัเพือ่ให้เกิดความย่ังยืน ท่ามกลางบริบทแวดล้อม
ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ขณะเดียวกันก็ได้พัฒนาองค์กรให้มีขีดความสามารถที่จะสนองตอบต่อผู้ขอรับบริการได ้
อย่างทนัท่วงท ีรวมทัง้สร้างองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งความรอบรูด้้านเศรษฐกิจอตุสาหกรรม ในรอบปีงบประมาณ 2561 สศอ.  
ได้ด�ำเนินงานโดยสรุปออกมาเป็นด้านต่าง ๆ ที่ส�ำคัญดังนี้

การประชุมคณะท�ำงาน
พัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ 
(Industry 4.0 และ S-Curve)

งานสัมมนาเชิงวิชาการ 
เรื่อง โอกาสและศักยภาพใน
การแข่งขันของอุตสาหกรรม
ยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์ และ
อากาศยานของไทย
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พิธีลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือระหว่างองค์การส่งเสริม
การค้าต่างประเทศของญี่ปุ่น (JETRO 
BANGKOK) กับสถาบันยานยนต์ และ
การประชุมความร่วมมือ เพื่อพัฒนา
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่

การประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน
การพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของประเทศ

งานสัมมนา Packaging Intelligence Seminar 
on Update เทคโนโลยีและงานวิจัยส�ำหรับ
บรรจุภัณฑ์อาหารและผลิตผลการเกษตร

สัมมนาเชิงวิชาการ 
“ติดอาวุธผู้ประกอบการด้วย 
Big Data”
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•	ชี้น�ำ แจ้งเตือนภัยภาคอุตสาหกรรม
	 	 สศอ. ได้ด�ำเนินการตามบทบาทหน้าที่ในการศึกษาค้นคว้า  วิเคราะห์ วิจัย คาดการณ์แนวโน้ม และสร้าง
เครื่องมอืส�ำหรบัชี้น�ำและแจ้งเตอืนภยัด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรมเพื่อเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ให้กบัหน่วยงานต่าง ๆ  
รวมทั้งผู้ประกอบการได้น�ำไปใช้ประโยชน์ผ่านการด�ำเนนิงานและกจิกรรมต่าง ๆ เช่น

การอบรมพัฒนาเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง “ท�ำความรู้จักกับดัชนีผลผลิต
อุตสาหกรรมและการน�ำไปใช้
ประโยชน์อย่างมีประสิทธิภาพ”

จัดรับฟังการบรรยาย
การวิเคราะห์ศักยภาพและ
ติดตามสถานการณ์ของ
อุตสาหกรรม

•	พัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้
	 	 สศอ. ให้ความส�ำคญักบัการพฒันาประสทิธภิาพขององค์กรและบคุลากรด�ำเนนิงาน โดยการส่งเสรมิสนบัสนนุ
ให้องค์กรมกีารเรยีนรู ้การบรหิารจดัการความรูเ้พื่อน�ำไปสูก่ารพฒันาอย่างต่อเนื่อง โดยมกีารจดักจิกรรมแลกเปลี่ยน
เรยีนรู้ทั้งภายในองค์กรตลอดทั้งปี

กิจกรรม PMQA DAY

•	 การพัฒนาภายในองค์กร
	 	 สศอ. จัดให้มกีจิกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรู้เพิ่มพูนประสบการณ์ท�ำงานให้กบั
เจ้าหน้าที่และผู้บรหิารของ สศอ. อย่างสม�่ำเสมอในหลาย ๆ กจิกรรม เช่น
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•	 การพัฒนาบุคลากร
	 	 ในปี 2561 สศอ. ด�ำเนินการจัด 
ฝึกอบรม บรรยายให้ความรู้ สัมมนาเชิง
ปฏบิตักิาร และการศกึษาดงูานในหน่วยงาน
ทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม  
เพื่อพัฒนาสมรรถนะและเพิ่มทักษะความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงาน ตลอดจน
เสรมิสร้างคณุธรรม จรยิธรรมให้แก่บคุลากร
ในหลกัสูตรหวัข้อต่าง ๆ เช่น

การบรรยายให้ความรู้ เกี่ยวกับเรื่องพลังงาน
ในหัวข้อ “2016 ปฏิบัติง่ายๆ ลดใช้พลังงาน 
(ทางเลือกใหม่การใช้พลังงานสะอาด)”

การฝึกอบรม “ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์
ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่”

กิจกรรม KM Kick off 
“KM Smart Move”



OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 103

•	ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
	 	 สศอ. ในฐานะที่เป็นองค์กรแห่งความรู้และท�ำหน้าที่เป็นศูนย์สารสนเทศด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรม ได้ด�ำเนนิการ
จัดท�ำเอกสาร วารสาร จุลสาร ข้อมูลข่าวสารด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเพื่อเผยแพร่ให้แก่หน่วยงานภาครัฐ 
รฐัวสิาหกจิหน่วยงานภาคเอกชน ผู้ประกอบการ และประชาชนได้รบัรู้รบัทราบ และน�ำข้อมูลข่าวสารที่ได้รบัไปใช้
ประโยชน์ในการด�ำเนนิงานและการประกอบธรุกจิอย่างสม�่ำเสมอ ผ่านการด�ำเนนิงานและกจิกรรมต่าง ๆ ดงันี้

•	 จดัแถลงข่าวและให้สมัภาษณ์สื่อมวลชน เผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ข้อมลูข่าวสารในประเดน็หวัข้อต่าง ๆ  เป็นประจ�ำ
สม�่ำเสมอ เช่น ดัชนีอุตสาหกรรมประจ�ำเดือนและรายไตรมาสและรายปี สรุปภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
รายสาขา, สรปุภาวะอตุสาหกรรมไทยปี 2561 และคาดการณ์แนวโน้ม ปี 2562, นอกจากนี้ยงัให้สมัภาษณ์/สนทนา
ทางสื่อวทิยแุละโทรทศัน์ประเดน็ด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรมในรายการต่าง ๆ 

•	 จัดท�ำเอกสารเผยแพร่และสื่อเพื่อ 
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เพื่อให้
ความรู้ด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
เช่น วารสารเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
(รายไตรมาส), จุลสารรายเดือน  
OIE Share, รายงานประจ�ำปี, รายงาน
ภา ว ะอุ ต ส าหก ร รม ร า ย เ ดื อ น  
รายไตรมาส และรายปี, รายงานดชันี
อตุสาหกรรม, Infographic ต่าง ๆ 

•	 จัดกิจกรรมเยี่ยมเยียนสื่อมวลชน (Press Visit) คณะผู้บริหาร และตัวแทนจาก สศอ. ร่วมพบปะสื่อมวลชน 
เพื่อสร้างความสมัพนัธ์ และน�ำเสนอภาพลกัษณ์ที่ดขีององค์กร
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•	สศอ. พบผู้ประกอบการ
	 	 สศอ. ให้ความส�ำคัญกับผู้ประกอบการ โดยมีการจัดกิจกรรมเพื่อสร้างความความร่วมมือและความเข้าใจ 
อนัดรีะหว่างกนั ผ่านการจดักจิกรรมต่าง ๆ ได้แก่

•	 เยี่ยมชมผู ้ประกอบการอุตสาหกรรม เช่น บริษัท สยามอุตสาหกรรมเกษตรอาหาร จ�ำกัด (มหาชน),  
บรษิทั ยูนคิอตุสาหกรรมพลาสตกิ จ�ำกดั เป็นต้น

บริษัท ยูนิคอุตสาหกรรมพลาสติก จ�ำกัด

บริษัท สยามอุตสาหกรรมเกษตรอาหาร 
จ�ำกัด (มหาชน)

•	สศอ. กับการด�ำเนินงานเพ่ือสังคม

กิจกรรมจิตอาสา “เราท�ำความดีด้วยหัวใจ” 
พัฒนาพื้นที่และดูแลรักษาท่อระบายน�ำ้ในพื้นที่
กระทรวงอุตสาหกรรม เพื่อถวายพระราชกุศล
แด่สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร และสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9 

•	 ความรับผิดชอบต่อสังคม
	 	 ในรอบปี 2561 ที่ผ่านมา สศอ. ได้ด�ำเนนิกจิกรรมในการเป็นหน่วยงานภาครฐัที่ท�ำหน้าที่รบัผดิชอบต่อสงัคม
ผ่านการด�ำเนนิงานต่าง ๆ เช่น
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งานวันต่อต้านคอร์รัปชั่นสากล 
(ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด 
“Zero Tolerance คนไทย
ไม่ทนต่อการทุจริต”

งาน “วันต่อต้านคอร์รัปชั่น 2561” 
ภายใต้แนวคิด คนไทย ตื่นรู้สู้โกง

ชมพิพิธภัณฑ์ต้านโกง 
Anti Corruption Museum 
ส�ำนักงาน ป.ป.ช. เรียนรู้ด้านคุณธรรม 
เพื่อต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ

กิจกรรมบริจาคสิ่งของ ณ สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคนพิการการุณยเวศม์ ได้ร่วม
บริจาคทุนทรัพย์ ของใช้ที่จ�ำเป็นทั้งเครื่อง
อุปโภค บริโภค เพื่อน�ำไปใช้ประโยชน์ 

ร่วมปลูกป่าชายเลน ในกิจกรรม 
“ปลูกสร้างความดี คืนชีวีสู่สังคม”

•	 องค์กรแห่งธรรมาภิบาล
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เร่งเครื่องอุตสาหกรรมไทย 
ทะยานไกลสู่อนาคต
คณะท�ำงานฝ่ายวิชาการ OIE Forum 2018
ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

GEAR UP 
SIAM 
INDUSTRY

	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) 
กระทรวงอุตสาหกรรม จัดประชุมวิชาการ สศอ.  
(OIE Forum) ประจ�ำปี 2561 ภายใต้ชื่องาน “Gear up 
SIAM Industry : เร่งเครื่องอตุสาหกรรมไทย ทะยาน
ไกลสู่อนาคต” เมื่อวนัที่ 10 กนัยายน 2561 ณ ห้อง
แกรนด์ไดมอนด์ บอลรูม อิมแพ็คฟอรั่ม เมืองทอง
ธานี โดยได้รับเกียรติจากนายอุตตม สาวนายน 
รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงอตุสาหกรรม ปาฐกถาพเิศษ
ในหัวข้อ “วิสัยทัศน์อุตสาหกรรมไทยสู่อนาคต”  
ซึ่งเนื้อหามีความส�ำคัญและเป ็นประโยชน ์ใน 
การมองภาพของทศิทางและแนวโน้มอตุสาหกรรมไทย
ได้อย่างเด่นชดัมากขึ้น 
	 งานสมัมนา OIE Forum 2018 ได้รบัความสนใจ
จากผู ้ประกอบการอุตสาหกรรมทั้งภาคการผลิต  
ภาคบริการ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ 
ภาคประชาสังคม สมาคม มูลนิธิ นักวิชาการ 
สื่อมวลชน ตลอดจนประชาชนทั่วไปกว่า 1,500 คน 
จัดขึ้น ณ ห้องแกรนด์ ไดมอนด์ บอลรูม อาคาร 
อิมแพ็ค ฟอรั่ม เมืองทองธานี การสัมมนาครั้งนี้ 
จัดให้มีการเสวนาทั้งภาคเช้าและภาคบ่าย โดย 

การเสวนาภาคเช้าเป็นประเด็นของการจัดงานในปีนี้ภายใต้ชื่อ  
“Gear up SIAM Industry” ได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒ ิ 
ทั้งภาครฐัและเอกชน ได้แก่ นายอตุตม สาวนายน รฐัมนตรวี่าการ
กระทรวงอุตสาหกรรม นายศิริรุจ จุลกะรัตน์ รองปลัดกระทรวง
อตุสาหกรรม นายณฐัพล รงัสติพล ผู้อ�ำนวยการส�ำนกังานเศรษฐกจิ
อุตสาหกรรม นายสุพันธุ ์ มงคลสุธี ประธานสภาอุตสาหกรรม 
แห่งประเทศไทย นายอนุสรณ์ มุทราอิศ กรรมการบริษัท เดลต้า  
อีเลคโทรนคิส์ (ประเทศไทย) จ�ำกดั (มหาชน) นายณพพงศ์ ธรีะวร 
ประธานสมาพนัธ์เอสเอม็อไีทย นายสหีนาท ล�่ำซ�ำ ผู้บรหิาร Payments 
and Disruptive Technology Office ธนาคารไทยพาณชิย์ จ�ำกดั (มหาชน) 
ศาสตราจารย์ ดร.จ�ำรัส ลิ้มตระกูล อธิการบดีสถาบันวิทยสิริเมธี  
และผู้ด�ำเนนิรายการ ดร.วทิย์ สทิธเิวคนิ 
	 ในช่วงบ่ายมีการเสวนาแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นโดยผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ประกอบการในองค์กรชั้นน�ำทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ประกอบด้วยห้องเสวนาย่อย 3 ห้อง ได้แก่ ห้องที่ 1 
หวัข้อเสวนา S-Curve & Innovation : จดัทพันวตักรรมอาหารยคุใหม่
สู่อนาคต ห้องที่ 2 หัวข้อเสวนา  Innovative Big Data - Business 
Challenge : Big Data ท้าให้ลอง ห้องที่ 3 หัวข้อเสวนา Automated 
Industries : ปรบัองศาการผลติสู่ระบบอตัโนมตั ิห้องที่ 4 M Manpower 
Management : การปฏริูปก�ำลงัคน ทางรอดที่ต้องเลอืก
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สศอ. กับบทบาทขับเคลื่อนอุตสาหกรรมไทยยุคใหม่ 4.0
	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (สศอ.) มีภารกิจเป็น  
Think Tank ในการจัดท�ำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรมสู่
การเติบโตอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน มีบทบาทส�ำคัญในขับเคลื่อน
นโยบายให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้งการให้บริการข้อมูล  
การชี้น�ำและการเตอืนภยัเศรษฐกจิอตุสาหกรรมและระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทันสมัย โดยมีเป้าประสงค์ในการพัฒนาให้ไปสู ่
อุตสาหกรรม 4.0 ซึ่งจะต้องตั้งอยู่บนหลักการของการร่วมกันสร้าง
ความแข็งแกร่งจากภายในและพัฒนาองค์กรหรือบุคลากรให้แข่งขัน
ได้ในระยะยาว 
	 การก้าวข้ามสูอ่ตุสาหกรรมในยคุใหม่นั้น การสร้างอตุสาหกรรม
ใหม่และคุณค่าใหม่ เป็นส่วนหนึ่งของกลไกหลักในการผลักดัน 
การปฏิรูปเศรษฐกิจที่ส�ำคัญ สศอ. จึงมุ่งขับเคลื่อน New S-Curve  
ยกตวัอย่างเช่น ส่งเสรมิมาตรการพฒันาอตุสาหกรรมชวีภาพของไทย 
การผลกัดนัเรื่อง ECO Sticker หรอืการเจรจาความร่วมมอืภายใต้ FTA 
ต่าง ๆ เป็นต้น และหนึ่งในภารกจิส�ำคญัของ สศอ. คอืการจบัชพีจร
ของเศรษฐกจิภาคอตุสาหกรรมด้วยเครื่องมอืส�ำคญัคอื “ดชันผีลผลติ

อุตสาหกรรม (Manufacturing Production Index)”  
ซึ่งเป็น Key Indicators ที่แสดงทศิทางการเปลี่ยนแปลง
การผลติสนิค้าอตุสาหกรรม เป็นข้อมูลที่ถูกน�ำไปใช้
อย่างกว้างขวางและแพร่หลายทั้งในและต่างประเทศ 
เนื่องจากสามารถสะท้อนแนวโน้มการขยายตัวด้าน
การผลติเป็นรายผลติภณัฑ์ รวมทั้งเพื่อประเมนิภาวะ
เศรษฐกิจของประเทศ และใช้วิเคราะห์เชิงลึกถึง
ความสัมพันธ์ของการเปลี่ยนแปลงการผลิตใน
อตุสาหกรรม 
	 ปัจจบุนั สศอ. จดัท�ำดชันอีตุสาหกรรมจ�ำนวน 
21 สาขา  57 กลุ่มอุตสาหกรรม 235 ผลิตภัณฑ์ 
ค�ำนวณจากฐานข้อมูลจ�ำนวน 2,055 โรงงาน และ 
ยังมีฐานข้อมูลของอีกหลายโรงงาน เพื่อเตรียม 
การซึ่งเป็นตะกร้าส�ำรองข้อมูลผลิตภัณฑ์เพื่อให้
สามารถปรับเปลี่ยนและสามารถสะท้อนโครงสร้าง
เศรษฐกิจได้อย่างรวดเร็ว และได้ปรับโฉมรูปแบบ
รายงานจากตารางข้อมูลตวัเลข ให้เป็นการน�ำเสนอ
ในรูปแบบภาพ กราฟ ที่ผู้ใช้งานข้อมูลสามารถเลอืก
รูปแบบเฉพาะตามความต้องการได้ด้วย ในระดับ
ประเทศ สศอ. ได้ท�ำความร่วมมือระหว่างกรม  
ความร่วมมือระหว่างประเทศ (TICA) และองค์การ
ความร่วมมอืระหว่างประเทศแห่งญี่ปุน่ (JICA) ให้ไทย
เป็นศูนย์การเรียนรู้ด้านการจัดท�ำดัชนีอุตสาหกรรม
ให้แก่ประเทศเพื่อนบ้าน ได้แก่ กัมพูชา  สปป.ลาว 
เมียนมาร์ และซึ่งส่งผลให้เกิดเครือข่ายของข้อมูล
ดชันอีตุสาหกรรมในระดบัภูมภิาคอกีด้วย
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	 ในอนาคตอันใกล้เราจะมุ่งใช้ประโยชน์จาก Big Data 
ให้เป็นเครื่องมืออย่างสร้างสรรค์ในการเสริมข้อมูลด้าน
เศรษฐกจิต่าง ๆ  โดยการน�ำเทคโนโลยด้ีาน Machine Learning 
วเิคราะห์อทิธพิลหรอืผลกระทบของปัจจยั จดัท�ำแบบจ�ำลอง
ในการวเิคราะห์คาดการณ์ภาวะเศรษฐกจิอตุสาหกรรม ซึ่งจะ
ส่งผลให้ผู ้ใช้ข้อมูลรวมไปถึงผู ้ก�ำหนดนโยบายสามารถ
วางแผนประกอบการตดัสนิใจตามสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง
ไปเพื่อคาดการณ์ให้มคีวามแม่นย�ำและรวดเรว็ขึ้น ซึ่งนบัเป็น
นวตักรรมข้อมูลทางเศรษฐกจิอตุสาหกรรมที่เกดิขึ้น 

ห้องที่ 1 
   หัวข้อเสวนา S-Curve & Innovation : จัดทัพนวัตกรรมอาหารยุคใหม่สู่อนาคต

	 ผู้ร่วมเสวนา  ได้แก่ ดร. อัครวิทย์ กาญจนโอภาษ  
รองเลขาธกิารส�ำนกังานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวตักรรมแห่งชาต ิและ CEO โครงการเมอืง
นวตักรรมอาหาร (FOOD INNOPOLIS) นายวศิษิฐ์ ลิ้มลอืชา 
ประธานกลุ ่มอุตสาหกรรมอาหาร สภาอุตสาหกรรม 
แห่งประเทศไทย นายพูลสวัสดิ์ เผ่าประพัธน์ ผู้อ�ำนวยการ
ศูนย์นวัตกรรม กลุ่มธุรกิจ ซีพี ออลล์ นายอิทธิชัย ยศศร ี 
ผูอ้�ำนวยการกองนโยบายอตุสาหกรรมรายสาขา 2 ส�ำนกังาน
เศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
	 จากการเสวนา  อุตสาหกรรมอาหารเป็น 1 ใน 10 
อุตสาหกรรมเป้าหมายที่มศีกัยภาพ First S-Curve ที่รฐับาล
มุ่งหวังให้เกิดการต่อยอดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ เนื่องจาก
มมีูลค่าผลผลติ (Gross Output) ประมาณ 2.3 ล้านล้านบาท 
มมีลูค่าเพิ่ม 8 แสนล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 22 ของ GDP 

ภาคอตุสาหกรรม มกีารจ้างงาน 1.1 ล้านคน มูลค่าการส่งออก
สูงเป็นอนัดบั 3 และมผีู้ประกอบการใน Value Chain มากถงึ 
100,000 ราย นอกจากนี้ยังสร้างมูลค่าให้กับผลผลิต 
ภาคเกษตร เพราะอุตสาหกรรมอาหารมีต้นทุนทางวัตถุดิบ
ประมาณร้อยละ 80 ของต้นทุนการผลิตทั้งหมด และเป็น 
การใช้วัตถุดิบภายในประเทศ โดยร้อยละ 85 ของผลผลิต
ภาคการเกษตรในประเทศถูกส่งเข้าสู่อุตสาหกรรมอาหาร  
ส่งผลให้เกษตรกร 5.9 ล้านครวัเรอืนมรีายได้ จดุแขง็ส�ำคญั
อีกประการ คือ ผลผลิตภาคการเกษตรของไทยมีความ 
หลากหลายสูง คณุภาพดี ท�ำให้ผู้ประกอบการอตุสาหกรรม
อาหารไม่ย้ายฐานการผลิตไปต่างประเทศ อย่างไรก็ตาม  
โลกมีการเปลี่ยนแปลงทั้งภาวะเศรษฐกิจ สังคม พฤติกรรม
การบริโภค รวมถึงสภาวะแวดล้อมในประเทศทั้งด้าน
การเมอืง แรงงานล้วนเป็นปัจจยัที่ส่งผลให้ภาคอตุสาหกรรม
ต้องปรบัตวัอย่างรอบด้านทั้ง Productivity, Quality Standard 
Marketing และการสร้างสนิค้าและบรกิาร High value รูปแบบ
ของอุตสาหกรรมต้อง Transform จากการผลิตอาหาร ไปสู่
การผลติอาหารควบคูค่วามพงึพอใจหรอืความต้องการเฉพาะ
ด้าน ซึ่งภาครฐัมมีาตรการรองรบันโยบาย S-Curve ทั้งหมด 
4 ด้าน ได้แก่ 1) สร้าง New warrior ตั้งแต่ระดบัเกษตรกร 
อตุสาหกรรม และระบบโลจสิตกิส์ 2) การส่งเสรมิเทคโนโลยี
และนวัตกรรมระดับ Startup และ SMEs 3) สร้าง New  
Market Platform ขยายตลาด และ 4) การปรบัปรงุกฎระเบยีบ
ที่เกี่ยวข้องกบัอาหาร

	 จากการเสวนา 4 ห้องย่อย ได้แก่ ห้องที่ 1 หวัข้อเสวนา 
S-Curve & Innovation : จัดทัพนวัตกรรมอาหารยุคใหม ่
สูอ่นาคต ห้องที่ 2 หวัข้อเสวนา Innovative Big Data - Business 
Challenge : Big Data ท้าให้ลอง ห้องที่ 3 หัวข้อเสวนา  
Automated Industries : ปรบัองศาการผลติสู่ระบบอตัโนมตัิ 
และห้องที่ 4 M Manpower Management : การปฏิรูป 
ก�ำลงัคน ทางรอดที่ต้องเลอืก สรปุได้ดงันี้
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ห้องที่ 2 
   หัวข้อเสวนา Innovative Big Data - Business Challenge : Big Data ท้าให้ลอง

	 ห้องเสวนาภาคภาษาอังกฤษวิทยากรให้ความรู้ ได้แก่ 
ดร. วษิณ ุตณัฑวริฬุห์ คณะกรรมการจดัหาระบบคอมพวิเตอร์
ของรฐั กระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม นายพพิฒัน์ 
เลขะชัยวรกุล ผู ้จัดการด้านผลิตภัณฑ์ IBM Cognitive  
Systems Ms. Maiprae Loyen, Advisor to the committee  
of the National Legislative Assembly (Natural rubber)  
MTI Solution co.,Ltd Mr. Saravanan Nagarajan, Managing 
Principal Engineer, Seagate Research Group Mr. Axel Winter, 
Chief Technology Officer, Central Group, Central Technology 
นางเพญ็วภิา ไตรศริพิานชิ ผู้อ�ำนวยการกองสารสนเทศและ
ดชันเีศรษฐกจิอตุสาหกรรม ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
	 จากการเสวนา  Big Data คือปริมาณข้อมูลจ�ำนวน
มหาศาลที่มีอยู ่ในทุกรูปแบบ ไม่ว่าแหล่งที่มาจะมาจาก
ภายในหรอืภายนอกองค์กร แบ่งออกเป็น 2 รูปแบบ คอื ข้อมลู
ที่มีโครงสร้างชัดเจน (Structured Data) และข้อมูลที่มี
โครงสร้างไม่ชดัเจน (Unstructured Data) Big data สามารถ
ประยุกต์ใช้ในทุกภาคส่วนนอกจากภาคอุตสาหกรรมแล้ว 
ภาคการเกษตรเป ็นอุตสาหกรรมฐานรากของคนไทย  
มีความจ�ำเป็นในการน�ำ Big Data มาใช้ด้วย ตัวอย่าง 
การปลกูสบัปะรดของชาวไร่ ที่ต้องเตรยีมการตั้งแต่การเตรยีม
ดนิ ปุ๋ย การจดัการน�้ำ แรงงาน รวมถึงปัจจยัภายนอกอย่าง
สภาพดินฟ้า  อากาศ ซึ่งปัญหาในปัจจุบันที่ท�ำให้เกษตรกร
ของไทยไม่สามารถหลดุพ้นความยากจนและหนี้สนิ มาจาก
การที่ไม่สามารถควบคมุราคาขายและต้นทนุการผลติ ท�ำให้

ได้ก�ำไรเพยีงเลก็นอ้ยหรอือาจขาดทนุในบางปี ดงันั้น การน�ำ 
Big data มาใช้ในภาคการเกษตรจะสามารถช่วยประกอบ 
การวเิคราะห์ คาดการณ์ และค้นหาแนวทางแก้ไขที่เหมาะสม
กบัสถานการณ์และช่วงเวลาในห้วงนั้นได้เป็นอย่างด ีBig data 
ยังมีประโยชน์ในด้านการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์จากการที่
ข ้อมูลสามารถตรวจสอบย้อนกลับได ้ (Traceabi l i ty )  
จนสามารถจดัการข้อมูลได้ถงึระดบั real-time และลดการใช้
แรงงานในการประมวลผลข้อมูล สร ้างรายงาน หรือ 
การวิเคราะห์ข้อมูล โดยผู้ประกอบการสร้างความน่าเชื่อถือ
ในการผลิตสินค้า/ผลิตภัณฑ์ ท�ำให้ผู้บริโภคเกิดความสนใจ
และใช้ประโยชน์จากข้อมูลจนเกิดความมั่นใจและเชื่อมั่น 
ต่อสนิค้า ส่งผลให้ผู้บรโิภคเกดิความพงึพอใจและยอมจบัจ่าย
ใช้สอยสินค้าที่มีราคาสูงกว่าปกติ ในส่วนความส�ำคัญของ
การใช้ Big Data คือ ด้านการรักษาความปลอดภัยของ 
การใช้ข้อมูล (Security model) โดยหน่วยงานควรจะมี 
การบรหิารจดัการข้อมลูทั้งระบบ (Full life cycle of data) ตั้งแต่
การจัดท�ำฐานข้อมูลไปจนถึงการท�ำลายข้อมูลที่ไม่ใช้แล้วให้
หมดไป การพัฒนาอุตสาหกรรมในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเรว็ด้านเทคโนโลยแีละนวตักรรม เป็นการปรบัเปลี่ยน
กระบวนการผลิตโดยการบูรณาการระหว่างเครื่องจักร  
ข้อมูล ระบบเทคโนโลย ีและคน ให้สามารถท�ำงานร่วมกนัได้
อย่างราบรื่น โดยสิ่งส�ำคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมในยุค
ที่มข้ีอมลูมหาศาล (Big data) คอืผูป้ระกอบการจ�ำเป็นจะต้อง
มวีตัถปุระสงค์และทราบเป้าหมายที่ต้องการอย่างชดัเจนก่อน 
น�ำไปสู่ขั้นตอนการรวบรวมข้อมูลจ�ำนวนมหาศาล (Big data) 
เพื่อน�ำมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปแนวความคิดเป็น 
องค์ความรู้ที่จ�ำเป็นต่อพัฒนาอุตสาหกรรมและคุณภาพ 
ของสินค้า  เพื่อใช้ในการประกอบการตัดสินใจและวางแผน
การผลิตให้มีทิศทางที่เหมาะสม นอกจากนี้ การเรียนรู้ของ 
ผู้ประกอบการและการพัฒนาทักษะของพนักงานภายใน
องค์กรเป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่ส�ำคัญในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลง
ข้อมูลอย่างรวดเรว็ เพื่อให้ผู้ประกอบการโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ผูป้ระกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สามารถน�ำ
ไปปรบัใช้กบัธรุกจิของตนเองได้อย่างเป็นรูปธรรม
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ห้องที่ 3 
   หัวข้อเสวนา Automated Industries : ปรับองศาการผลิตสู่ระบบอัตโนมัติ

	 วิทยากรให้ความรู้ ได้แก่ ดร. วรินทร์ รอดโพธิ์ทอง  
ผู้อ�ำนวยการศูนย์เทคโนโลยีการผลิตอัตโนมัติและหุ่นยนต ์
สถาบนัไทย-เยอรมนั ดร. ประพณิ อภนิรเศรษฐ์ กรรมการ
บริหาร บริษัท เลิศวิลัยแอนด์ซันส์ จ�ำกัด ดร. ฉัตรแก้ว  
ฮาตระวงั กรรมการผู้จดัการ บรษิทั ไทยซัมมทิ ออโตโมทฟี 
จ�ำกดั นายกฤษฎา ทรัพย์ทวยชน กรรมการผู้จดัการ บรษิทั 
แอล แอนด์ อี แมนูแฟคเจอริ่ง จ�ำกดั นายธรีวตั อมรธาตร ี
กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั บางกอกชทีเมท็ทลั จ�ำกดั (มหาชน)
	 จากการเสวนา  ในยุคที่โลกเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
ความก้าวหน้าของเทคโนโลย ีที่เข้ามามบีทบาทในการพฒันา
กระบวนการผลติของอตุสาหกรรม ซึ่งเริ่มต้นจากการน�ำระบบ
ออโตเมชันมาใช้ เพื่อสนับสนุนงานด้านอุตสาหกรรมใน 
การลดต้นทนุการผลติ และเพิ่มความสามารถในการผลติ เช่น 
งานอุตสาหกรรมบางงานไม่สามารถที่จะใช้แรงงงานเข้าไป
ท�ำได้ โดยเฉพาะการปฏบิตังิานที่มคีวามเสี่ยงต่อความสญูเสยี 
ไม่ว่าจะเป็นการยกของหนัก การขนย้ายวัสดุในพื้นที่จ�ำกัด 
การท�ำงานในพื้นที่ที่มสีภาพแวดล้อมอนัตราย งานที่น่าเบื่อ 
หรอืเป็นงานที่ต้องการความรวดเรว็ และแม่นย�ำในการผลติ
ชิ้นงานที่มีความละเอียดสูง ส่งผลให้ระบบออโตเมชั่น และ
หุ่นยนต์ ถูกน�ำมาใช้กันอย่างแพร่หลาย และกลายเป็น
ทางออกของงานด้านอุตสาหกรรม รัฐบาลได้ประกาศให้
อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ (Robotics) เป็นหนึ่งในอุตสาหกรรม 
เป้าหมายในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศไทยใน
อนาคต และเมื่อวนัที่ 29 สงิหาคม 2560 คณะรฐัมนตรไีด้มี
มติเห็นชอบแนวทางตามที่กระทรวงอุตสาหกรรมได้น�ำเสนอ 
Roadmap และมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และ
ระบบอัตโนมัติ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและบริการ 
ของประเทศ รองรับการก้าวเข้าสู่ประเทศไทย 4.0 ส�ำหรับ 

การขับเคลื่อนมาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และ
ระบบอัตโนมัติ โดยได้บูรณาการท�ำงานร่วมกันทั้งภาครัฐ  
ภาคเอกชน และภาคการศึกษาทั้ง 14 หน่วยงานภาครัฐ  
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบ
อัตโนมัติในด้านอุปสงค์ อุปทาน และพัฒนาด้านบุคลากร 
ด้วยบรบิทการเปลี่ยนแปลงอตุสาหกรรมไปสูย่คุ 4.0 แนวโน้ม
การปรับเปลี่ยนเทคโนโลยี ค่าแรงที่พุ่งสูงขึ้น และปัญหา 
การขาดแคลนแรงงาน ดังนั้น การน�ำระบบอัตโนมัติและ 
หุ่นยนต์มาใช้ เพื่อตอบโจทย์ในเรื่องเพิ่มประสิทธิภาพใน 
การผลติ ลดต้นทนุ และงานที่มคีวามเสี่ยงต่อความสูญเสยี  
ท�ำให้ผู้ประกอบการเริ่มหันมาใช้ระบบอัตโนมัติหรือหุ่นยนต์
มากขึ้น ส�ำหรับผู้ประกอบการที่จะเริ่มต้นหันมาใช้ระบบ
อตัโนมตัแิละหุ่นยนต์ ควรค�ำนงึถงึปัจจยัต่าง ๆ ดงันี้ 
1.	ผูป้ระกอบการต้องมองธรุกจิและตวัเองให้ชดัเจนว่าเหตผุล

ที่ต้องการระบบอตัโนมตั ิปรบัวธิคีดิ ก่อนที่จะลงทนุพฒันา
ทั้งด้าน Hardware และ Software เพื่อน�ำมาสู่การปรับ
กระบวนการผลติ และต่อยอดจากสิ่งที่มอียู่ ในการสร้าง
นวตักรรม โดยต้องมองปัจจยัแวดล้อมต่าง ๆ  ซึ่งจะช่วยให้
ประสบความส�ำเรจ็ เช่น การบรหิารจดัการต่าง ๆ  เป็นต้น

2.	ส�ำหรบัผูป้ระกอบการที่จะเริ่มต้นปรบัมาใช้ระบบอตัโนมตัิ
และหุน่ยนต์ในสถานประกอบการควรเริ่มจากการใช้ระบบ 
ERP/SCADA ก่อน โดยค�ำนงึถงึต้นทนุ และเลอืกระบบที่
สามารถเชื่อมต่อกบัเครื่องจกัรที่มอียู่เดมิได้

3.	สิ่งส�ำคัญส�ำหรับการการลงทุนโดยใช้ระบบอัตโนมัติหรือ
หุ ่นยนต์ คือ การสามารถน�ำเครื่องจักรมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดกับการท�ำงาน ซึ่งจ�ำเป็นต้องเตรียม
บคุลากรที่มคีวามพร้อม สามารถปฏบิตังิานหรอืใช้ระบบ
ได้จริง ควรมีการส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดการสร้าง 
องค์ความรู้ด้านระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ภายในองค์กร  
ซึ่งคนในองค์กรจะมคีวามรู้และเข้าใจในกระบวนการผลติ
ดทีี่สดุ

4.	การน�ำระบบอตัโนมตัแิละหุน่ยนต์มาใช้ในสถานประกอบการ 
ควรมีการออกแบบกระบวนการผลิตในภาพรวมก่อน  
จากนั้นท�ำการวิเคราะห์ว ่าเหมาะสม สอดคล้องกับ 
ความต้องการหรือไม่ เลือกระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ที่
เหมาะสมกบักระบวนการผลตินั้น ๆ  แล้วปรบัระบบการผลติ
ให้สามารถควบคมุการผลติให้มปีระสทิธภิาพสูงสดุ
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ห้องที่ 4 
   M Manpower Management : การปฏิรูปก�ำลังคน ทางรอดที่ต้องเลือก

	 วิทยากรให้ความรู ้ ได้แก่ ศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  
ริ้วตระกูล ประธานคณะกรรมการการอดุมศกึษา นายถาวร 
ชลัษเฐียร ประธานกิตติมศักดิ์ กลุ ่มชิ้นส่วนและอะไหล่ 
ยานยนต์ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย นางกนิษฐ  
เมืองกระจ่าง ประธานกลุ่มอตุสาหกรรมไฟฟ้าอเิลก็ทรอนกิส์ 
และโทรคมนาคม สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  
นายประภาส แก้วพงศ์พนัธ์ SMART OPERATIONS SUPPORT 
Manager บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์-ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ�ำกัด 
นายวริชั จนัทร์บูรณ์ กรรมการผู้จดัการ บรษิทั ปั้น ค�ำ หอม 
เทรดดิ้ง จ�ำกดั และนายอดทิตั วะสีนนท์ รองผู้อ�ำนวยการ
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
	 จากการเสวนา  ก�ำลังคนคุณภาพต่อการเจริญเติบโต
ของภาคอตุสาหกรรมไทยพบว่า หากเพิ่มคณุภาพของก�ำลงัคน 
(เพิ่มการศกึษา และการให้ความรูก้ารฝึกอบรมพฒันาทกัษะ) 
ร้อยละ 10 จะท�ำให้การผลติมปีระสทิธภิาพมากขึ้น ลดต้นทนุ
แรงงาน และเพิ่มประสิทธิภาพการแข่งขันส่งผลให้ GDP  
ภาคอุตสาหกรรมการบริ โภคและการลงทงทุนของ 
ภาคเอกชนปรับตัวเพิ่มขึ้น โดย GDP ภาคอุตสาหกรรม 
ปรบัตวัเพิ่มขึ้น ร้อยละ 0.16 คดิเป็นมูลค่าประมาณ 4,691 

ล้านบาท การกระตุ้นให้คนในประเทศเป็นคนที่มีทักษะที่
จ�ำเป็นของคนในอนาคต เพื่อการพฒันาภาคอตุสาหกรรมเป็น
ไปได้อย่างยั่งยนื ทกุคนต้องให้ความส�ำคญัต่อทกัษะที่จ�ำเป็น 
3 ประการ คอื 1) การอ่านออกเขยีนได้ (Literacy) โดยจะต้อง
เข้าในความหมายและสามารถสื่อสารออกมาได้อย่างถกูต้อง
และเหมาะสม โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะด้านดิจิทัล (Digital 
Literacy) 2) ความคดิสร้างสรรค์ (Creativity) เพื่อที่จะได้ค้นคว้า 
วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
ที่สามารถตอบโจทย์และน�ำไปใช้ประโยชน์ตามความต้องการ
ของประเทศได้ และ 3) ทักษะในการปรับตัว (Adaptability) 
เพื่อให้สามารถปรับตัวตามบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบ
และบรบิทตามช่วงเวลาต่าง ๆ  ได้อย่างเหมาะสมรวมทั้งต้อง
ส่งเสรมิให้คนเกดิการเรยีนรู้ตลอดชวีติ (Life Long Learning)
เพื่อให้คนทุกช่วงวัยมีความต้องการที่จะพัฒนาตนเอง 
อยู่เสมอ และสามารถเข้าใจเข้าถงึการเปลี่ยนแปลงที่เกดิขึ้น
ในอนาคต
	 การปฏริปูก�ำลงัคนคงจะให้เป็นหน้าที่ของคนใดคนหนึ่ง
ไม่ได้ ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคการศึกษาจะต้องมี 
การบูรณาการทุกภาคส่วน ตั้งแต่การปรับเปลี่ยนทัศนคติ  
การสร้างความตระหนัก การสื่อสารในทุกระดับ การสร้าง 
แรงจูงใจการปรับวัฒนธรรมองค์กร การสร้างเครือข่าย 
ผู้เชี่ยวชาญ การปรับหลักสูตรและการปฏิรูปสถาบันอุดม  
โดยผู้ประกอบการจะต้องรู้ทิศทางและความต้องการของ
ตนเองที่แท้จรงิ เพื่อรฐัจะได้ท�ำหน้าที่ในการช่วยเหลอือ�ำนวย
ความสะดวก และเชื่อมโยงกบัภาคการศกึษาหรอืหน่วยงาน
ผู้เชี่ยวชาญได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้ภาคอุตสาหกรรมและ
เศรษฐกจิของประเทศ สามารถขบัเคลื่อนประเทศให้ก้าวไปสู่
การเป็นประเทศในโลกที่หนึ่งที่มีความมั่นคง มั่งคั่งและ 
ยั่งยนืต่อไป



ส่วนท่ี 7
รายงานทางการเงิน

•	 งบแสดงฐานะการเงิน
•	 งบรายได้และค่าใช้จ่าย
•	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน
•	 การวิเคราะห์งบการเงิน
•	 บุคลากร สศอ.
•	 เบอร์โทรศัพท์ติดต่อหน่วยงานต่าง ๆ ภายใน สศอ.
•	 แผนที่ สศอ.

Part  7
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งบแสดงฐานะการเงิน
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561	 (หน่วย : บาท)

	 หมายเหตุ	 2561	 2560

สินทรัพย์
  สนิทรพัย์หมนุเวยีน

    เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด	 5	 2,278,547.50 	 4,376,828.74 

    ลูกหนี้ระยะสั้น	 6	 1,106,760.67	 434,405.00 

    วสัดคุงเหลอื	 	 105,379.99	 48,744.97 

    รวมสนิทรพัย์หมนุเวยีน	 	 3,490,688.16	 4,859,978.71 

  สนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีน

    ที่ดนิ อาคาร และอปุกรณ์	 7	 76,079,771.63	 80,254,540.86 

    สนิทรพัย์ที่ไม่มตีวัตน	 8	 32,492,683.07	 72.00 

    รวมสนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีน	 	 108,572,454.70	 80,254,612.86 

รวมสินทรัพย	์ 	 112,063,142.86	 85,114,591.57 

หนี้สิน
  หนี้สนิหมนุเวยีน

    เจ้าหนี้ระยะสั้น	 9	 6,727,006.44	 4,175,730.87

    เงนิรบัฝากระยะสั้น	 10	 1,536,667.50	 2,296,493.50

    รวมหนี้สนิหมนุเวยีน	 	 8,263,673.94	 6,472,224.37

  หนี้สนิไม่หมนุเวยีน

    เจ้าหนี้เงนิโอนและรายการอดุหนนุระยะยาว	 	 203,844.74	 229,219.92

    เงนิทดรองราชการรบัจากคลงัระยะยาว	 	 600,000.00	 600,000.00

    รวมหนี้สนิไม่หมนุเวยีน	 	 803,844.74	 829,219.92

รวมหนี้สิน 	 	 9,067,518.68	 7,301,444.29

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน	 	 102,995,624.18	 77,813,147.28

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน
  ทนุ	 	 114,130,352.32	 114,130,352.32

  รายได้ต�่ำกว่าค่าใช้จ่ายสะสม	 	 -11,134,728.14	 -36,317,205.04

รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน	 	 102,995,624.18	 77,813,147.28

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้
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งบแสดงผลการด�ำเนินงานทางการเงิน
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ส�ำหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 30 กนัยายน 2561	 (หน่วย : บาท)

	 หมายเหตุ	 2561	 2560

รายได้
  รายได้จากงบประมาณ	 11	 344,408,977.77	 427,377,962.49 
  รายได้จากการอดุหนนุอื่นและบรจิาค	 12	 116,915.78	 5,820,265.05 
รวมรายได	้ 	 344,525,893.55	 433,198,227.54 

ค่าใช้จ่าย
  ค่าใช้จ่ายบคุลากร	 13	 75,441,060.05	 73,688,128.23 
  ค่าบ�ำเหนจ็บ�ำนาญ	 14	 27,977,828.68	 24,578,069.99 
  ค่าตอบแทน	 	 62,200.00	 15,220.00 
  ค่าใช้สอย	 15	 105,887,787.84	 155,628,062.74 
  ค่าวสัด	ุ 16	 2,573,419.41	 2,785,219.14 
  ค่าสาธารณูปโภค	 17	 3,561,623.59	 3,392,186.12 
  ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ�ำหน่าย	 18	 9,492,891.59	 8,876,922.08 
  ค่าใช้จ่ายจากการอดุหนนุและบรจิาค	 19	 93,577,762.75	 155,267,995.04 
  ค่าใช้จ่ายอื่น	 	 768,842.74	 12,068.02 
รวมค่าใช้จ่าย	 	 319,343,416.65	 424,243,871.36 
รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ	 	 25,182,476.90	 8,954,356.18 

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ส�ำหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 30 กนัยายน 2561	 (หน่วย : บาท)

	 ทุน	 รายได้สูง/	 องค์ประกอบ	 รวม
		  (ต�่ำ) กว่า	 อื่นของ	 สินทรัพย์
		  ค่าใช้จ่าย	 สินทรัพย์	 สุทธิ/
		  สะสม	 สุทธิ/ส่วนทุน	 ส่วนทุน

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2560 -	 114,130,352.32	 -36,317,205.04	 - 	 77,813,147.28
  ตามที่รายงานไว้เดมิ	
ผลสะสมจากการแก้ไขข้อผดิพลาดปีก่อน	 - 	 - 	 - 	 - 
ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัช	ี - 	 - 	 - 	 - 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2560 -	 114,130,352.32	 -36,317,205.04	 - 	 77,813,147.28
  หลงัการปรบัปรงุ	
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์สุทธิ/
   ส่วนทุนส�ำหรับปี 2561
การเปลี่ยนแปลงที่ท�ำให้ทนุเพิ่ม/ลด	 -	 -	 -	 - 
รายได้สูง/(ต�่ำ) กว่าค่าใช้จ่ายส�ำหรบังวด	 - 	 25,182,476.90	 - 	 25,182,476.90
ก�ำไร/ขาดทนุจากการปรบัมูลค่าเงนิลงทนุ	 -	 -	 - 	 -  
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561	 114,130,352.32	 -11,134,728.14	 -  	 102,995,624.18

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้
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งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ส�ำหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 30 กนัยายน 2560	 (หน่วย : บาท)

	 ทุน	 รายได้สูง/	 องค์ประกอบ	 รวม
		  (ต�่ำ) กว่า	 อื่นของ	 สินทรัพย์
		  ค่าใช้จ่าย	 สินทรัพย์	 สุทธิ/
		  สะสม	 สุทธิ/ส่วนทุน	 ส่วนทุน

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2559 -	 114,130,352.32	 -45,281,461.22	 - 	 68,848,891.10

  ตามที่รายงานไว้เดมิ

ผลสะสมจากการแก้ไขข้อผดิพลาดปีก่อน	 - 	 9,900.00 	 - 	 9,900.00 

ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัช	ี - 	 - 	 - 	 - 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2559 -	 114,130,352.32 	 -45,271,561.22	 -	 68,858,791.10

  หลงัการปรบัปรงุ 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์สุทธิ/
   ส่วนทุนส�ำหรับปี 2560
การเปลี่ยนแปลงที่ท�ำให้ทนุเพิ่ม/ลด	 - 	 - 	 - 	 - 

รายได้สูง/(ต�่ำ) กว่าค่าใช้จ่ายส�ำหรบังวด	 - 	 8,954,356.18 	 - 	 8,954,356.18 

ก�ำไร/ขาดทนุจากการปรบัมูลค่าเงนิลงทนุ	 -  	 -  	 -  	 -  

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2560	 114,130,352.32 	 -36,317,205.04	 -	 77,813,147.28 

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

รายงานรายได้แผ่นดิน
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561	 (หน่วย : บาท)

		  2561	 2560

รายได้แผ่นดินที่จัดเก็บ
  รายได้แผ่นดนิ-นอกจากภาษ	ี 	 559,876.54 	 655,681.02 

รวมรายได้แผ่นดินที่จัดเก็บ	 	 559,876.54	 655,681.02 

  หกั	 รายได้แผ่นดนิถอนคนืจากคลงั

	 รายได้แผ่นดนิจดัสรรตามกฎหมายสนิทรพัย์ที่ไม่มตีวัตน

รายได้แผ่นดินที่จัดเก็บสุทธิ	 	 559,876.54	 655,681.02 

  รายได้แผ่นดนิน�ำส่งคลงั	 	 559,876.54	 655,681.02 

รายได้แผ่นดินรอน�ำส่งคลัง

  ปรบั	 รายได้แผ่นดนิรอน�ำส่งคลงั

รายการรายได้แผ่นดินสุทธิ
รายได้แผ่นดิน-นอกจากภาษี
  รายได้จากการขายสนิค้าและบรกิาร	 	 24,452.00	 81,281.00 

  รายได้ดอกเบี้ยและเงนิปันผล	 	 1,489.45	 1,223.21 

  รายได้อื่น	 	 533,935.09 	 573,176.81 

รวม รายได้แผ่นดิน-นอกจากภาษี	 	 559,876.54	 655,681.02
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	 ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) เป็นส่วนราชการในสงักดักระทรวงอตุสาหกรรม มหีน้าที่ ความรบัผดิชอบ
หลกัในการ
	 -	 เสนอแนะนโยบาย แนวทาง และมาตรการด้านการพฒันาอตุสาหกรรม รวมทั้งจดัท�ำแผนพฒันาอตุสาหกรรม 
	 	 ของประเทศ
	 -	 เสนอแนะนโยบาย ก�ำหนดท่าที แนวทางความร่วมมือด้านเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ รวมทั้ง 
	 	 ประชมุเจรจากบัองค์การหรอืหน่วยงานต่างประเทศด้านอตุสาหกรรม
	 -	ศึกษา  และวิเคราะห์เศรษฐกิจอุตสาหกรรม เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการก�ำหนดนโยบายการวางแผน  
	 	 การพฒันาอตุสาหกรรมและการแก้ปัญหาหรอืพฒันาเทคโนโลยอีตุสาหกรรม
	 -	 วเิคราะห์ วจิยั คาดการณ์แนวโน้ม และเตอืนภยัด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
	 -	ประสาน เร่งรดั ตดิตาม และประเมนิผลการพฒันาอตุสาหกรรม
	 -	ก�ำหนดนโยบายการส�ำรวจ การเกบ็รกัษา การใช้ประโยชน์ข้อมลูด้านอตุสาหกรรม การจดัท�ำดชันอีตุสาหกรรม  
	 	 และท�ำหน้าที่เป็นศูนย์สารสนเทศด้านเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
	 -	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายก�ำหนดให้เป็นอ�ำนาจหน้าที่ของส�ำนักงาน หรือตามที่กระทรวงอุตสาหกรรม 
	 	 หรอืคณะรฐัมนตรมีอบหมาย

	 ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม มสีถานที่ตั้งที่ในกระทรวงอตุสาหกรรม อาคารส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม 
เลขที่ 75/6 ถนนพระรามที่ 6 แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรงุเทพมหานคร 10400
	 ในปีงบประมาณ 2561 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ�ำป ี 
จ�ำนวน 310,511,884.40 บาท (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 377,774,256.08 บาท) โดยแยกเป็นรายจ่ายลงทนุ 
จ�ำนวน 4,364,811.00 บาท และรายจ่ายประจ�ำ จ�ำนวน 306,147,073.40 บาท ประกอบด้วย งบบุคลากร จ�ำนวน 
62,095,184.40 บาท งบด�ำเนนิงาน จ�ำนวน 54,358,937.25 บาท งบรายจ่ายอื่น จ�ำนวน 96,115,189.00 บาท และ 
งบเงินอุดหนุน จ�ำนวน 93,577,762.75 บาท เพื่อใช้จ่ายในแผนงานบุคลากรภาครัฐ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศไทย แผนงานยทุธศาสตร์พฒันาประสทิธภิาพและมลูค่าเพิ่มของภาคการผลติ 
บรกิาร การค้า และการลงทนุ และแผนงานบูรณาการพฒันาอตุสาหกรรมศกัยภาพ
	 รายงานการเงนินี้เป็นการแสดงภาพรวมของส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม (สศอ.) กระทรวงอตุสาหกรรม

	 รายงานการเงนินี้จดัท�ำขึ้นตามมาตรฐานและนโยบายการบัญชภีาครฐัที่กระทรวงการคลงัก�ำหนดใช้ ซึ่งรวมถงึ
หลักการและนโยบายบัญชีส�ำหรับหน่วยงานภาครัฐ มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ และนโยบายการบัญชีภาครัฐ  
และแสดงรายการในรายงานการเงนิตามแนวปฏบิตัทิางบญัช ีเรื่อง หลกัเกณฑ์และวธิกีารจดัท�ำรายงานการเงนิประจ�ำปี 
ตามหนงัสอืกรมบญัชกีลางด่วนที่สดุ ที่ กค 0410.2/ว67 ลงวนัที่ 23 กรกฎาคม 2561 และเรื่อง รูปแบบการน�ำเสนอ
รายงานการเงนิของหน่วยงานของรฐั ตามหนงัสอืกรมบญัชกีลางด่วนที่สดุ ที่ กค 0410.3/ว357 ลงวนัที่ 15 สงิหาคม 2561
	 รายงานการเงนินี้จดัท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทนุเดมิ เว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบาย การบญัชี
	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม เป็นหน่วยงานเบิกจ่ายและจัดท�ำรายงานการเงินในระดับกรม ซึ่งรับผิดชอบ
บริหารจัดการเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณทุกประเภทที่หน่วยงานมีอ�ำนาจในการบริหารจัดการตาม
กฎหมายรายการที่ปรากฏในรายงานการเงิน รวมถึง สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ และค่าใช้จ่าย ซึ่งเป็นของรัฐบาล  
และอยู่ภายใต้การควบคมุของรฐับาลในภาพรวม แต่ให้หน่วยงานเป็นผู้รบัผดิชอบในการดูแลรกัษา และบรหิารจดัการ
ให้แก่รัฐบาลภายในขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย และรวมถึงองค์ประกอบของรายงานการเงิน ซึ่งอยู่ภายใต้ 
การควบคมุของหน่วยงานที่ใช้เพื่อประโยชน์ในการด�ำเนนิงานของหน่วยงานเอง

หมายเหตุที ่1 ข้อมูลทั่วไป

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม
ส�ำหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 30 กนัยายน 2561

หมายเหตุที่ 2 เกณฑ์การจัดท�ำงบการเงิน



OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 117

	 ในระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กระทรวงการคลังได้ประกาศใช้มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบาย 
การบญัชภีาครฐัฉบบัใหม่ และฉบบัปรบัปรงุใหม่ ดงันี้
	 -	มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐที่มีผลบังคับใช้ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปัจจุบัน 
	 	 ที่เริ่มในหรอืหลงัวนัที่ 1 ตลุาคม 2560
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 17 เรื่อง ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐัฉบบัใหม่ข้างต้นไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิในงวดปัจจบุนั
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐัและนโยบายการบญัชภีาครฐั พ.ศ. 2561 ที่มผีลบงัคบัใช้ในหรอืหลงัวนัที่ 1 ตลุาคม 2561
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 1 เรื่อง การน�ำเสนอรายงานการเงนิ
	 -	มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 3 เรื่อง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและ 
	 	 ข้อผดิพลาด
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 5 เรื่อง ต้นทนุการกู้ยมื
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 12 เรื่อง สนิค้าคงเหลอื
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 13 เรื่อง สญัญาเช่า
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 14 เรื่อง เหตกุารณ์ภายหลงัวนัที่ในรายงาน
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 16 เรื่อง อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทนุ
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 17 เรื่อง ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์
	 -	มาตรฐานการบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 31 เรื่อง สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน
	 -	มาตรฐานนโยบายการบญัชภีาครฐั เรื่อง เงนิลงทนุ

	 ฝ่ายบริหารเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐฉบับใหม่ข้างต้น จะไม่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิในงวดที่น�ำมาถอืปฏบิตัิ

4.1	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
-	 เงนิทดรองราชการ เป็นเงนิที่หน่วยงานได้รบัจากรฐับาลเพื่อทดรองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายปลกีย่อย ในการด�ำเนนิงาน
ของหน่วยงานตามวงเงนิที่ได้รบัอนมุตัิ และต้องคนืให้รฐับาลเมื่อหมดความจ�ำเป็นในการใช้เงนิ แสดงไว้เป็น
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดซึ่งมยีอดตรงกนัข้ามกบัรายการเงนิทดรองราชการรบัจากคลงัภายใต้หวัข้อ
หนี้สนิไม่หมนุเวยีน

-	 รายการเทยีบเท่าเงนิสด ได้แก่ เงนิลงทนุระยะสั้นที่มสีภาพคล่องซึ่งมรีะยะเวลาครบก�ำหนดที่จะเปลี่ยนให้เป็น
เงินสดได้ภายใน 3 เดือน เช่น เงินฝากประจ�ำ บัตรเงินฝาก และตั๋วเงินที่มีวันถึงก�ำหนดภายใน 3 เดือน  
แสดงไว้เป็นรายการเทยีบเท่าเงนิสด

4.2	 วัสดุคงเหลือ
	 	 วสัดคุงเหลอื หมายถงึ ของใช้สิ้นเปลอืงนอกจากสนิค้าที่หน่วยงานมไีว้เพื่อใช้ในการด�ำเนนิงานตามปกต ิ
โดยทั่วไปมีมูลค่าไม่สูงและไม่มีลักษณะคงทนถาวร แสดงตามราคาทุนและตีราคาวัสดุคงเหลือด้วย โดยวิธ ี
เข้าก่อนออกก่อน

4.3	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
-	 ที่ดนิ เป็นที่ราชพสัดทุี่หน่วยงานครอบครองและใช้ประโยชน์ แต่ไม่ได้เป็นผู้ถอืกรรมสทิธิ์
-	 อาคารและสิ่งปลูกสร้าง รวมทั้งส่วนปรบัปรงุอาคาร ทั้งอาคารและสิ่งปลูกสร้างที่หน่วยงาน มกีรรมสทิธิ์และ
ไม่มกีรรมสทิธิ์ แต่หน่วยงานได้ครอบครองและน�ำไปใช้ประโยชน์ในการด�ำเนนิงาน แสดงมลูค่าสทุธติามบญัชี
ที่เกดิจากราคาทนุหกัค่าเสื่อมราคาสะสม

-	 อปุกรณ์ ได้แก่ ครภุณัฑ์ประเภทต่าง ๆ รบัรู้เป็นสนิทรพัย์เฉพาะรายการที่มมีูลค่าต่อหน่วยตั้งแต่ 5,000 บาท
ขึ้นไป แสดงมูลค่าสทุธติามบญัชทีี่เกดิจากราคาทนุหกัค่าเสื่อมราคาสะสม อปุกรณ์ที่มูลค่า ต่อหน่วยต�่ำกว่า 
5,000 บาท บนัทกึรบัรู้เป็นค่าใช้จ่ายอปุกรณ์ (ค่าครภุณัฑ์มูลค่าต�่ำกว่าเกณฑ์)

หมายเหตุที ่3	มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐฉบับใหม่ และมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ  
		  และนโยบายการบัญชีภาครัฐที่ปรับปรุงใหม่

หมายเหตุที่ 4 สรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ
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-	 ราคาทนุของอาคาร และอปุกรณ์ รวมถงึรายจ่ายที่เกี่ยวข้องโดยตรงเพื่อให้สนิทรพัย์อยู่ในสถานที่และสภาพ
ที่พร้อมใช้งาน ต้นทุนในการต่อเตมิหรอืปรบัปรงุ ซึ่งท�ำให้หน่วยงานได้รบัประโยชน์ตลอดอายกุารใช้งานของ
สนิทรพัย์เพิ่มขึ้นจากมาตรฐานเดมิ ถอืเป็นราคาทนุของสนิทรพัย์ ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมถอืเป็นค่าใช้จ่าย
ในงบแสดงผลการด�ำเนนิงานทางการเงนิ

-	 ค่าเสื่อมราคาบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในงบแสดงผลการด�ำเนนิงานทางการเงนิ ค�ำนวณโดย วิธเีส้นตรงตามอายุ
การใช้งานที่ก�ำหนดไว้ในหลกัการและนโยบายบญัชภีาครฐั ฉบบัที่ 2 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ โดยกรมบญัชกีลาง ดงันี้

	 	 อาคารส�ำนกังานและอาคารเพื่อประโยชน์อื่นที่มโีครงสร้างเป็นคอนกรตี	 40	 ปี
	 	 สิ่งปลูกสร้างถาวร	 15	 ปี
	 	 ครภุณัฑ์ส�ำนกังาน	 12	 ปี
	 	 ครภุณัฑ์ยานพาหนะ	 8	 ปี
	 	 ครภุณัฑ์ไฟฟ้า & วทิย	ุ 10	 ปี
	 	 ครภุณัฑ์โฆษณา	 10	 ปี
	 	 ครภุณัฑ์คอมพวิเตอร์	 5	 ปี
	 	 ครภุณัฑ์อื่น	 5	 ปี

4.4	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 -	สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน แสดงมูลค่าสทุธติามบญัชทีี่เกดิจากราคาทนุหกัค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม
	 -	ค่าตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบแสดงผลการด�ำเนินงานทางการเงิน โดยวิธ ี
	 	 เส้นตรง ตามอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณ ดงันี้ 
	 	 โปรแกรมคอมพวิเตอร์อายุ 	 5	 ปี

4.5	 รายได้รอการรับรู้ระยะยาว
	 -	 รายได้รอการรบัรู้ระยะยาว เป็นสนิทรพัย์รบับรจิาคโดยมผีู้มอบให้หน่วยงานไว้ใช้ในการด�ำเนนิงาน
	 -	 รายได้รอการรบัรูท้ยอยตดับญัชเีพื่อรบัรูร้ายได้ตามเกณฑ์ที่เป็นระบบและสมเหตสุมผลตลอดระยะเวลาที่จ�ำเป็น  
	 	 เพื่อจบัคูร่ายได้กบัค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น ทยอยรบัรู้รายได้ตามเกณฑ์สดัส่วนของค่าเสื่อมราคาของสนิทรพัย์ 
	 	 ที่ได้รบัความช่วยเหลอืหรอืบรจิาค

4.6	 รายได้จากเงินงบประมาณ
	 รายได้จากเงนิงบประมาณรบัรู้ตามเกณฑ์ดงันี้
	 1)	 เมื่อได้รบัอนมุตัคิ�ำขอเบกิเงนิจากกรมบญัชกีลางในกรณเีป็นการขอรบัเงนิเข้าบญัชหีน่วยงาน
	 2)	 เมื่ออนมุตัจิ่ายเงนิให้กบัผู้มสีทิธไิด้รบัเงนิในกรณเีป็นการจ่ายตรงให้กบัผู้มสีทิธริบัเงนิ
	 3)	 เมื่อได้รบัอนมุตัคิ�ำขอเบกิเงนิจากกรมบญัชกีลางในกรณเีป็นการเบกิหกัผลกัส่งไม่รบัตวัเงนิ

	 หน่วยงานแสดงรายได้จากเงนิงบประมาณในงบแสดงผลการด�ำเนนิงานทางการเงนิตามจ�ำนวนเงนิงบประมาณ
ที่ขอเบกิสทุธจิากเงนิงบประมาณเบกิเกนิส่งคนื งบประมาณเบกิแทนกนัแสดงรายได้จากเงนิงบประมาณในงบแสดงผล
การด�ำเนนิงานทางการเงนิของหน่วยงานผู้เบกิแทน

4.7	 รายได้แผ่นดิน
	 รายได้แผ่นดนิเป็นรายได้ที่หน่วยงานไม่สามารถน�ำมาใช้จ่ายในการด�ำเนนิงาน รบัรูเ้มื่อเกดิรายได้ด้วยยอดสทุธิ
หลังจากหักส่วนที่จัดสรรเป็นเงินนอกงบประมาณตามที่ได้รับการยกเว้น รายได้แผ่นดินและรายได้แผ่นดินน�ำส่งคลัง 
ไม่ต้องแสดงเป็นรายได้และค่าใช้จ่ายของหน่วยงาน แต่แสดงไว้ในหมายเหตปุระกอบ งบการเงนิเป็นรายงานแยกต่างหาก

4.8	 รายได้จากการอุดหนุนและบริจาค
	 รายได้จากเงินโอนและเงินบริจาคจากบุคคลอื่นนอกจากหน่วยงานภาครัฐรับรู้เมื่อได้รับเงิน ยกเว้นในกรณีที่มี
เงื่อนไขเป็นข้อจ�ำกดัที่ต้องปฏบิตัติามในการใช้จ่ายเงนิ หรอืได้รบัความช่วยเหลอืและบรจิาคเป็นสนิทรพัย์ที่ใช้ประโยชน์
แก่หน่วยงานเกินหนึ่งปี จะทยอยรับรู้เป็นรายได้ตามสัดส่วนของค่าใช้จ่ายเพื่อการนั้นเกิดขึ้น หรือเกณฑ์การค�ำนวณ 
ค่าเสื่อมราคาสนิทรพัย์ที่ได้รบัตลอดอายขุองสนิทรพัย์นั้น
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หมายเหตุที่ 5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
เงินทดรองราชการ	 600,000.00	 600,000.00 
เงนิฝากสถาบนัการเงนิ (เงนิฝากธนาคาร-เงนิในงบประมาณ)	 10,380.00	 2,068,620.00 
เงนิฝากสถาบนัการเงนิ (เงนิฝากธนาคาร-เงนินอกงบประมาณ)	 131,500.00	 52,165.24 
เงนิฝากคลงั	 1,536,667.50	 1,656,043.50 
รวม เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 2,278,547.50	 4,376,828.74 

หมายเหตุที่ 6 ลูกหนี้ระยะสั้น
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
ลูกหนี้เงนิยมืในงบประมาณ	 161,200.00 	 401,200.00 
รายได้ค้างรบั	 945,560.67 	 33,205.00 
รวม ลูกหนี้ระยะสั้น	 1,106,760.67 	 434,405.00 

ลูกหนี้เงนิยมื ณ วนัสิ้นปี แยกตามอายหุนี้ ดงันี้
(หน่วย : บาท)

	 ลูกหนี้เงินยืม	 ยังไม่ถึงก�ำหนด	 ถึงก�ำหนดช�ำระ	 เกินก�ำหนดช�ำระ	 รวม
		  ช�ำระและการส่งใช	้ และการส่งใช	้ และการส่งใช้
		  ใบส�ำคัญ	 ใบส�ำคัญ	 ใบส�ำคัญ
	 2561	 161,200.00 	 	 	 161,200.00 
	 2560	 401,200.00 	 	 	 401,200.00 

หมายเหตุที่ 7 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 100,716,668.58 	 100,558,308.58 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม-อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 -44,213,145.32	 -42,220,923.11
อาคารและสิ่งปลูกสร้าง-สทุธ	ิ 56,503,523.26 	 58,337,385.47 
ครภุณัฑ์	 82,232,664.42 	 78,289,295.62 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม-ครภุณัฑ์	 -62,656,416.05	 -56,372,140.23
ครภุณัฑ์ สทุธ	ิ 19,576,248.37 	 21,917,155.39 
รวม ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธ	ิ 76,079,771.63 	 80,254,540.86 
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หมายเหตุที่ 8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน	 40,127,578.20 	 7,030,030.83 
หกั ค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม-โปรแกรมคอมพวิเตอร์	 -7,634,895.13	 -7,029,958.83
รวม สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ	 32,492,683.07 	 72.00 

หมายเหตุที ่9 เจ้าหนี้ระยะสั้น
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
เจ้าหนี้การค้า	 5,218,617.15 	 1,786,547.82 
เจ้าหนี้อื่น	 145,599.92 	 - 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 1,362,789.37 	 2,389,183.05 
รวม เจ้าหนี้ระยะสั้น	 6,727,006.44 	 4,175,730.87 

หมายเหตุที ่10 เงินรับฝากระยะสั้น
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
เงนิรบัฝากอื่น	 - 	 31,650.00 
เงนิประกนัผลงาน	 - 	 640,450.00 
เงนิประกนัอื่น	 1,536,667.50 	 1,624,393.50 
รวม เงินรับฝากระยะสั้น	 1,536,667.50 	 2,296,493.50 

หมายเหตุที ่11 รายได้จากงบประมาณ
(หน่วย : บาท)

รายได้จากงบประมาณปีปัจจบุนั	 2561	 2560
  รายได้จากงบบคุลากร	 61,407,353.33 	 59,122,005.55 
  รายได้จากงบด�ำเนนิงาน	 37,774,098.95 	 56,061,423.58 
  รายได้จากงบลงทนุ	 270,269.91 	 1,773,587.60 
  รายได้จากงบอดุหนนุ	 93,702,400.00 	 155,819,291.96 
  รายได้จากงบกลาง	 40,349,636.63 	 37,596,778.12 
  รายได้จากงบรายจ่ายอื่น	 93,946,400.00 	 88,913,578.04 
  หกั เบกิเกนิส่งคนืเงนิงบประมาณ	 -332,221.07	 -1,377,212.60
รวม รายได้จากงบประมาณปีปัจจุบัน-สุทธิ	 327,117,937.75 	 397,909,452.25 
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รายได้จากงบประมาณปีก่อน ๆ (เงนิกนัไว้เบกิเหลื่อมปีเบกิจ่ายปีปัจจบุนั)
  รายได้จากงบบคุลากร	 - 	  - 
  รายได้จากงบด�ำเนนิงาน 	 9,103,964.62 	 12,603,405.42 
  รายได้จากงบลงทนุ	 4,384,750.40 	 3,112,086.00 
  รายได้จากงบกลาง	 - 	 - 
  รายได้จากรายจ่ายอื่น	 3,802,325.00 	 13,753,018.82 
รวม รายได้จากงบประมาณปีก่อน ๆ	 17,291,040.02 	 29,468,510.24 
รวม รายได้จากงบประมาณ	 344,408,977.77 	 427,377,962.49 

หมายเหตุ:	 หกัเบกิเกนิส่งคนืเงนิงบประมาณ
	 -	 งบบคุลากร	 =	 28,205.48 
	 -	 งบด�ำเนนิงาน	 =	 285,757.29 
	 -	 งบกลาง	 =	 18,258.30 
	 	 	 	 332,221.07 

หมายเหตุที่ 12 รายได้จากการอุดหนุนและบริจาค
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
รายได้จากการบรจิาค	 116,915.78 	 5,820,265.05 
รวมรายได้จากการอดุหนนุและบรจิาค	 116,915.78 	 5,820,265.05 

รายได้จากการอุดหนุนและบริจาค เป็นรายการทยอยรับรู้รายได้ ตามสัดส่วนของค่าเสื่อมราคาจากสินทรัพย์รับบริจาคใน 
ปี 2560 ได้รบัเงนิบรจิาคจากสถาบนัเครอืข่ายของกระทรวงอตุสาหกรรม จ�ำนวน 5,580,000.00 บาท

หมายเหตุที่ 13 ค่าใช้จ่ายบุคลากร
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
เงินเดอืน	 55,615,724.40 	 53,303,776.08 
ค่าล่วงเวลา	 350,680.00 	 378,280.00 
ค่าจ้าง	 4,746,660.00 	 4,490,040.00 
เงนิค่าตอบแทนพนกังานราชการ	 1,732,800.00 	 1,572,940.00 
ค่ารกัษาพยาบาล	 9,179,294.00 	 10,167,524.33 
เงนิช่วยการศกึษาบตุร	 319,550.00 	 356,195.00 
เงนิช่วยเหลอืพเิศษกรณเีสยีชวีติ	 137,670.00 	 - 
เงนิชดเชยสมาชกิ กบข.	  908,078.15 	 873,357.06 
เงนิสมทบ กบข.	 1,362,117.25 	 1,310,035.60 
เงนิสมทบ กสจ.	 142,399.80 	 134,701.20 
เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม	 62,280.00 	 57,611.00 
ค่าเช่าบ้าน	 104,000.00 	 132,000.00 
ค่าใช้จ่ายบคุลากรอื่น	 779,806.45 	 911,667.96 
รวม ค่าใช้จ่ายบุคลากร	 75,441,060.05 	 73,688,128.23 
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หมายเหตุที่ 14 ค่าบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
บ�ำนาญ	 16,430,645.40 	 16,301,713.37 
เงนิช่วยค่าครองชพี	 1,714,501.92 	 1,757,709.57 
บ�ำเหนจ็	 930,288.00 	 930,288.00 
เงนิบ�ำเหนจ็ตกทอด	 4,150,256.40 	 197,232.00 
บ�ำเหนจ็ด�ำรงชพี	 1,166,210.00 	 1,389,169.70 
ค่ารกัษาพยาบาล	 3,297,898.25 	 3,639,122.97 
เงนิช่วยการศกึษาบตุร	 - 	 - 
บ�ำเหนจ็บ�ำนาญอื่น	 288,028.71 	 362,834.38 
รวม ค่าบ�ำเหน็จบ�ำนาญ	 27,977,828.68 	 24,578,069.99 

หมายเหตุที ่15 ค่าใช้สอย
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม	 4,728,430.28 	 9,200,523.50 
ค่าใช้จ่ายในการเดนิทาง	 685,187.34 	 407,429.20 
ค่าซ่อมแซมและบ�ำรงุรกัษา	 216,493.10 	 160,007.57 
ค่าจ้างเหมาบรกิาร	 36,877,196.19 	 42,943,654.89 
ค่าธรรมเนยีม	 403.00 	 806.00 
ค่าจ้างที่ปรกึษา	 60,931,078.43 	 92,661,900.00 
ค่าใช้จ่ายในการประชมุ	 682,407.00 	 893,442.00 
ค่าใชจ่ายผลกัส่งเป็นรายได้แผ่นดนิ	 5,360.00 	 47,428.00 
ค่าประชาสมัพนัธ์	 1,008,132.00 	 807,367.50 
ค่าใช้สอยอื่น	 753,100.50 	 8,505,504.08 
รวม ค่าใช้สอย	 105,887,787.84 	 155,628,062.74 

หมายเหตุที ่16 ค่าวัสดุ
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
ค่าวสัด	ุ 2,289,707.00 	 2,383,986.54 
ค่าแก๊สและน�้ำมนัเชื้อเพลงิ	 194,786.10 	 177,454.40 
ค่าครภุณัฑ์มูลค่าต�่ำกว่าเกณฑ์	 88,926.31 	 223,778.20 
รวม ค่าวัสด	ุ 2,573,419.41 	 2,785,219.14 



OFFICE OF INDUSTRIAL ECONOMICS          ANNUAL REPORT 2018 123

หมายเหตุที่ 17 ค่าสาธารณูปโภค
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
ค่าไฟฟ้า	 2,493,205.76 	 2,540,447.80 
ค่าน�้ำประปา	 51,371.83 	 49,162.11 
ค่าโทรศพัท์	 548,401.00 	 542,896.78 
ค่าบรกิารสื่อสารและโทรคมนาคม	 468,645.00 	 259,679.43 
รวม ค่าสาธารณูปโภค	 3,561,623.59 	 3,392,186.12 

หมายเหตุที่ 18 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 2,603,679.47 	 2,518,064.09 
ครภุณัฑ์	 6,284,275.82 	 6,358,857.99 
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน	 604,936.30 	 - 
รวม ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 9,492,891.59 	 8,876,922.08 

หมายเหตุที่ 19 ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนและบริจาค
(หน่วย : บาท)

	 2561	 2560
บัญชโีอนสนิทรพัย์ให้หน่วยงานของรฐั	 - 	 -  
เงนิอดุหนนุเพื่อการด�ำเนนิงาน - องค์กรระหว่างประเทศ	 11,381,762.75 	 10,367,995.04 
เงนิอดุหนนุเพื่อการด�ำเนนิงาน - องค์กรไม่หวงัผลก�ำไร	 82,196,000.00 	 144,900,000.00 
รวม ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนและบริจาค	 93,577,762.75 	 155,267,995.04
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การวิเคราะห์งบการเงิน
กลุ่มตรวจสอบภายใน

ผลการตรวจสอบ (ตามวัตถุประสงค์) 
1.	 งบแสดงฐานะการเงินได้จัดท�ำขึ้นโดยถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นไปตามหลักการมาตรฐานและนโยบายบัญชีภาครัฐ  
	 และงบการเงนิประจ�ำปีได้รบัการรบัรองจากส�ำนกังานการตรวจเงนิแผ่นดนิ
2.	 รายการต่าง ๆ ที่แสดงฐานะการเงินของหน่วยงานซึ่งประกอบด้วยสินทรัพย์ หนี้สินและทุน สะท้อนให้เห็นถึงฐานะ 
	 การเงนิที่ควรจะเป็นและสอดคล้องกบัลกัษณะและสภาพแวดล้อมการด�ำเนนิงานที่เป็นอยู่ของหน่วยงาน
3.	 หน่วยงานบรหิารสนิทรพัย์และหนี้สนิ การได้มาและใช้ไปของทรพัยากรต่างๆ อย่างเหมาะสมเพื่อให้เกดิประโยชน์สูงสดุ  
	 โดยค�ำนงึถงึความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
4.	 ผู้บรหิารมภีาระหน้าที่และให้ความส�ำคญัในการบรหิารงบประมาณตั้งแต่การเตรยีมความพร้อมเพื่อขอตั้ง	งบประมาณ  
	 การชี้แจง การบรหิาร การเบกิจ่ายและการกนัเงนิไว้เบกิเหลื่อมปี

ผลการวิเคราะห์งบการเงิน
1.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดมียอดคงเหลือลดลงจากปี 2560 = 47.94% เฉพาะรายการเงินฝากธนาคาร –  
	 ในงบประมาณมผีลต่าง -99.55% ซึ่งสอดคล้องกบันโยบายลดการใช้เงนิสด/เชค็ มาเป็นวธิจี่ายตรงและ e-payment
2.	 รายได้ลดลง 20.47% ค่าใช้จ่ายลดลง 17.08 จากปี 2560 ส่งผลท�ำให้รายได้ไม่เพยีงพอกบัรายจ่ายและปี 2561 มยีอด 
	 ค่าใช้จ่ายสูงกว่ารายได้ 2.10%

การวิเคราะห์งบการเงิน
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บุคลากร สศอ.

1.	 นางสาวจริยา  เด่นดวง	

1.	 นายจักรพันธ์  เด่นดวงบริพันธ์ 
4.	 นางสาวมณฑิรา  อินต๊ะนา
	

2.	 นางสาวฐิติชานันท์  ไชยธงรัตน์
	

2.	 นางอุรัสยา  ช่วยนิมิตร
	

3.	 นางนาฏนดา  จันทร์สุข
	

3.	 นายกฤษฎา  นุรักษ์ 

	

กลุ่มตรวจสอบภายใน (ตสน.)

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (กพบ.)

1

1

2

2

3

3

4
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1.	 นางสาวสมจิตต ์ เอี่ยมวรชัย 
4.	 นางมาลิสา  โคกม่วง
	

1.	 นางนันฐภรณ์  นิยมสุข
4.	 นางสาวทิพาพร  ยิ้มวิลัย
7.	 นางสาวอมลณัฐ  เอมวัฒนะ	
	

2.	 นางเนาวรัตน์  ศรัทธาสุข
5.	 นางสาวสุดารัตน ์จุ้ยไทย	

2.	 นางสาวศิวพร  พราหมณ์เวทอุดม 
5.	 นายสิน  จิตสุทธิญาณ
8.	 นางสาวธรรมพร  จันทร์จรูญ
	

3.	 นางเอื้อมพร  พวงไพโรจน์
6.	 นางอัจฉรา ไชยธงรัตน์
	

3.	 นางสาวแววฤดี  มีสุข
6.	 นางจิตตานันทิ ์ แสงรุ่ง
	

สำ�นักงานเลขานุการกรม (สล.) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป

สำ�นักงานเลขานุการกรม (สล.) กลุ่มบริหารการคลังและพัสดุ

1 2

2

1

3

3

5

5
7

4

4

6

6

8

บุคลากร สศอ.
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1.	 นายธนภณ  พูลวาสน์
4.	 นางสาววราภรณ์  รักษาแก้ว
7.	 นางสาวเขมรุจ ิ โตอินทร์	
	

2.	 นางจิราภรณ์  แสนดี
5.	 นางสาววีรนุช  พโยมรัตน์
	

3.	 นางสาวชุติมา  ตั้งธนอำ�รุง
6.	 นายจิราย ุ ผู้รักษา 
	

สำ�นักงานเลขานุการกรม (สล.) กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล

2

1
3 5

7

4
6

1.	 นางสาวภคอร  ประสิทธิ์สุข
4.	 นายบุญอนันต ์ เศวตสิทธิ์
7.	 นางสาวเทพยุดา  วงศ์วิรัติ	
	

2.	 นางสาวภัททิรา ไชยทิพย์
5.	 นางสาวเครือวัลย ์ วรสูต
	

3.	 นางสาววิภาพันธ ์ กล่อมสกุล
6.	 นางสาวพิมพ์กมล  เจริญสุข
	

สำ�นักงานเลขานุการกรม (สล.) กลุ่มประชาสัมพันธ์

2
1

3 5
7

4
6
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บุคลากร สศอ.

1

2
3 5

7

9
4

6
8

1.	 นายธีรทัศน์  อิศรางกูร ณ อยุธยา
4.	 นางสาววรนาถ  ด่านผดุงทรัพย์
7.	 นางสุวรรณา  สุภกิจพาณิชกุล
	

2.	 นางวาสนา  วัฒนวิกย์กรรม์ 
5.	 นางสาวภูริตา  มณียม
8.	 นางสาวเพียงใจ  ไชยรังสินันท์
	

3.	 นางสาวณัฐวดี  โพธิ์กระสังข์
6.	 นางฐิตาพร  เช้าเที่ยง
9.	 นางสาววรรณพร  บุญยรัตพันธุ์ 
	

กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (กส.)

1.	 นายพันธ์ลภ  เสมาทอง
4.	 นายปัญญา  พันธุจินดา

2.	 นายวสันต ์ ก้อนนาค
5.	 นายถาวร  แสงครุฑ	

3.	 นายสมศักดิ ์ นาวงษ์

สำ�นักงานเลขานุการกรม (สล.) ฝ่ายอาคารสถานที่และหมวดยานยนต์

21
3

54
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1 2

11

3

13

5

15

7

10

10

9
4

12

6

14

8

16
17

18

10.	 นายวัฒนา  อุไกรหงสา
13.	 นางสาวสุสาร ี รัตนพันธุ์
16.	 นายศุภชัย  วัฒนวิกย์กรรม์	
	

1.	 นางสาวนพมาศ  ช่วยนุกูล
4.	 นางสาวเรวด ี แก้วมณี
7.	 นางสาวธารทิพย ์ ศรีสันติสุข
10.	 นางศุภิดา  เสมมีสุข	

2.	 นางอารีย์วรรณ  สมใจเจริญ
5.	 นางสาวสุจิรภา  หาญสวัสดิ์
8.	 นางถนอมศร ี ปาณะ	

12.	 นายศักดิ์ชัย  สินโสมนัส
15.	 นายสมาน  เฉินยืนยง
18.	นางสาวพัชราวด ี คำ�รอด	

3.	 นางสาวสมานลักษณ์  ตัณฑิกุล
6.	 นางสาวจันทิมา  ยาเกิ้น
9.	 นางศุภวรรณ  เทอดเกียรติ์บูรณะ	

กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (กส.)

กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค (กม.)

11.	 นายวีระศักดิ์  มาด้วง
14.	 นายสมชาย  จำ�ปาทอง
17.	นายอานันท ์ กรุดเนียม
	



รายงานประจำ�ปี 2561          สำ�นักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม130

บุคลากร สศอ.

11.	 นายธีร ์ ตั้งตรงหฤทัย
14.	 นางสาววรนารถ  มีภูมิรู้
17.	 นางสาวพัชนีวรรณ  ร่องซ้อ	
20.	 นางสาวนาตยา  สุขเกษม	

1.	 นางเพ็ญวิภา  ไตรศิริพานิช
4.	 นายนรา  สวนแก้ว
7.	 นางสาวญาดา  ว่องวัฒนากูล	
	

12.	 นางสาวจุฑาทิพย ์ ศิริพงษ์
15.	 นางสาวนวลชนก  นานอน
18.	 นางสาวพิมพ์ขวัญ  ลิมปโสภา	
21.	 นางสาวปิญชาน ์ ศรีสังข์

2.	 นางสาวณัฏฐ์วาร ี น้อยบุญญะ
5.	 นายเจษฎา  อุดมกิจมงคล
8.	 นายวิศรุต  แปงติ๊บ
	

13.	 นางสาวปทิตตา  เตชะศุภสิน
16.	 นางสาววาสนา  จักสูงเนิน
19.	 นางสาวสิริรักษ ์ ชูเชิด
	

3.	 นางสาวปัทมาภรณ์  พรายภู่
6.	 นางสาวสุภาภรณ ์ วิไลเรืองสุวรรณ
9.	 นางสาวพวงพิศ  วิเศษสุวรรณภูมิ	

กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค (กม.)

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1 (กร.1)

11

13
14 17

20 211918
12

15
16

1 2
3

6

8

4 5
79
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10.	 นางสาวศิระประภา  เอื้อวิวัฒน์สกุล
13.	 นางสาวประภาพร  สุขเกษม 
16.	 นางรัชนีวรรณ  พุ่มโพธิ์	
	

1.	 นายกฤศ  จันทร์สุวรรณ
4.	 นางสาวอัมพรพรรณ  วงษ์ท่าเรือ
7.	 นางสาวพชรวรรณ  สนธิมุล	

11.	 นางสาววริสสา  ศิริกุล
14.	 นายชัยพร  มานะกิจจงกล
17.	 นางสาวนัณฐพัชร  ภูดิศพิพัฒน์	

2.	 นางสาวอรดา  ยิ้มกรุง
5.	 นางสาวกนกวรรณ  บัวผุด

12.	 นางสาวพธ ู ทองจุล
15.	 นางสาววิลาวัลย ์ ฤทธิกาญจน์
18.	 นายธนวัฒน ์ ไทยแก้ว	

3.	 นายพิชิตพล  แก้วงาม
6.	 นางลิวัน  ทองปาน

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1 (กร.1)

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 2 (กร.2)

12

14

15

18

13
16

17

1

2

3

5
7 4

6

11

10
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บุคลากร สศอ.

1.	 นายปรีดา  อัตวินิจตระการ
4.	 นางสาวชุติมา  ชุติเนตร
7.	 นางสาวอรศุภา  เชาวนาปรีชา	

2.	 นางสาวเพชรไพลิน  สายสิงห์
5.	 นางสาวอัมพร  สุวรรณรัตน์
	

3.	 นายอนุวัตร  จุลินทร
6.	 นายธิปไตย  นาคหิรัญไพศาล
	

กองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (กว.)

1
2

3

5
7

4

6

8.	 นายวิญญู  ไหลประสิทธิ์พร
11.	 นางกัลยา  อัศวโสภณกุล
14.	 นายบวร  กิติไพศาลนนท์	

9.	 นายบุรินทร ์ พุทธโชติ
12.	 นางสาวสุนิสา  ตามไท

10.	 นางสาวนิสกา  ม่วงพัฒน์
13.	 นางสาวอริศรา  สินอุดม

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 2 (กร.2)

11

13 1412
10

9

8
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1.	 นางสาวปรารถนา  บุญญฤทธิ์
4.	 นางสาวธันยาภรณ์  วัฒนสิทธิ์
7.	 นายเมธ ี ลายประดิษฐ์	
	

8.	 นายอนุชิต  บุญจันทร์คง
11.	 นางสาวสมพิศ  นาคสุข
	
	

2.	 นางสาวทิพจุฑา  รวบยอด
5.	 นายอุษิณ  วิโรจน์เตชะ
8.	 นางเนตรนภา  เตชปัญญาสาร	

9.	 นางภาราดา  จันทร์สุวรรณ
12.	 นางอรพินท ์ กิจประกอบ
	

3.	 นางสาวพิมพ์นิภา  เรืองศรี
6.	 นางสาวประวีณาภรณ ์ อรุณรัตน์
9.	 นายชาญชัย  โฉลกคงถาวร	

10.	 นางสาวมัชฌิมา  ตะติยะก้านตง
13.	 นายอภิยุกต ์ อำ�นวยกาญจนสิน
	

กองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (กว.)

กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ (กท.)

10
98

11

13
12

1
2

3

5
7

9

4
6

8
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10.	 นายสรวิศ  ชัยเลิศวณิชกุล
13.	 นายพงษ์ศักดิ ์ เลาสวัสดิ์ชัยกุล

	

11.	 นางบุตร ี เทียมเทียบรัตน์
14.	 นายชาล ี ขันศิริ
	

12.	 นางสาวสุทธิรัตน ์ ชาลาธราวัฒน์
	

กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ (กท.)

บุคลากร สศอ.

11

13 14

12

10
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ส�ำนักงานเลขานุการกรม (สล.)
โทรศพัท์ : 0 2202 4271	 โทรสาร : 0 2644 7136

กองนโยบายอุตสาหกรรมมหภาค (กม.)
โทรศพัท์ : 0 2202 4302	 โทรสาร : 0 2644 8817

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 1 (กร.1)
โทรศพัท์ : 0 2202 4368	 โทรสาร : 0 2202 4365

กองนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 2 (กร.2)
โทรศพัท์ : 0 2202 4392	 โทรสาร : 0 2202 4390

กองวิจัยเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (กว.)
โทรศพัท์ : 0 2202 4333	 โทรสาร : 0 2644 8316

กองเศรษฐกิจอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ (กท.)
โทรศพัท์ : 0 2202 4336	 โทรสาร : 0 2202 4308

กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (กส.)
โทรศพัท์ : 0 2202 4351	 โทรสาร : 0 2644 8956

กลุ่มตรวจสอบภายใน (ตสน.)
โทรศพัท์ : 0 2202 4282	 โทรสาร : 0 2202 4282

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (กพบ.)
โทรศพัท์ : 0 2202 4388	 โทรสาร : 0 2202 4388

เบอร์โทรศัพท์ติดต่อหน่วยงานต่างๆ ภายใน สศอ.
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แผนที่ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

กระทรวงการต�างประเทศ

มหาว�ทยาลัยมหิดล
คณะว�ทยาศาสตร�

โรงพยาบาลรามาธิบดี

ส่ีแยกตึกชัย
ถนนพระรามท่ี 6

สำนักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ�
อุตสาหกรรม

ถนนราช
ว�ถี

ถนนศร�อยุธยา

ซอยโยธี

อนุสาวร
�ย�ชัยสมรภูมิ

กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม

กระทรวง
อุตสาหกรรม

กรมอุตสาหกรรมพ�น้ฐาน
และการเหมืองแร�

โรงพยาบาลสงฆ�

อาคาร
จอดรถ

สำนักงาน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม

ถนนพญาไท

กรมส�งเสร�มอุตสาหกรรม
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